ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N° 09/2006
DE 16 DE OUTUBRO DE 2006

Altera a estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Obras, Transportes, Mecio Ambiente e
Urbanismo ¢ da Secretaria Municipal de Planejamento e
e Financas de que trata a Lei Complementar N° 01/97, de
10 de margo de 1997 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGARTO, Estado de Sergipe, no uso das atribui¢des
legais que lhe sdo conferidas pelos incisos [, 1V e V, do art. 46, da Lei Orgénica, o.
considerando o disposto nos artigos 38 e 49, do mesmo diploma legal e, ainda, a necessidadc
de adaptagdo da estrutura organizacional do Municipio de Lagarto a instituicBo do Plar:
Diretor de Desenvolvimento Urbano de Lagarto,

Fago saber que Camara Municipal de Lagarto aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° S#o criadas a Divisdo do Or¢amento Participativo ¢ a Divisio do Sistema de
Informagdes, que ficam incorporadas a estrutura da Secretaria Municipal de Planejamento e
Finangas. constante do artigo 3° da Lei Complementar N° 01/97, de 10 de margo de 1997.
com a redag@io dada pela Lei Complementar N° 001/01, de 17 de dezembro de 2001,
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passando as alineas “f” e “g”, a vigorar com a seguinte redagfo:

f)Departamento de Elaboragéo e Acompanhamento de Projetos
1)Divisdo do Orgamento Participativo

g)Departamento de Informagdes Sécio-Econdmicas
1YDivisdo do Sistema de Informagdes Urbanas™

Artigo 2° - Por conta da criagio das unidades de que trata o artigo 1° desta Lei, ficam
acrescidos a Lei Complementar N° 01/97, de 10.03.1997, com a redagdo dada pela Lei
Complementar N° 001/01, de 17 de dezembro de 2001, os artigos 35A e 36A, com as
redagdes abaixo:

“Artigo 35A - Sdo competéncias da Diviso do Orgamento Participativo:

I. Realizar penodicamente debates, audiéncias e consultas A comunidade sobre o
orgamento e as politicas publicas voltadas para o desenvolvimento urbano;

II. Sistematizar a escolha coletiva das prioridades de investimento publico
efetnada nas reunides puablicas junto ans hairros e povoados;
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III. Encaminhar, através do Protocolo de Prioridades, documentado e reconhecido
por todos, as propostas de agGes reparadoras ou de melhoria dos servigos
urbanos;

V. Encaminhar para tramitagdo as iniciativas populares de projeto de lei e dc
planos, programas ¢ projetos de desenvolvimento urbano.”

“Artigo 36A - Sio competéncias da Divis@io do Sistema de Informag¢des Urbanas:

I. Manter banco de dados, sistematizado e atualizado periedicamente, em base
cartografica inica - quando aplicével - composto das informacdes abaixo:

a) Relagdo dos recursos naturais existentes;

b) Malha viaria, existente e projetada;

¢) Sisterna de transportes publicos;

d) Cadastro imobilidrio atualizado;

e) Dados demograficos e sociais, obtidos através dos dados do IBGE, das
secretarias municipais ou outras fontes;

f) Infra-estrutura e equipamentos urbanos do Municipio;

g} Condi¢Ges da oferta de servigos piblicos de educag#o, saude, habitacdo ¢
lazer;

h) Copias das plantas dos loteamentos e conjuntos habitacionais;

i) Relagdo dos bens publicos;

j) Cadastro dos contemplados com a regularizagio fundidria através do
instrumento das AEIS;

k) As receitas e despesas do Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano;

1) Protocolos de acompanhamento de obras de edificagdo e parcelamento no
Municipio;

m) Legislag¢do urbana vigente.

II. Subsidiar a¢des voltadas para o desenvolvimento urbano;
[II. Dispomnibilizar para consulta ptblica as informagGes coletadas.

Artigo 3° - Ficam criados o Departamento de Gestio e Execugiio do Plano Diretor, a Divisio
de Informag6es, Estudos e Projetos e a Divis#io de Ouvidoria Urbana, ficando acrescentada a
estrutura da  Secretaria Municipal de Obras, Transportes, Meio Ambiente ¢ Urbanismo
SMOTMAU, constante do artigo 3° da Lei Complementar N° 01/97, de 10 de margo de 1997.
com a redagdo dada pela Lei Complementar N° 001/01, de 17 de dezembro de 2001, a alinca
“h”, com a seguinte redago:

) W

h) — Departamento de Gestio e Execugdo do Plano Diretor
1) Diviséo de Informagdes, Estudos e Projetos; y

2) Divisdo de Ouvidora Urbana.” j}m
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Artigo 4° - Por conta da criagdo das unidades de que trata o artigo 3° desta Lei, ficam
acrescidos & Lei Complementar N° 01/97, de 10.03.1997, com a redagdo dada pela L.ei
Complementar N° 001/01, de 17 de dezembro de 2001, os artigos 54G, 54H e 541, com as
redagdes abaixo:

“Artigo 54G - Sdo competéncias da Departamento de Gestio e Execugdo do Plar.
Diretor:

I.  Coordenar a aplicagio, regulamentagéio e revisdo do Plano Diretor;

I[I. Propor altera¢des na legislagdo urbanistica, submetendo ao Conselho de
Desenvolvimento Urbano para andlise ¢ emissdo de pareceres;

I, Gerir e executar as politicas de desenvolvimento urbano, quais sejam:

a) O uso e ocupagdo do solo;

b) A politica de saneamento ambiental;
c) A acessibilidade municipal;

d) A politica habitacional;

) A conservagdo do patriménio;

IV. Encaminhar ao Poder Executivo anteprojetos de leis analisadas pelo Conselho
de Desenvolvimento Urbano, assim como dos instrumentos de gestfio urbana;

V. Prover estrutura fisica para o funcionamento permanente do Conselho (e
Desenvolvimento Urbano e das divisdes sob sua responsabilidade.”

“Artigo 54H - Sio atribui¢des da Divisdo de Informagdes, Estudos ¢ Projetos:

L. Avaliar os relatérios e estudos de impactos de vizinhanga previstos nesta Lei.
I1. Submeter ao Consetho de Desenvolvimento Urbano o balango das aplicacSes
dos recursos do Fundo de Desenvolvimento Urbano ¢ Ambiental;

lll. Acompanhar e controlar a aplicag@o das penalidades previstas no Codigo de
Obras e de Urbanismo do Municipio;

IV.Analisar, emitir pareceres, e fiscalizar projetos de loteamento,
desmembramento, remembramento, encaminhando os processos para
despachos junto as instancias competentes;

V. Divulgar amplamente os dados e informagédes.”

“Artigo 541 - S#o atribuigdes da Divisdo de Quvidoria Interna:

[. Informar 4 populagdo de todo o Municipio, de forma sistematica, sobre a
implantagio do Plano Diretor e dos Cédigos de Obras e Urbanismo;

II. Divulgar o banco de dados de informagées municipais;

I11. Receber contribuigdes e denuncias urbanas;

[V. Encaminhar ao Conselho de Desenvolvimento Urbano de forma sistematizacda
as denuncias/sugestdes catalogadas.”
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Artigo 5° Para suprir a necessidade de pessoal das novas estruturas administrativas criadas,
o quadro de cargos comissionados sofre as seguintes alteragdes:

a)fica criado um cargo em comissio de Diretor de Departamento CC -3,

b)ficam criados quatro cargos em comissdo de Chefe de Diviséio CC-7;

c)ficam reduzidos sete cargos em comissfio de Assessor Especial IX CC-10

Artigo 6° Em decorréncia das alteragdes efetuadas por meio desta Lei, ficam modificados
os Anexos I, [1 e HII, da Lei Complementar N° 01/97, de 10 de mar¢o de 1997, com as
redagdes dadas pelas Leis Complementares N° 002/00, de 20 de dezembro de 2000; N
001/01, de 17 de dezembro de 2001 e N° 003/03, de 23 de junho de 2203, que integram esta
Lei.

Artigo 7° Os recursos necessarios para assegurar o cumprimento desta Lei, estdo assegurados
no Orgamento Municipal.

Artigo 8° Esta Lei entra em vigor na data da publicagio, ficando revogadas as disposigdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LAGARTO, aos dez dias de outubro de
dois mil e seis.

refeito Municipal

JOSE ARN
Secretario

LDO ALMEIDA SILVA
unicipal/de Administra¢io

PAULO CESARALMEIDA FRAGA
Secretario Municipal' de Planejamento ¢ Financas
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ANEXO 1
CONSOLIDACAO GERAL DOS CARGOS COMISSIONADOS

}_0'01 S

g T T B [ ]

BINETE

3 e 1A N
TARIO CHEFE DE GA

; 01 SECRETARIO PARTICULAR
: 02 SECRETARIO EXTRAORDINARIO ;
! 0l SECRETARIO ESPECIAL
; 09 SECRETARIO MUNICIPAL
' 01 PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
01 ASSESSOR PEDAGOGICO CC 2
05 ASSESSOR DE PLANEJAMENTO
01 ASSESSOR PARLAMENTAR
01 ASSESSOR  TECNICO DE CONTROLE
INTERNO
31 DIRETOR DE DEPARTAMENTO CC-3
01 DIRETOR DE COORDENADORIA |
06 ASSESSOR JURIDICO :
01 ASSESSOR ESPECIAL DE NORMAS E
ASSUNTOS JURIDICOS
01 ASSESSOR ESPECIAL DE INFORMATICA
01 ASSESSOR DE COMUNICACAO SOCIAL E
- MARKETING
| 01 ASSESSOR DE INFORMATICA E
DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL
01 ASSESSOR TECNICO DE ELABORACAO DE
| PROJETOS ’
| 01 ASSESSOR TECNICO DE ARTICULACAQO
POLITICO-INSTITUCIONAL
53 CHEFE DE DIVISAO CC -7
13 CHEFE DE SERVICO CC 10
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ANEXO II

CONSOLIDACAO GERAL DOS CARGOS COMISSIONADOS ESPECIAIS

03 | ASSESSOR ESPECIAL II ' CC-2
02 ASSESSOR ESPECIAL IIT CC-3 |
08 | ASSESSOR ESPECIAL IV CC-4
14 ASSESSOR ESPECIAL V CC-5
15 ASSESSOR ESPECIAL VI CcC-6
07 ASSESSOR ESPECIAL VII CC-8
49 | ASSESSOR ESPECIAL VIII cCc-9
372 | ASSESSOR ESPECIAL IX CC-10
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ANEXN T

CON: OLIEACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS POR

GABINETE DO PRE FEITO

SECRETARIA

?ﬁé RETAF O CHEFE DE GABINETE _ _ 1 -

DIRETOR MO DEPARTAMENT! » DE SEGHRANGA Ct-3

INTERNA e ey -
SIRITOR DO DEPARTAMENTO 1JE DEFESA - c2-1 0!
CIVIL ____ . Boes o

SECRI TARIU PARTICULAR - — et o L B
'SECRI TARIO EXTRAURDINARIO - CC -1 02
SEC WETAPIO ESPECIAL ___ [ cc-t 01
"ASS./SSOR TECNICC DE CONTROLE INTERNO _ | CC-2 01
[CHEFE DE SERVICO UE PROTOCOLO e CC- 10 01
CHEFE DE SERVIQO DE PESQUISAE _ CcC- 10 01
INFORMACOES s b

CHEEE DE SERVICO DE ACOMPANHAMENTO = CC- 10 0l
CONTROLE

ASSESSOR ESPECIAL DE NORMAS E ASSUNTOS

JURIDICOS R W o 01
A SESSOR ESPECIAL DE INFORMATICA _ ___ _ CC-3 01
ASSESSOR PARLAMENTAR ] cC-2 01
ASSESSOR DE COMUNICACAO SOCIAL E cC-3 01
MARKETING -

ASSESSOR DE INFORMATICA E CcC-13 01
| DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL |

PROCURADORIA GERAI DO MUNICIiP10

‘[‘Rﬂi CURADOR GERAL DO MUH1C1|P](} ‘ cC-1 o

| DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE APOIC CC-3 01
TECNICO

'DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA CcC-3 01

' JURIDICA GRATUITA

—
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

SECRETARIMICIPAL DE ADMINISTRACAO

CC-1

ASSESSOR JURIDICO CC-3 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS cC-3 01
HUMANOS
'CHEFE DA DIVISAO DE CARGOS E SALARIOS CcC-7 0l
CHEEE DA DIVISAO DE PAGAMENTO DE CcC-7 01
' PESSOAL =
CHEFE DA DIVISAO DE TREINAMENTO CE=17 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS CC-3 0t
GERAIS, PATRIMONIO E COMPRAS
CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS CC-7 01 it
CHEFE DA DIVISAO DE MATERIAL E CC-7 0l |
PATRIMONIO - i |
CHEFE DA DIVISAO DE SERVICOS GERAIS =1 01
CHEFE DA DIVISAO DE PROTOCOLO E ARQUIVO CC-7 - 01

SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTOE

-

ee=1
FINANCAS -
ASSESSOR JURIDICO oc=3 01
ASSESSOR DE PLANEJAMENTO ec-=2 01
'DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTACACI . gC=3 01
'CHEFE DA DIVISAO DE ARRECADACAO E i ee=7 01
FISCALIZACAO
CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO MOBILIARIO CC—=7 01 ==
E IMOBILIARIO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CC-3 01
CONTABILIDADE E TESOURARIA
CHEFE DA DIVISAO DE CONTABILIDADE C0 -7 01 B
CHEFE DA DIVISAO DE EXECLICAD cC-3 01
| ORCAMENTARIA _
"DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ELABORACAQ cC-3 01
E ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS i
CHEFE DA DIVISAO DO ORCAMENTO Coa7 01 '
PARTICIPATIVO |
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CC—3 01 =l
INFORMACOES SOCIO -ECONOMICAS
CHEFE DA DIVISAO DO SISTEMA DE CC-7 01

| INFORMACOES URBANAS

s
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

T ORI
= H1s

'-.._'I--_

SECRETARI MUNICIPAL DE EDUCACAO E

EQUIPAMENTOS E ALMOXARIFADO

CULTURA
ASSESSOR PEDAGOGICO CC-2 01
ASSESSOR DE PLANEJAMENTO cC-2 01
ASSESSOR JURIDICO CC-3 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO CC-3 01
CHEFE DA DIVISAO DE EDUCACAQ INFANTIL CC -7 01
CHEFE DA DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL CC-7 01
CHEFE DA DIVISAO DE ENSINO MEDIO Ca=7 01
CHEFE DA DIVISAO DE EDUCACAO DE JOVENS CC-7 01
E ADULTOS -

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE APOIO A CC-3 01
PROGRAMAS

CHEFE DA DIVISAQO DE ALIMENTACAOQO CC-7 01
ESCOLAR

CHEFE DA DIVISAO D0 LIVRO DIDATICO CC-7 R |G
CHEFE DA DIVISAO DE PROGRAMAS ESPECIAIS cC-7 | 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA CC-3 01

'CHEFE DA DIVISAO DE CULTURA E ARTES CC-7 01
CHEFE DA DIVISAO DE BIBLIOTECAS E CC-7 01
CENTROS CULTURAIS
DIRETOR DO DEPARTAMENTO CC-3 01
ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO
CHEFE DA DIVISAO DE PESSOAL CC-7 01
CHEFE DA DIVISAO DE TRANSPORTES CC-7 01
CHEFE DA DIVISAO DE INFORMATICA EE=] 01
CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE CC-7 01

. FINANCE]RO-COI}ITABIL )

CHEFE DA DIVISAO DE ESTATISTICA E CC-7 01
INFORMACOES

CHEFE DA DIVISAO DE NORMAS REGISTRO E CC-7 01
 TRANSFERENCIA ESCOLAR

| CHEFE DA DIVISAO DE SERVICOS GERAIS CC-7 01
| CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS, MATERIAIS, - CC-7 01
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES, MEIO AMBIENTE E
URBANISMO

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS,
TRANSPORTES MEIO AMBIENTE E URBANISMO

10

ASSESSOR JURIDICO CC-3 01 )
| ASSESSOR DE PLANEJAMENTO CC-2 01 i
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E CC-3 01
TRANSPORTES _ I o
CHEFE DA DIVISAO DE ESTUDOS, PROJETOS E CC-7 01
| EXECUCAO DE OBRAS
CHEFE DA DIVISAQ DE TRANSPORTES CC-7 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE URBANISMO CC-3 01
CHEFE DA DIVISAO DE LIMPEZA PUBLICA CC-7 OF:x
CHEFE DA DIVISAO DE MERCADOS, FEIRAS, CC-7 01
MATADOQUROS E CEMITERIOS _
CHEFE DA DIVISAO DE PARQUES E JARDINS CC-7 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MEIO CC-3 01
AMBIENTE
CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE ECOLOGICO cC-7 0L ot
DIRETOR DA COORDENADORIA DE TRANSITO E
TRANSPORTE URBANO CC-3 01
CHEFE DA DIVISAO DE INFORMATICA CC -7 01 |
CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRAMENTO E
ANALISE CC-7 01
CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZAGAO,
ARRECADACAOQ E CONTROLE CC-7 01
CHEFE DA DIVISAO DE PROJETOS E
ENGENHARIA DE TRAFEGO CC-7 01
CHEFE DA DIVISAO DA DIVISAO DE EDUCACAQ
NO TRANSITO CC -7 01 i
DEPARTAMENTO DE GESTAO E EXECUCAO DO CC-3 01
PLANO DIRETOR ) )
CHEFE DA DIVISAO DE INFORMACOES, ESTUDOS CC-7 01
E PROJETOS
CHEFE DA DIVISAO DE QUVIDORIA INTERNA CC-7 01




SAREy

g

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

F SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

m——

ASSESSOR JURIDICO CC-3 01
ASSESSOR DE PLANEJAMENTO Cer2 01
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE SAUDE CC-3 01
CHEFE DA DIVISAO DE ODONTOLOGIA CC -7 01
'CHEFE DA DIVISAO DE SERVICOS BASICOS CC=1 01
CHEFE DO SERVICO DE FARMACIA CC-10 01
CHEFE DO SERVICO DE PROGRAMAS CC-10 01
ESPECIAIS e
CHEFE DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO DAS CC-7 01
' UNIDADES DE SAUDE
'DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA CC-3 01
EM SAUDE
CHEFE DA DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA CC-7 01
CHEFE DA DIVISAO DE VIGILANCIA CC-7 01
EPIDEMIOLOGICA
CHEFE DE SERVICO DO SISTEMA DE CC-10 01
INFORMACAO SOBRE MORTALIDADE
CHEFE DE SERVICO DO SISTEMA DE CC-10 01
AVALIACAO DO PROGRAMA DE IMUNIZACAO
CHEFE DE SERVICO DO SISTEMA NACIONAL CC-10 01
SOBRE NASCIDOS VIVOS
CHEFE DE SERVICO DO SISTEMA DE CC-10 01
INFORMACAO SABRE AGRAVOS NOTIFICAVEIS
DIRETOR DE DEPARTAMENTO CC-3 01
| ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
'CHEFE DA DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS CC-7 01
 CHEFE DO SERVICO DE ALMOXARIFADO CC-10 01
| CHEFE DO SERVICO DE MANUTENCAO - CC-10 01 -
CHEFE DA DIVISAO DE EMPENHOS ~ CC-7 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AUDITORIA E CC-3 01
AVALIACAO S
CHEFE DA DIVISAO DE PESSOAL E €C -7 01
ESTATISTICA B
CHEFE DO SERVICO DE MARCACAO DE CC-10 01
CONSULTAS
CHEFE DO SERVICO DE APOIO CC-10 01
CHEFE DE SERVICO DO SISTEMA DE CC-10 01 '
INFORMACOES SOBRE DENGUE
| CHEFE DE SERVICO DO SISTEMA DE CC -10 01
INFORMACOES DE ATENDIMENTO BASICO
CHEFE DO SERVICO DE TRANSPORTES CC- 10 01
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SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ACAO SOCIAL

PESSOAS DA TERCEIRA IDADE E AQ
DEFICIENTE FISICO

SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO E cC-1
ACAQ SOCIAL

ASSESSOR JURIDICO CC-3 01
ASSESSOR DE PLANEJAMENTO CC-2 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GERACAO DE CC- 3 01
EMPREGO E RENDA )

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA CC~3 01
SOCIAL B
CHEFE DA DIVISAO DE ASSISTENCIA A CC-7 01
CRIANCA E AQO ADOLESCENTE :

CHEFE DA DIVISAO DE ASSISTENCIA AS CC-7 01

SECRETARIA MUN. DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E IRRIGACAQ

]
= &
1

]

RIO MUNICIPAL DA AGRICULTURA,

ABASTECIMENTO

SECRETA cC-1 01
ABASTECIMENTO E IRRIGACAQ

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CC-3 01
AGRICULTURA E IRRIGACAO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CC-13 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER

ELAZER

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE T OO 3 01
ESPORTES
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EVENTOS CC -3 01

SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

T Sy

'SECRETARIO MUNICIPAL DA INDUSTRIA,
COMERCIO E TURISMO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
INDUSTRIALIZACAO

01

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
NEGOCIOS .
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TURISMO

01

01




