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ESTADO DE SERGIPE FUNCIONARIO(A)

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N.2 17
DE 25 DE JUNHO DE 2009

Dispoe sobre a  estrutura
organizacional da Administragao
Publica Municipal, e da
providéncias correlatas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGARTO, Estado de
Sergipe,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e que eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

TITULO UNICO \
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL Y
CAPITULO| _ \U

DA ORGANIZACAO Cﬁ{(

Art. 12. A Administragdo Publica Municipal compreende
0os Orgdos e as entidades que atuam na esfera do Poder -
Executivo, os quais tém por objetivo atender as necessidades da g
opulagé@o do Municipio de Lagarto. W\

§ 1°. O Poder Executivo, como agente do sistema da
Administracdo Publica Municipal, tem a missdo basica de
conceber e implantar planos, programas e projetos que traduzam,
de forma ordenada, os objetivos emanados da Constituicdo
Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Orgénica Municipal e
demais legislagé@o especifica, em estreita articulagdo com o Poder %/
Legislativo Municipal e os outros niveis de Governo.

§ 2° As acbes empreendidas pelo Poder Executivo
devem propiciar o aprimoramento das condicdes sociais e
econbmicas da populagdo municipal, nos seus diferentes [
segmentos, e a perfeita integracdo do Municipio ao esforco de W‘

desenvolvimento estadual e nacional.
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§ 32 O Poder Executivo, dirigente, em nivel hierarquico
superior, da Administragdo Municipal, é chefiado pelo Prefeito
Municipal, com o auxilio dos Secretarios Municipais.

Art. 22 O Prefeito Municipal e os Secretarios
Municipais exercem as atribuicbes das respectivas competéncias
legais e regulamentares, auxiliados pelos 6rgdos e entidades que
compoem a Administragdo Municipal.

Art. 32. Compdem a Administragdo Municipal:

| — a Administragao Direta, constituida pelos 6rgéos
integrantes da Prefeitura Municipal, Secretarias Municipais e

outros 6rgaos que lhes sejam legalmente equiparados, bem como .

0s Orgaos integrados nas suas estruturas administrativas;

Il — a Administracdo Indireta, constituida por entidades
— autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e sociedades
de economia mista — existentes ou que venham a existir na forma
da lei, dotadas de personalidade juridica prépria.

§ 1% Os drgaos da Administragdo Direta mantém
relacbes entre si mediante vinculos hierarquicos, com
subordinacgéo ultima ao Prefeito Municipal.

§ 2°. Para fins de controle administrativo, as entidades
compreendidas na Administracao Indireta, quando legalmente
criadas, devem ficar vinculadas a Secretaria Municipal ou outro
orgédo que lhe seja legalmente equiparado, em cuja area de
competéncia estiver enquadrada a sua principal atividade.

Art. 4°. Respeitadas as limitacdes estabelecidas na Lei

rganica Municipal, o Poder Executivo deve estabelecer, por

Decreto, normas sobre atribuicbes de cargos e funcionamento dos
orgaos e entidades da Administracdo Municipal.
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CAPITULO II )
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 5% A Administracdo Municipal, compreendida
pelos o6rgdos e entidades do Poder Executivo, tem a seguinte
estrutura organizacional basica:

ADMINISTRACAO DIRETA:

| — Prefeitura Municipal de Lagarto — PML: o
a) Gabinete do Prefeito — GP; \ \, WY
b) Procuradoria-Geral do Municipio — PGM,; /
¢) Controladoria-Geral do Municipio — CGM; =\

Il — Vice-Prefeitura Municipal de Lagarto — VPML.:
- Gabinete do Vice-Prefeito — GVP;

lll-Secretarias Municipais de Natureza
Instrumental:
a) Secretaria Municipal de Financas — SEFIN;

b) Secretaria Municipal do Planejamento e M
Orcamento — SEPLAN;
c) Secretaria Municipal da Administracdo -

SEMAD;
IV-Secretarias Municipais de Natureza
Operacional:
a) Secretaria Municipal da Educagdo -
SEMED;

b) Secretaria Municipal da Satude — SMS;

c) Secretaria  Municipal da Cultura, da 1
Juventude e do Esporte — SECJESP; g/

d) Secretaria Municipal do Meio Ambiente e do \r

Desenvolvimento Rural - SEMADER: o




ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N.217
DE 25 DE JUNHO DE 2009

e) Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e do Trabalho — SEDEST;

f) Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Urbano e Obras Publicas — SEMDURB;

g) Secretaria Municipal da Industria, Comércio
e Turismo — SEMICT;

h) Secretaria Municipal da Ordem Publica e da
Defesa da Cidadania — SEMOP.

_ CAPiTULO I )
DAS COMPETENCIAS E ESTRUTURAS BASICAS
DOS ORGAOS E ENTIDADES

Secao |
Da Prefeitura Municipal de Lagarto

Subseciao |
Das Disposicoes Preliminares

Art. 6% A Prefeitura Municipal de Lagarto — PML, é
constituida de um conjunto de 6rgaos auxiliares, aos quais cabe
prestar apoio, assisténcia e assessoramento ao Prefeito Municipal,
a ele sado direta e imediatamente subordinados, tendo as
respectivas competéncias definidas em Leis, Decretos e/ou
Regulamentos.

Subsecéo Il
Do Gabinete do Prefeito

Art. 7°. O Gabinete do Prefeito — GP, tem por
competéncia prestar apoio e assisténcia ao Prefeito Municipal, no
esenvolvimento de suas atividades administrativas, politicas e de
representacao social; organizar o seu expediente e controlar a
pauta e a realizagdo de suas audiéncias; promover a recepcéo,
estudo, triagem e encaminhamento do expediente enviado ao

A u“
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Prefeito Municipal, e a transmissao e controle da execucao das
ordens e determinagcbes dele emanadas; executar servigos de
cerimonial publico; bem como desempenhar atividades de
comunicacao social da Prefeitura Municipal, encarregar-se de
servicos de seguranca pessoal do Prefeito Municipal; promover a
articulacao institucional com érgéos e entidades da Administragao
Publica Municipal, Estadual e Federal, e com outras instituicoes,
no interesse do Municipio; executar atividades e servigcos de
articulacao politica com o Poder Legislativo, acompanhando a
tramitacdo de proposicdoes do Poder Executivo na Camara
Municipal; supervisionar a elaboracao, redacao e recomposicao de
proposi¢coes legislativas de interesse do Poder Executivo, bem
como de decretos e outros atos normativos do Prefeito Municipal;
efetuar o controle e o registro dos atos oficiais do Prefeito
Municipal e da legislacao; e executar outras atividades correlatas
ou do ambito de sua competéncia, e as que lhe forem
regularmente conferidas ou determinadas.

Art. 82. O Gabinete do Prefeito — GP, como érgao da

Administragdo Municipal Direta, conta com a seguinte estrutura
basica:

| — Assessoria Especial de Articulacdo Parlamentar —
AEAP;

Il — Assessoria de Comunicacao Social - ASCOM,;

[Il = Cerimonial do Governo Municipal - CEGOM,;

IV - Coordenadoria Executiva de Seguranca
Institucional — CESIN.

Subsecao Il
Da Procuradoria-Geral do Municipio

A
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Art. 92. A Procuradoria-Geral do Municipio — PGM, tem
por competéncia prestar assisténcia imediata e assessoramento
direto ao Chefe do Poder Executivo, notadamente na area juridica
e quanto ao trato de questdes, providéncias e iniciativas
pertinentes ao desempenho de suas atribuicbes e prerrogativas;
exercer, quando expressamente autorizada pelo Prefeito
Municipal, a representagdo judicial e extrajudicial do Municipio;
realizar e supervisionar a cobranca de débitos com o Municipio;
emitir pareceres e informagdes, na forma da lei, em processos
administrativos procedentes de 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Municipal; desempenhar atividades e
servigos relativos a prestacdo de assisténcia juridica gratuita; e
executar outras atividades correlatas ou do ambito de sua
competéncia, e as que lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

Art. 10. A Procuradoria-Geral do Municipio — PGM,
como ¢6rgao da Administragdo Municipal Direta, conta com a
seguinte estrutura basica:

| — Departamento de Acompanhamento de Processos
udiciais — DAPJ;

Il — Departamento de Acompanhamento de Processos
Administrativos — DAPA;

lll — Departamento de Assisténcia Juridica Gratuita —
DAJUG.

Subsecao IV
Da Controladoria-Geral do Municipio

Art. 11. A Controladoria-Geral do Municipio — CGM,
tem por competéncia desempenhar o controle interno da
Administragao Publica Municipal do Poder Executivo, exercendo a

N
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fiscalizagdo contabil, financeira, orgcamentaria, e patrimonial,
quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo de
subvengbes e renuncia de receitas, visando a salvaguarda dos
bens; verificar a exatiddo e regularidade das contas e a boa
execugao do orcamento; realizar o controle das operagdes de
crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do
Municipio; apoiar o 6rgao de controle externo no desempenho de
sua missao institucional; consolidar os planos de trabalho para a
realizagdo de auditorias internas; verificar a consisténcia dos
dados contidos no Relatério de Gestio Fiscal, conforme previsdo
da Lei Complementar (Federal) n.2 101, de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), bem como zelar pelo seu
cumprimento no ambito da Administracdo Publica Municipal; e
executar outras atividades correlatas ou do ambito de sua
competéncia, e as que lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

Secao ll
Da Vice-Prefeitura Municipal de Lagarto

Subsecao |
Das Disposicoes Preliminares

Art. 12. A Vice-Prefeitura Municipal de Lagarto —
VPML, é constituida do Gabinete do Vice-Prefeito — GVP, a ele
diretamente subordinado, cabendo prestar-lhe apoio e assisténcia,
com atribuicbes estabelecidas em Leis, Decretos e/ou
Regulamentos.

Subsecao Il
Do Gabinete do Vice-Prefeito

Art. 13. O Gabinete do Vice-Prefeito — GVP, tem por
competencna prestar apoio e assisténcia direta e imediata ao Vice-
Prefeito Municipal, essencialmente quanto ao trato de questdes,

X
.
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providéncias e iniciativas de seu expediente de trabalho; a
recepgdo, estudo, triagem e encaminhamento dos expedientes
enviados ao Vice-Prefeito Municipal; ao assessoramento do Vice-
Prefeito Municipal no desempenho de suas atribuicbes legais; e
executar outras atividades correlatas ou do ambito de sua
competéncia, e as que lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

Secao lll
Das Secretarias Municipais de
Natureza Instrumental

Subsecao |
Da Secretaria Municipal de Financas

Art. 14. A Secretaria Municipal de Financas — SEFIN,
tem por competéncia prestar apoio e assisténcia direta e imediata Y
ao Chefe do Poder Executivo na area de administracao financeira 8 Vd
e contabil do Municipio; exercer a administragdo tributaria, e cuidar
da politica fiscal e extrafiscal; promover a arrecadacdo e '
fiscalizagdo quanto a tributos de competéncia municipal;
desempenhar aces referentes aos cadastros mobilidrio e
imobiliario; executar servicos de contabilidade geral do Municipio;
administrar a divida publica municipal; promover a elaboracio e
coordenacao das prestagdes de contas do Municipio; promover a
elaboragdo e coordenacdo da programagdo de desembolso
financeiro, gestdo de fundos e de recursos para execugédo do
orcamento anual de investimentos da Administragdo Direta e
Indireta; e executar outras atividades correlatas ou do ambito de
sua competéncia, e as que |lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

Subsecao ll
Da Secretaria Municipal do Planejamento e Orcamento




ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N.217
DE 25 DE JUNHO DE 2009

Art. 15. A Secretaria Municipal do Planejamento e
Orcamento — SEPLAN, tem por competéncia prestar apoio e
assisténcia direta e imediata ao Chefe do Poder Executivo nas
areas de planejamento e orgamento publicos; promover a
coordenacdo e elaboragdo da proposta de diretrizes
orcamentarias, das propostas de orgcamentos anuais e planos
plurianuais; desempenhar agdes que visem a possibilitar a
participagdo popular na elaboragdo do orcamento; exercer a
coordenagao da politica de investimentos do Municipio; coordenar
O processo de captacao de recursos para o financiamento do
desenvolvimento municipal; planejar e coordenar a implementacao
de politicas publicas integradas de desenvolvimento sustentavel;
desempenhar a coordenacao-geral das agdes governamentais dos
diversos orgédos e entidades do Municipio; acompanhar a
execugdo de politicas publicas, planos, programas, e projetos
municipais que estejam sendo desenvolvidos e executados por
orgéos e entidades da Administragdo Publica Municipal; propor
medidas de aperfeicoamento da gestao publica, quanto a aspectos
de formulagdo, planejamento, coordenagcdo, execucdo e
monitoramento das politicas publicas municipais; realizar
pesquisas  socioeconémicas, estatisticas, geograficas e
cartograficas; coordenar o processamento eletrénico centralizado
de dados e os servicos de tecnologia da informacgao; e executar
outras atividades correlatas ou do ambito de sua competéncia, e
s que |lhe forem regularmente conferidas ou determinadas.

Subsecao Il
Da Secretaria Municipal da Administracao

Art. 16. A Secretaria Municipal da Administragdo —
SEMAD, tem por competéncia prestar apoio e assisténcia direta e
imediata ao Chefe do Poder Executivo nas areas de administracao
ntral de recursos humanos, realizacdo de compras e aquisi¢cdes

ens e servicos de forma centralizada, e de material e
atriménio; realizar a centralizagdo do sistema de folha de

(>
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pagamento do Municipio; promover acbOes € servicos de
recrutamento e selecdo de pessoal; cuidar da politica de
capacitacdo dos servidores publicos municipais; realizar servigos
de previdéncia e assisténcia ao servidor publico; proceder a
tramitacdo, de forma centralizada, de processos licitatorios de
interesse da Administracdo Municipal, observadas as normas
constitucional e legalmente estabelecidas; organizar e manter o
almoxarifado central da Prefeitura Municipal; registrar o patriménio
movel do Municipio e fazer o controle da sua destinagao; controlar
0 patriménio imovel do Municipio; atender as necessidades de
material dos Orgaos e entidades da Administracdo Municipal;
guardar e conservar documentos pertencentes ao Municipio ou
aqueles que estiverem sob sua responsabilidade; e executar
outras atividades correlatas ou do ambito de sua competéncia, e
as que Ihe forem regularmente conferidas ou determinadas.

Secao IV
Das Secretarias Municipais de
Natureza Operacional

Subsecao |
Da Secretaria Municipal da Educacao

Art. 17. A Secretaria Municipal da Educacao — SEMED,
em por competéncia prestar apoio e assisténcia direta e imediata
ao Chefe do Poder Executivo na area de Educacédo e politica
educacional; organizar e gerenciar o sistema municipal de ensino
e a politica do magistério; promover a administracao das Unidades
Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino; exercer, na forma
da lei, o controle e fiscalizacdo do funcionamento dos
estabelecimentos de ensino publicos e particulares; e executar
utras atividades correlatas ou do ambito de sua competéncia, e
as-que lhe forem regularmente conferidas ou determinadas.

¥
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Subsecao Il
Da Secretaria Municipal da Saude

Art. 18. A Secretaria Municipal da Saude — SMS, tem
por competéncia prestar apoio e assisténcia direta e imediata ao
Chefe do Poder Executivo na &rea de politicas publicas do
Governo Municipal na &rea de Saude; gerenciar o Sistema Unico
de Saude, em ambito municipal; planejar, formular, supervisionar,
e executar politicas de saude publica; desempenhar atividades
médicas, paramédicas e odontoldgicas; coordenar os servigos das
vigilancias sanitaria e epidemioldgica; promover o fornecimento
gratuito de medicamentos basicos, através da rede publica de
saude; realizar pesquisas médico-sanitarias; e executar outras
atividades correlatas ou do ambito de sua competéncia, e as que
Ihe forem regularmente conferidas ou determinadas.

Subsecao lli
Da Secretaria Municipal da Cultura,
da Juventude e do Esporte

Art. 19. A Secretaria Municipal da Cultura, da
Juventude e do Esporte — SECJESP, tem por competéncia prestar
apoio e assisténcia direta e imediata ao Chefe do Poder Executivo
guanto a politicas publicas nas areas de cultura, juventude e
esporte; promover o incentivo e estimulo as letras, artes, arte-
educacao; realizar a preservagao do folclore e de manifestagdes
culturais e artisticas; supervisionar, controlar e proteger o
patriménio histérico, artistico-cultural, e arqueoldgico; exercer a
administracdo dos equipamentos e espacos culturais e artisticos;
promover a implementacao de politicas publicas especificas para
a juventude; cuidar do desenvolvimento do esporte no Municipio;
realizar a administracao de ginasios esportivos, pracas de esporte,
espagos e equipamentos desportivos e de lazer; e executar outras
atividades correlatas ou do ambito de sua competéncia, e as que
Ihe forem regularmente conferidas ou determinadas.
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Subsecao IV
Da Secretaria Municipal do Meio Ambiente
e do Desenvolvimento Rural

Art. 20. A Secretaria Municipal do Meio Ambiente e do
Desenvolvimento Rural - SEMADER, tem por competéncia prestar
apoio e assisténcia direta e imediata ao Chefe do Poder Executivo
quanto a politicas publicas na area de desenvolvimento rural e de
meio ambiente; desempenhar acbes de fomento a atividades
agropecuarias; providenciar, diretamente, ou mediante convénio
com entidade especializada, assisténcia técnica e extensao rural;
promover o fortalecimento da agricultura familiar como fator de
geracdo de renda; desenvolver acdes de irrigacao; realizar
atividades e servigos de preservacao do meio ambiente; promover
a preservacdo da diversidade e da integridade do patrimdnio
ecoldgico do Municipio, bem como a prote¢ao da fauna e da flora;

e executar outras atividades correlatas ou do ambito de sua W -
competéncia, e as que lhe forem regularmente conferidas ou L;‘ﬁ/
determinadas. U

Subsecao V
Da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social
e do Trabalho

Art. 21. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e do Trabalho — SEDEST, tem por competéncia prestar .\) .
apoio e assisténcia direta e imediata ao Chefe do Poder Executivo N
quanto a politicas publicas nas areas de desenvolvimento social e -
do trabalho, com énfase, respectivamente, no combate e

rogramas e acdes de nutricao, habitagcdo, educacao, saude,
reforgo de renda familiar e outros de interesse social dirigidos para
o atendimento a pobreza; prestar atendimento e assisténcia a
familia; incentivar, estimular e apoiar 0 desenvolvimento fﬁ%%
comunitario e atividades sociais; desempenhar acdes e servigos

;l‘X//_f

= )}\‘ )\f\/’"\./
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erradicacao da pobreza e na geracao de emprego e renda; realizar 2%
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de assisténcia social a crianga, ao adolescente, aos idosos e aos
desvalidos; prestar assisténcia ao trabalho; fomentar o
desenvolvimento e ampliagdo do mercado de trabalho e sistema
de emprego; apoiar iniciativas de estimulo ao artesanato e a
outras atividades de geracdo de renda; planejar e operacionalizar
politicas para as mulheres; e executar outras atividades correlatas
ou do ambito de sua competéncia, e as que lhe forem
regularmente conferidas ou determinadas.

Subsecao VI
Da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Urbano
e Obras Publicas

Art. 22. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Urbano e Obras Publicas — SEMDURB, tem por competéncia
prestar apoio e assisténcia direta e imediata ao Chefe do Poder
Executivo quanto a politicas publicas nas areas de habitacao e de
infraestrutura municipal; exercer a administracao,
acompanhamento e fiscalizacao da construcao, melhoramento e
conservacao de prédios publicos e outras obras de engenharia
civil do Poder Publico Municipal; realizar atividades e servigos de
saneamento basico; cuidar de ac¢des de limpeza e conservagao de
vias e logradouros publicos; e executar outras atividades
correlatas ou do ambito de sua competéncia, e as que |lhe forem
regularmente conferidas ou determinadas.

Nv
Subsecao VII %\

Da Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Turismo

assisténcia direta e imediata ao Chefe do Poder Executivo nas

areas de industria, comércio e turismo; promover O

desenvolvimento  econémico, compreendendo ag¢des de

incremento e estimulo a industria e ao comércio; viabilizar o ;J)Qr
\AJA

Art. 23. A Secretaria Municipal da Industria, Comércio /
€ Turismo — SEMICT, tem por competéncia prestar apoio e ) '

A ,'"\,/ ﬂ‘\_/
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desenvolvimento industrial e comercial, e respectivos incentivos;
realizar ou apoiar a realizagédo de exposigoes e feiras industriais e
comerciais; apoiar e estimular a implantacédo e consolidacao de
empresas privadas no Municipio, como fator de geragdo de
emprego e renda; fomentar o desenvolvimento turistico, e
respectivos incentivos; promover a ampliacdo e melhoramento de
espacos turisticos; realizar ou apoiar a realizagdo de exposicdes,
feiras e outros eventos de divulgacédo de potencialidades turisticas
do Municipio; e executar outras atividades correlatas ou do ambito
de sua competéncia, e as que Ihe forem regularmente conferidas
ou determinadas.

Subsecao VIl
Da Secretaria Municipal da Ordem Publica
e da Defesa da Cidadania

Art. 24. A Secretaria Municipal da Ordem Publica e da
Defesa da Cidadania — SEMOP, tem por competéncia prestar
apoio e assisténcia direta e imediata ao Chefe do Poder Executivo
nas areas de manutencdo e controle da ordem publica e de defesa
da cidadania, assim como de transito e transportes; coordenar,
executar e controlar as agdes de defesa civil, visando minimizar os
efeitos das situagcdes de emergéncia e das calamidades publicas,
inclusive em articulagdo com ¢érgdos e entidades estaduais e
federais; superintender as atividades e servicos da Guarda
Municipal; promover a orientagdo e execucido de acdes que visem
ao aumento da seguranca no Municipio; colaborar com as
autoridades estaduais e federais em assuntos de seguranga
publica; coordenar agdes de defesa da cidadania e dos direitos
manos; e executar outras atividades correlatas ou do ambito de
sua competéncia, e as que lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

Secao V
Das Entidades da Administracao Indireta
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Art. 25. As Entidades integrantes da Administracao
Indireta, compreendendo as Autarquias, as Fundagdes Publicas,
as Empresa Publicas e as Sociedades de Economia Mista, do
Poder Executivo Municipal, existentes ou que venham a ser
legalmente criadas ou instituidas, regem-se por legislacbes
especificas e estatutos proprios, que lhes estabelecem as
competéncias, definindo, também, as respectivas organizagoes,
finalidades, estruturas e normas gerais de funcionamento.

CAPITULO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Secao |
Da Titulacao

Art. 26. Sao Secretarios Municipais:
| — o Secretario Municipal de Financas;

Il — o Secretario Municipal do Planejamento e
Orcamento;

lIl — o Secretario Municipal da Administragao;

IV — 0 Secretario Municipal da Educacao;

V — o Secretério Municipal da Saude;

VI — o Secretario Municipal da Cultura, da Juventude e .
do Esporte;

(\
VIl — o Secretario Municipal do Meio Ambiente e do 5@&3}3&2’
Desenvolvimento Rural; e
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VIl — o Secretario Municipal do Desenvolvimento
Social e do Trabalho;

IX — o Secretario Municipal do Desenvolvimento
Urbano e Obras Publicas;

X — o Secretario Municipal da Industria, Comércio e
Turismo;

Xl — o Secretario Municipal da Ordem Publica e da
Defesa da Cidadania.

Art. 27. Sao do mesmo nivel hierarquico, tém a mesma
remuneracdo e gozam das mesmas prerrogativas do cargo de
Secretario Municipal:

| — 0 Secretario-Chefe do Gabinete do Prefeito;
Il — o Procurador-Geral do Municipio;

Il — o Secretario-Chefe da Controladoria-Geral do
Municipio;

IV — o Secretario Especial das Relagdes Institucionais.

Secao ll
Das Atribuicoes

Art. 28. Constituem atribuicdes basicas dos Secretarios
Municipais, e dos que sdo do mesmo nivel hierarquico, tém a
mesma remuneracdo e gozam das mesmas prerrogativas, alem
daquelas atribuigbes previstas na Lei Organica Municipal e demais
normas legais ou regulares:
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| — auxiliar o Governo Municipal na formulagao de
politicas e diretrizes concernentes as suas respectivas areas de
atuagao, e planejar, normatizar, coordenar, executar, acompanhar
e avaliar as ag0es de suas Secretarias, ou 6rgaos similares, em
estreita observancia as disposicdes normativas da Administracéo
Publica Municipal;

Il — exercer a representacao politica e institucional da
respectiva Secretaria ou 6rgdo de que é titular, promovendo
contatos e relagdes com autoridades e organizacdes de diferentes
niveis governamentais;

lll — assessorar o Prefeito Municipal e colaborar com
outros Secretarios Municipais em assuntos de competéncia da
Secretaria ou 6rgao de que é titular;

IV — despachar com o Prefeito Municipal;

V — participar das reunides do Secretariado, quando
convocado;

VI — fazer indicagcdao, ao Prefeito Municipal, para o
provimento de Cargos em Comissao, atribuir gratificagbes e
adicionais na forma prevista em lei, dar posse a funcionarios e
iniciar processo disciplinar no dmbito da Secretaria ou 6rgao de
que é titular;

VIl — promover a supervisao e o controle dos érgaos e
entidades da Administracdo Indireta vinculadas a Secretaria ou
orgao;

VIIl — delegar atribuicdbes ao respectivo Secretario-
Adjunto da Secretaria Municipal ou érgao de que é titular;

%
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IX — decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre
assuntos de sua competéncia;

X — aprovar a programacdo a ser executada pela
Secretaria, ou 6rgao de que é titular;

Xl — expedir portarias e atos normativos sobre a
organizacao administrativa interna da Secretaria, ou 6rgao de que
e titular, ndo limitada ou restrita por atos normativos superiores, e
sobre a aplicagao de leis, decretos ou regulamentos de interesse
da mesma Secretaria, ou do mesmo 6rgao;

XIlI — referendar atos, contratos ou convénios em que a
Secretaria, ou o 6rgdo de que é titular, seja parte ou firma-los
quando tiver competéncia delegada;

Xl — promover reunides periddicas de coordenacao
entre os diferentes escaldes hierarquicos da Secretaria, ou do
orgao de que é titular;

XIV — atender prontamente as requisicdes e pedidos de
informacao do Poder Judiciario e do Poder Legislativo, ou para fins
de inquérito administrativo;

XV — referendar leis, decretos e outros atos assinados
pelo Prefeito Municipal, que tenham, por sua natureza e objeto,
relacdo com a Secretaria ou 6rgao de que é titular;

XVl — desempenhar outras tarefas que lhe forem
determinadas pelo Prefeito Municipal, nos limites de sua
sompeténcia constitucional e legal.

Paragrafo unico. As atribuicbes e responsabilidades
gspecificas de cada um dos Secretarios Municipais ou das

\ '1 | L™
\_‘)‘bku/-,f\f \/
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autoridades a eles equiparadas podem ser complementadas em
normas regulamentares expedidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO V
DO PESSOAL DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 29. A Administragao Municipal do Poder Executivo
deve contar com um Quadro Geral de Pessoal composto dos
seguintes Quadros:

| — Quadro de Cargos Efetivos, integrado pelos cargos
de provimento efetivo, criados na forma da lei, e providos
mediante Decreto do Prefeito Municipal, apds aprovacao do
candidato em concurso publico de provas ou de provas e titulos;

Il — Quadro de Cargos em Comissao da Prefeitura
Municipal, integrado pelos cargos de provimento em comissao
especificos do Gabinete do Prefeito — GP, e do Gabinete do Vice-
Prefeito — GVP, além de cargos em comissao moveis cujos
ocupantes podem ser designados para ter exercicio em qualquer
orgao da Administragéao Municipal, todos eles criados na forma da
lei, e providos mediante Decreto do Prefeito Municipal,

Il — Quadros de Cargos em Comissao da Procuradoria-
Geral do Municipio — PGM, e da Controladoria-Geral do Municipio

providos mediante Decreto do Prefeito Municipal;

IV — Quadros de Cargos em Comissdo das Secretarias
Municipais, integrados pelos cargos de provimento em comissao
especificos de cada Secretaria Municipal, criados na forma da lei,
e providos mediante Decreto do Prefeito Municipal.

— CGM, integrados pelos cargos de provimento em comissao
especificos de cada um desses 6rgaos, criados na forma da lei, e |
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Paragrafo unico. As Fungdes de Confianga, criadas na
forma da lei, devem constituir quadro especifico, sendo ocupadas
exclusivamente por servidores titulares de cargo de provimento
efetivo, nos termos de legislagéao propria.

Art. 30. Os cargos de provimento em comissao,
legalmente declarados de livre nomeagao e exoneragdo, devem
ser providos, na forma do art. 46 da Lei Organica Municipal, por
Decreto do Prefeito Municipal.

§ 12 Os ocupantes de cargos de provimento em
comissdo devem ser substituidos, em suas auséncias ou
impedimentos legais, por servidores devidamente designados por
ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, podendo essa
atribuicdo ser delegada.

§ 22. O servidor publico municipal titular de cargo de
provimento efetivo, quando investido em cargo em comisséao, deve
optar pela percepcéao:

| — da remuneracéo do cargo em comissao; ;af

I — da remuneragcdo do respectivo cargo efetivo, -
acrescida de 60% (sessenta por cento) do vencimento do cargo 1 -
em comisséo. Py

cargos de provimento em comissao € o estatutario, nos termos da

Art. 31. O regime juridico dos servidores ocupantes de
legislacdo de pessoal do Municipio. &

classificados com o simbolo “CC”, acompanhado de numeracédo —
correspondente ao valor monetario fixado na Tabela de |
Vencimento de Cargos em Comissao, estabelecida nos termos do g@%

Art. 32. Os cargos de provimento em comissdo sdo %

Anexo | desta Lei Complementar. '
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Art. 33. Os ocupantes de cargos de provimento em
comissao podem fazer jus a Gratificacdo Especial correspondente
a até 200% (duzentos por cento) do valor do vencimento do cargo
em COmMisSSao que ocupar.

§ 1°. A concessao da gratificacao de que trata o “caput’
deste artigo é da competéncia do Prefeito Municipal, ao qual
igualmente cabe fixar o respectivo percentual, em sintonia com o
grau de complexidade das atividades a serem desenvolvidas, com
a necessidade do servigo e com o interesse da Administracao.

§ 2°. A gratificacdo de que trata o “caput” deste artigo
ndo pode ser concedida aos ocupantes de cargos de Secretario
Municipal ou os que legalmente forem do mesmo nivel hierarquico,
tiverem a mesma remuneracdo e gozarem das mesmas
prerrogativas.

CAPITULO VI
DOS SISTEMAS DE ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 34. Sao organizadas sob forma de Sistemas, as
atividades de:

| — Administracdo-Geral, compreendendo: recursos
humanos, material, patriménio e servigcos auxiliares;

Il — Planejamento, Orcamentacdo, Desenvolvimento
Institucional e Estatistica;

[l — Administragao Financeira e Contabil.

§ 12. Além dos sistemas a que se refere este artigo, o
Poder Executivo Municipal pode organizar outros sistemas

A Mf\/
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auxiliares comuns aos 6rgaos da Administracao Publica Municipal
que necessitem de coordenacao central.

§ 22. Os setores responsaveis por atividades de que
trata este artigo consideram-se integrados no sistema respectivo,
sujeitos a orientacdo normativa, a supervisdo técnica e a
fiscalizacdo especifica do érgdo central do sistema, sem prejuizo
da subordinagdo a Secretaria Municipal, ou o6rgao a ela
equiparado, de cuja estrutura seja parte.

§ 32 O chefe do o6rgao central do sistema é
responsavel pelo fiel cumprimento das Leis, Decretos e normas
regulamentares, e pelo desempenho eficiente e coordenado das
respectivas atividades.

§ 4°. Os responsaveis pelas diversas atividades dos
sistemas devem atuar de modo a imprimir 0o maximo de
rendimento do servico e a reduzir os custos operacionais da
Administragao Publica Municipal.

Art. 35. Sao orgaos centrais dos Sistemas de
Atividades Administrativas:

| — a Secretaria Municipal da Administragao — SEMAD,
relativamente as atividades de recursos humanos, material, X8
patrimoénio e servigos auxiliares;

7 O\

<)

..“-(
“‘\\ "

I — a Secretaria Municipal do Planejamento e yv“/‘
Orcamento — SEPLAN, relativamente as atividades de \

planejamento, orgamentagdo, desenvolvimento institucional e

estatistica;

[l = a Secretaria Municipal de Finangas — SEFIN, %
relativamente as atividades de administragcéo financeira e contabil.
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CAPITULO VII
DA CRIACAO E DAS ALTERACOES REFERENTES
A ORGAOS E CARGOS
Art. 36. Ficam criados o0s seguintes Orgaos da
Administracao Municipal Direta, que passam a integrar a
estruturas organico-administrativas das seguintes Secretarias
Municipais:

| — na Secretaria Municipal da Cultura, da Juventude e
do Esporte — SECJESP:

a) Departamento de Arte e Cultura — DAC;

b) Departamento de Politicas Publicas para a
Juventude — DPJUV;

c) Departamento de Esportes e Lazer — DEL;

Il = na Secretaria Municipal do Meio Ambiente e do
Desenvolvimento Rural - SEMADER:

a) Departamento de Controle Ambiental — DCA;
b) Departamento de Desenvolvimento Rural — DDR,;

Il = na Secretaria Municipal da Industria, Comércio e
Turismo — SEMICT:

a) Departamento de Desenvolvimento Industrial — DDI;

b) Departamento de Desenvolvimento Comercial - é/ %) .
DDC;

¢) Departamento de Promogao Turistica — DPTUR. W&%
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Art. 37. Fica criado o cargo de provimento em
comissdo de Secretario Municipal da Ordem Publica e da Defesa
da Cidadania, com subordinagao direta ao Prefeito Municipal.

Art. 38. Para atendimento das necessidades
decorrentes do disposto nesta Lei Complementar, ficam criados,
nos respectivos quadros, os cargos de provimento em comissao
discriminados nos Anexos I, Ill, IV, V, VI, e VII, desta mesma Lei
Complementar.

Art. 39. Ficam alterados os seguintes Orgaos da
Administracao Municipal Direta, ficando, os 6rgaos resultantes da
alteracdo, com as areas de competéncia estabelecidas nesta Lei
Complementar:

| — a Secretaria Especial de Controle Interno, do
Gabinete do Prefeito — GP, para Controladoria-Geral do Municipio
- CGM;

Il — a Secretaria Especial de Captagéo de Recursos, do
Gabinete do Prefeito — GP, para Secretaria Municipal do
Planejamento e Orgcamento — SEPLAN;

Il — a Secretaria Municipal de Planejamento e
Financas, para Secretaria Municipal de Financas — SEFIN;

IV — a Secretaria Municipal de Obras, Transportes,
Meio Ambiente e Urbanismo, para Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Urbano e Obras Publicas — SEMDURB;

V — a Secretaria Municipal de Administracao, para
Secretaria Municipal da Administracdo — SEMAD; W&%’

M
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VI — a Secretaria Municipal de Saude, para Secretaria
Municipal da Saude — SMS;

VIl — a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura,
para Secretaria Municipal da Educacao — SEMED;

VIIl — a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, para
Secretaria Municipal da Cultura, da Juventude e do Esporte —
SECJESP;

IX — a Secretaria Municipal de Agricultura,
Abastecimento e Irrigacdo, para Secretaria Municipal do Meio
Ambiente e do Desenvolvimento Rural - SEMADER,;

X — a Secretaria Municipal do Trabalho e A¢éo Social,
para Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e do
Trabalho — SEDEST;

Xl — a Secretaria Municipal da Industria, Comeércio e
Turismo, para Secretaria Municipal da Industria, Comércio, e
Turismo — SEMICT.

Art. 40. Ficam alterados os seguintes Cargos em
Comissao, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo:

| — o de Secretario-Chefe de Gabinete, do Gabinete do
Prefeito — GP, para Secretario-Chefe do Gabinete do Prefeito;

Il — o de Secretario Especial de Controle Interno, do
Gabinete do Prefeito — GP, para Secretario-Chefe da
Controladoria-Geral do Municipio; ?

Il — o de Secretario Especial de Captacdo de
Recursos, do Gabinete do Prefeito — GP, para Secretario
Municipal do Planejamento e Orgamento; W

A
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IV — o de Secretario Municipal de Planejamento e
Financgas, para Secretario Municipal de Financas;

V — o de Secretario Municipal de Obras, Transportes,
Meio Ambiente e Urbanismo, para Secretario Municipal do
Desenvolvimento Urbano e Obras Publicas;

VI — o0 de Secretario Municipal de Administragao, para
Secretario Municipal da Administracéo;

VIl — o de Secretario Municipal de Saude, para
Secretario Municipal da Saude;

VIIl — o de Secretario Municipal de Educacéao e Cultura,
para Secretario Municipal da Educacgao;

IX — o de Secretario Municipal de Esporte e Lazer, para
Secretario Municipal da Cultura, da Juventude e do Esporte;

X — o de Secretario Municipal de Agricultura,
Abastecimento e lIrrigacdo, para Secretario Municipal do Meio
Ambiente e do Desenvolvimento Rural;

Xl — o de Secretario Municipal do Trabalho e Agao
Social, para Secretario Municipal do Desenvolvimento Social e do
Trabalho.

Art. 41. Ficam mantidos os atuais Cargos em
Comissao, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, de
Procurador-Geral do Municipio, e de Secretario Municipal da
ndustria, Comércio e Turismo, ambos permanecendo com
subordinacao direta ao Prefeito Municipal.




27

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N.2 17
DE 25 DE JUNHO DE 2009

i CAPITULO VIl _
DA EXTINCAO REFERENTE A ORGAOS E CARGOS

Art. 42. Ficam extintos, na estrutura organizacional da
Administracao Municipal, os seguintes 0rgaos:

| — a Secretaria de Gabinete, do Gabinete do Prefeito —

GP;

Il — a Secretaria Particular, do Gabinete do Prefeito —
GP:

[l — a Secretaria Extraordinaria, do Gabinete do
Prefeito — GP;

IV — a Secretaria Especial de Articulagcdo Politico-
Institucional, do Gabinete do Prefeito — GP;

V — as Assessorias Juridicas, das entdo Secretaria
Municipal de Administragao; Secretaria Municipal de Planejamento
e Financas; Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura;
Secretaria Municipal de Obras, Transportes, Meio Ambiente e
Urbanismo; Secretaria Municipal de Saude; e Secretaria Municipal
do Trabalho e Acao Social.

§ 1° As acdes, atividades e servigcos dos o6rgaos
referidos nos incisos |, Il e IV do “caput” deste artigo devem passar
a ser desenvolvidos, nos termos desta Lei Complementar, pelo
Gabinete do Prefeito — GP.

§ 22 As acles, atividades e servicos dos oOrgaos
referidos no inciso V do “caput” deste artigo devem passar a ser

Procuradoria-Geral do Municipio — PGM.

e
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Art. 43. Ficam extintos os seguintes Cargos em
Comissao, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo:

| — o de Secretario Particular, Simbolo CC-1, do
Gabinete do Prefeito — GP;

Il — 02 (dois) de Secretario Extraordinario, Simbolo CC-
1, do Gabinete do Prefeito — GP;

Il — o de Secretario Especial de Articulagao Politico-
Institucional, Simbolo CC-1, do Gabinete do Prefeito — GP;

IV — o0 de Assessor Especial de Normas e Assuntos
Juridicos, Simbolo CC-3, do Gabinete do Prefeito — GP;

V — 06 (seis) de Assessor Juridico, Simbolo CC-3, das
entao Secretaria Municipal de Administracédo; Secretaria Municipal
de Planejamento e Finangas; Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura; Secretaria Municipal de Obras, Transportes, Meio
Ambiente e Urbanismo; Secretaria Municipal de Saude; e

Secretaria Municipal do Trabalho e Agao Social.
Art. 44. Ficam extintos todos os demais cargos de

provimento em comissdo atualmente existentes na estrutura da

Administracdo Municipal e ndo mencionados no art. 43, 3‘\
observadas, em todo o caso, as demais disposi¢Oes desta Lei \)/
Complementar. &w
Art. 45. A Administragdo Municipal do Poder Executivo,
para seu funcionamento, nos termos desta Lei Complementar e
demais legislacdo aplicavel, deve passar a contar com 0S novos
cargos de provimento em comissao criados nos termos do art. 38 %
e discriminados nos Anexos Il, Ill, IV, V, VI, e VI, desta mesma Lei A
Complementar. @7@&9’1/
)
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_ CAPITULOIX
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 46. Por motivo de interesse publico relevante, o
Prefeito Municipal pode avocar e decidir qualquer matéria
administrativa incluida nas areas de competéncia dos orgaos e
entidades da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal.

Art. 47. Os servidores publicos municipais titulares de
cargo de provimento efetivo podem fazer jus a Gratificagcao de
Tempo Integral — GTI, correspondente a 100% (cem por cento) do
valor dos respectivos vencimentos basicos.

§ 12. A concessao da gratificacao de que trata o “caput”
deste artigo € da competéncia do Prefeito Municipal, podendo ser
delegada na forma da lei.

§ 2°. A gratificacdo de que trata o “caput”’ deste artigo
somente pode ser concedida aos servidores que, pela
necessidade do servico, devam desempenhar suas atividades
além do expediente normal de trabalho, por tempo nunca inferior a
08 (oito) horas diarias.

Art. 48. Fica o Prefeito Municipal autorizado a,
mediante Decreto, estabelecer detalhamento das atribuicbes de
cargos de provimento em comissao.

Art. 49. Para execucgao desta Lei Complementar, fica o
feito Municipal autorizado a, mediante Decreto:

| — fazer a transposicdo de cargos efetivos e
comissionados e de fungbes de confianga, no ambito da
Administracao Direta;
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Il — rever ou definir competéncias e objetivos de orgaos
e entidades, de modo a evitar paralelismo de atividades;

Il — proceder as necessarias transferéncias de
unidades ou setores de trabalho, e de dotagdes orcamentarias e
financeiras, bem como dos saldos de recursos consignados,
destinados ou transferidos, que venham a ser exigidas pela
alteracao, criagdo ou extincdo de 6rgaos da Administragao Direta
do Poder Executivo Municipal, ou mesmo pela transferéncia das
respectivas atividades, conforme previsto nesta mesma Lei
Complementar;

IV — promover o remanejamento de servidores,
conforme as determinagdes constantes desta mesma Lei
Complementar nos casos de extingao ou alteracdo de 6rgéos e
entidades.

Art. 50. As despesas decorrentes da aplicacdo ou
execucdo desta Lei Complementar devem correr a conta das
dotacOes apropriadas consignadas no Orcamento do Municipio
para o Poder Executivo.

Art. 51. Até que sejam expedidos novos atos legais
relativos a estrutura organizacional basica especifica de cada
Secretaria Municipal, ou 6rgdo que legalmente Ihe seja
equiparado, assim como quanto aos respectivos Quadros de
Cargos em Comissdo, deve permanecer em vigor a legislagao
existente a respeito.

Art. 52. Até que sejam expedidos novos atos legais,
regulamentares ou estatutarios, continuam em vigor as respectivas
Leis, Decretos, Regulamentos e Estatutos existentes, a respeito
dos orgaos da Administragdo Direta do Poder Executivo Municipal
e sobre as matérias que sao tratadas nesta Lei Complementar, no

N jw’l"h
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que couber, e que ndo sejam contrarios a esta mesma Lei
Complementar.

Art. 53. Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicacao.

Art. 54. Revogam-se as disposicoes em contrario,
especialmente as Leis Complementares n.°.s 001/1997, de 10 de
marco de 1997; 002/2000, de 20 de dezembro de 2000; 001/2001,
de 17 de dezembro de 2001; 003/2003, de 23 de junho de 2003; e,
009/2006, de 10 de outubro de 2006.

Lagarto, 25 de junho de 2009; 188° da Independéncia e
1212 da Republica.

Secretdria pal de Obras, Transportes,
Meimbiente e Urbanijjagéo

| 1T "
I AMUO, JOUACI. JHOANKLUATD
‘Maria Vanda Monteiro

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

Cristianem Santos Melo

Secretaria Municipal de Saude
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\ . e )
Andresa Santos Nascimento

Secretdria Municipal do Trabalho e Agdo Social
v %ﬂ/

Procurador-Geral do Municipio

Y. '
JWbeir Prata , @f
- N\

Secretdrip-Chefe de Gabinete
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ANEXO |

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRAGAO DIRETA

QUADRO GERAL DE PESSOAL )
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

TABELA DE VENCIMENTO DE CARGOS EM COMISSAO

i VALOR
SIMBOLO (R$)

CC-1 1.500,00
CC-2 1.300,00
CC-3 1.000,00
CC-4 800,00
CC-5 600,00
CC-6 500,00
CC-7 465,00
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ANEXO I

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA

QUADRO GERAL DE PESSOAL )
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
DA PREFEITURA MUNICIPAL

= SIMBO | QUANTI-
DENOMINACAO LO DADE
Assessor Executivo CC-1 05
Assessor Especial CC-2 04
Assessor Especial de Articulacdo Parlamentar CC-2 01 )
Assistente do Prefeito Municipal CC-2 01 "
Assessor de Comunicacao Social CC-3 01
Chefe de Gabinete CC-4 01 ,
Chefe do Cerimonial do Governo Municipal CC-4 01 A
Coo.rde.nador Executivo de  Seguranca CC-4 01
Institucional
Assessor Técnico-Administrativo CC-4 06
Assessor Técnico | CC-5 10
Assessor Técnico CC-6 36
Assessor Administrativo | CC-6 42
Assessor Administrativo |l CC-7 b7
Oficial de Gabinete CC-7 45
Assistente de Servicos Especiais CC-7 182 ?
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ANEXO Il

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRAGCAO DIRETA

QUADRO GERAL DE PESSOAL ;
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

DENOMINAGAO SIMBO | QUANTI-

LO DADE
Diretor do Departamento de Acompanhamento
. CC-3 01
de Processos Judiciais
Diretor do Departamento de Acompanhamento CC-3 01

de Processos Administrativos

Chefe de Gabinete CC-4 01
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ANEXO IV

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA

36

QUADRO GERAL DE PESSOAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

x SIMBO | QUANTI-
DENOMINACAO LO DADE
Assessor Técnico de Controle Interno CC-4 01
Chefe de Gabinete CC-4 01
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ANEXO V

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA

QUADRO GERAL DE PESSOAL .

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

DA SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, DA JUVENTUDE E
DO ESPORTE

- SIMBO | QUANTI-
DENOMINACAO LO DADE

Diretor do Departamento de Arte e Cultura CC-3 01

Diretor do Departamento de Politicas Publicas

CC-3 01
para a Juventude
Diretor do Departamento de Esportes e Lazer CC-3 01
Chefe de Gabinete CC-4 01
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ANEXO VI

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA

QUADRO GERAL DE PESSOAL .

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

DA SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E DO
DESENVOLVIMENTO RURAL

DENOMINACAO SIMBO | QUANTI-

LO DADE 7
Diretor do Departamento de Controle Ambiental | CC-3 01
gll:reetl?r do Departamento de Desenvolvimento | ~~ 4 01

Chefe de Gabinete CC-4
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ANEXO VI

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA

17
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QUADRO GERAL DE PESSOAL 3
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

DA SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COMERCIO E G

TURISMO
5 SIMBO | QUANTI-

DENOMINACAO LO DADE
Diretor do Departamento de Desenvolvimento CC-3 01 v
Industrial |
Diretor do Departamento de Desenvolvimento | ~n~ 4 01
Comercial
Diretor do Departamento de Promocgéao Turistica | CC-3 01
Chefe de Gabinete CC-4

01 _
‘g;\ H;_-
) /




