ESTADO DE SERGIPE Uu ndonirion
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N.° 122
DE 02 DE JANEIRO DE 2025

Dispbe sobre a reestruturacéo e organizagéo
administrativa do Municipio de Lagarto-SE e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGARTO, Estado de
Sergipe,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

TITULO UNICO - DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
MUNICIPAL

CAPITULO | - DA ORGANIZACAO

Art. 1°. A Administracdo Publica Municipal compreende os
orgaos e as entidades que atuam na esfera do Poder Executivo, os
quais tém por objetivo atender as necessidades da populagdo do
Municipio de Lagarto.

§ 1°. O Poder Executivo, como agente do sistema da
Administracdo Publica Municipal, tem a missdo basica de conceber e
implantar planos, programas e projetos que traduzam, de forma
ordenada, os objetivos emanados da Constituicdo Federal, da
Constituicdo Estadual, da Lei Organica Municipal e demais legislagtes
especificas, em estreita articulagdo com o Poder Legislativo Municipai
e 0s outros niveis de governo.

§ 2°. As acgbes empreendidas pelo Poder Executivo devem
propiciar o aprimoramento das condi¢cdes sociais e econdmicas da
populacdo municipal, nos seus diferentes segmentos, e a perfeita
integracdo do Municipio aos esforgos de desenvolvimento estadual e
nacional.

§ 3°. O Poder Executivo, dirigente, em nivel hierarquico superior,
da Administragdo Municipal, & chefiado pelo Prefeito Municipal, com o
auxilio dos Secretarios Municipais.

Art. 2°. O Prafeito Municinal e os Secretarios Municipais

exercem as atribuiches das respectivas competéncias legais e
regulamentares, auxiliados pelos 6rgéos e entidades que compdem a
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Administracao Municipal.
Art. 3°. Compdem a Administracédo Municipal:

| - a Administracdo Direta, constituida pelos 6rgaos integrantes
da Prefeitura Municipal, Secretarias Municipais e outros érgdos que
lhes sejam legalmente equiparados, bem como os érgaos integrados
nas suas estruturas administrativas;

i - a Administracao 'indireta, entidades dotadas de
personalidade juridica prépria e constitfuidas dentre uma das seguintes
formas institucionais:

a) Autarquias;

b) Autarquias em Regime Especial;

c) Fundacdes Publicas;

d) Fundacbes Estatais de Direito Privado;
e) Empresas Publicas;

f) Sociedades de Economia Mista.

§ 1°. Os 6rgéos da Administracdo Direta mantém relagdes entre
si mediante vinculos hierarquicos, com subordinacao Ultima ao Prefeito
Municipal. -

§ 2°. Para fins de supervisdo administrativa, as Entidades
compreendidas na Administracéo Indireta ficam vinculadas & Secretaria
Municipal ou a outro Orgéo que lhe seja legalmente equiparado, em
cuja area de competéncia estiver enquadrada a sua principal atividade.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a dispor, mediante
decreto, sobre a estrutura, organizacdo, competéncias e atribuices de
6rgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal, respeitados os
- limites constitucionais, a Lei Organica do Municipio de Lagarto e as
disposicdes desta Lei.
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CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
BASICA

] Art. 5°. A Administragdo Publica Estadual, compreendida pelos
Orgéos e Entidades do Poder Executivo Estadual, tem a seguinte
estrutura organizacional basica:

| — Administracao Direta:

a) Gabinete do Prefeito Municipal
b) Gabinete do Vice-prefeito Municipal
c) Secretarias Municipais com finalidade vinculada a atividade-
meio:
1. Secretaria  Municipal de Gestdo das Licitacoes,
Contratacdes e Logistica — SECLOG;
Secretaria Municipal de Governo e Inovagéo — SEGOV,
Secretaria Municipal da Fazenda — SEMFAZ;
Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD;
Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito - SEGAB;
Secretaria Municipal da Comunicagéo Social - SECOM;
Controladoria-Geral do Municipio — CGM:
Procuradoria-Geral do Municipio — PGM;
. Secretaria Municipal de Planejamento — SEPLAN
10. Secretaria Municipal de Articulacdo Politica — SEAP
11. Secretaria Municipal de Relacdes Institucionais — SERIN
d) Secretarias Mun10|pa|s com finalidade vinculada a atividade-
fim:

©CONDOAWN

Secretaria Municipal de Obras — SEMOB;

Secretaria Municipal da Satide — SMS;

Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED,;

Secretaria Municipal do Turismo — SEMTUR;

Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e Lazer —
SEJEL;

6. Secretaria Municipal de Cultura — SECULT;

Secretaria Municipal de Agricultura — SEMAGRI;

. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano -

'SEMDU;
.
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9. Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agbes Climaticas

- SEMAC;

10. Secretaria Municipal de Ordem Publica e Defesa do
Patriménio — SEMOP,;

11. Secretaria Municipal das Pessoas com Deficiéncia —
SPCD;

12. Secretaria Municipal de Industria e Comércio —
SEMIC;

13. Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e do

Trabalho - SEDEST;

§ 1° A estrutura, as competéncias e as normas de
funcionamento de cada 6rgao e entidade da Administracdo Publica
Municipal s&o as atualmente estabelecidas ou a serem estabelecidas
em leis, decretos e/ou demais diplomas da respectiva organizacao.

§ 2° As Entidades integrantes da Administracdo Indireta,
compreendendo as Autarquias, as Autarquias em Regime Especial, as
Fundacgdes Publicas, as Fundacbes Estatais de Direito Privado, as
Empresas Publicas e as Sociedades de Economia Mista regem-se por
legislacdo especifica e estatutos proprios, que lhes estabelecem as
competéncias, definindo também as respectivas organizacoes,
finalidades, estruturas e normas gerais de funcionamento.

§ 3°. Para cada Secretaria Municipal ou Orgéo equiparado criado
na forma do caput deste artigo, fica criado o respectivo cargo de
Secretario Municipal cu equivalente, cuja titulacdo é a prevista no Art.
6° desta Lei, bem como o de Secretario Executivo, exceto na
Controladoria-Geral do Municipio e na Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 6°. Sd0 Secretarios Municipais:
| — Secretario Municipal do Gabinete do Prefeito;
[l — Secretario I\/‘iunicipal de Governo e Inovacao;

Il — Secretaiio Municipal de Gestdao das Licitagdes,
Contratacdes e Logistica;

IV - Secretario Municipal da Fazenda; ‘”
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V — Secretario Municipal da Comunicacéao Social,

VI - Secretario Municipal de Administracao;

VII - Secretario Municipal de Planejamento;

VIIl - Secretario Municipal de Articulacdo Politica;

X — Secretario Municipal de Relacées Institucionais;

X — Secretario Municipal dé“Obras;

Xl — Secretario Municipal de Salde;

XIl — Secretario Municipal de Educacao;

Xl — Secretaric Municipal de Turismo;

XIV — Secretario ‘Municipal da Juventude, Esporte e Lazer;
XV — Secretario Municipal de Cultura;

XVI — Secretaric Municipal de Agricultura;

XVII — Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano;

XVIIl — Secretario Municipal de Meio Ambiente e Acbes
Climaticas;

XIX — Secretario Municipal de Ordem Publica e Defesa do
Patriménio;

- XX — Secretario Municipal das Pessoas com Deficiéncia;
XXI — Secretario Municipal de Industria e Comércio;

XXl — Secretario Municipal- do Desenvolvimento Social e do
Trabalho;

XXIII - Controladoria-Geral do Municipio.

Paragrafo unico. O Procurador-Geral possui 0 mesmo nivel
hierarquico, a mesma remuneracdo e as mesmas prerrogativas do
cargo de Secretario Municipal.

Art. 7° Constituem atribuicbes basicas dos Secretarios
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Municipais e daqueles de mesmo nivel hierarquico, além daquelas
previstas na Lei Organica do Municipio de Lagarto e demais legisla¢des
de regéncia:

| - auxiliar o Governo Municipal na formulagcdo de politicas e
diretrizes concernentes as suas respectivas areas de atuacgao;

Il - planejar, regulamentar, coordenar, executar, acompanhar e
avaliar as acBes de suas Secretarias ou Orgdo equiparado, em
observancia as disposi¢des normativas da Administracao Publica
Municipal;

[l - exercer a representacao politica e institucional da respectiva
Secretaria ou Orgdo equiparado de que é titular, promovendo contatos
e relagdes administrativas ou institucionais com autoridades e
organizacdes de diferentes niveis governamentais;

IV - assessorar o Prefeito Municipal e colaborar com outros
Secretarios Municipais em assuntos de competéncia da Secretaria ou
Orgao equiparado de que é titular;

V - despachar com o Prefeito Municipal;

VI - participar das reunides do Secretariado e de o6rgaos
colegiados da Administracao Publica Municipal, quando convocado;

VII - fazer indicac&o, ao Prefeito Municipal, para o provimento de
cargos em comissao;

VIl - atribuir gratificacdes e adicionais na forma prevista em lei;

IX - dar posse a funcionarios e iniciar processo disciplinar no
ambito da Secretaria Municipal ou Orgao equiparado de que é titular;

X - promover a supervisao e a tutela administrativa dos érgéos e
entidades da Administracao Municipal Indireta vinculadas a Secretaria
Municipal ou Orgao Equiparado;

] XI - delegar atribuicdes a servidores da Secretaria Municipal ou
Orgéao equiparado de que ¢ titular;

Xl — apreciar, em grau de recurso hierarquico, no ambito da

N
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Secretaria ou Orgdo equiparado de que é titular, quaisquer decisdes
dos Orgéos que lhe sao subordinados, ouvindo sempre a autoridade
cuja decisdo ensejou o recurso, respeitados os limites legais;

Xl - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre
assuntos de sua competéncia;

XIV - solicitar ao érgdo competente e autorizar a instalacéo de
processos de licitacdo ou ratificar a sua dispensa ou inexigibilidade, nos
termos da legislacdo especifica, ressalvados os atos de competéncia
administrativa de érgéo de gestdo centralizada de licitacbes e contratos
no ambito da Administracao Publica Municipal;

XV - aprovar a programacao a ser executada pela Secretaria ou
6rgdo de que é titular, bem como a sua proposta orgamentaria anual e
as alteracdes e ajustamentos que se fizerem necessarios;

XVI - expedir portarias e atos normativos sobre a organizagéo
administrativa interna da Secretaria ou 6rgdo de que é titular, nas
hipoteses em que ndo limitada ou restrita por atos normativos
superiores, bem como sobre a aplicagdo de leis, decretos ou
regulamentos de interesse da mesma Secretaria ou 6rgéo;

XVII — apresentar, anualmente, relatdrio analitico das atividades
da Secretaria Municipal ou do Orgdo equiparado de que é titular;

XVl - referendar atos, contratos ou convénios em que a
Secretaria Municipal ou o Org&o equiparado de que é titular seja parte,
ou firma-los quando tiver competéncia delegada;

XIX - promover reuniées periodicas de coordenagdo entre os
diferentes escalbes hierarquicos da Secretaria Municipal ou 6rgéo de
que é titular;

XX - atender as requisicées e pedidos de informagdo do Poder
Judiciario, do Ministério Publico, dos Tribunais de Contas e do Poder
Legislativo, bem como dos demais 6rgédos da Administragéo Publica
Municipal;

XXI - desempenhar outras tarefas que Ihe forem determinadas
pelo Prefeito Municipal, nos limites de sua competéncia constitucional
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e legal.

Paragrafo unico. As atribuicbes e responsabilidades
especificas de cada um dos Secretarios Municipais ou das autoridades
a eles equiparadas podem ser complementadas em normas
regulamentares expedidas pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO Il - DAS ATRIBUIGOES E ESTRUTURA DOS ORGAOS
DA ADMINISTRACAO DIRETA

Secao | — Das Disposicoes Preliminares

Art. 8°. A estrutura basica de cada Secretaria deve prever, no
minimo:

| — Gabinete do Secretario;

Il — Secretaria-Executiva, exceto na Controladoria-Geral do
Municipio e na Procuradoria-Geral do Municipio;

§ 1°. Mediante expressa delegacdo do Secretario Municipal,
cabera ao Secretario-Executivo exercer as atividades de supervisao e
a coordenacgao das Diretorias e demais unidades administrativas da
Secretaria, bem como substituir o Secretario Municipal em todos os
seus impedimentos legais.

Art. 9° A estrutura basica de cada Secretaria podera prever,
mediante Decreto do Prefeito Municipal, que as atividades de
administracdo patrimonial, de material, de gestdao de pessoas, de
logistica e contratacdo, de comunicacao social, de servicos gerais, de
orcamento e finangas, de contabilidade e de tecnologia da informacgao
serdao exercidas por unidade administrativa vinculada a Secretaria-
Executiva ou a Diretoria Administrativa, onde houver.

Paragrafo unico. As atividades listadas no caput deste artigo
serdo exercidas de maneira centralizada pela Secretaria gestora do
Sistema de Atividade Administrativa correspondente, ressalvada a

possibilidade de descentralizac&o prevista neste artigo. ﬂ /
, ) %
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Art. 10. Possuem natureza juridica de o6rgao publico as
Secretarias-Executivas, Diretorias e Coordenadorias previstas nesta lei,
as quais serao dirigidas pelos ftitulares dos cargos publicos de
Secretarios-Executivos, Diretor e Coordenador correspondente.

Paragrafo Unico. Os Nucleos integrantes de Coordenadorias
compdem unidades administrativas sem natureza juridica de drgao
publico, podendo ter seus trabalhos dirigidos diretamente pelo
Coordenador respectivo ou por servidor indicado pelo Secretario.

Secdo Il — Da Secretaria Municipal da Fazenda

Art. 11. A Secretaria Municipal da Fazenda tem por objetivo gerir
as contas publicas da Prefeitura Municipal, contabilizando todas as
receitas e despesas publicas, inclusive impostos, taxas e a
transferéncia de recursos.

Paragrafo tUnico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal da Fazenda:

| - Denominacédo: Secretaria Municipal da Fazenda;

Il — Sigla: SEMFAZ;

[l — Cédigo de Cadastro de Orgaos: 01.01

Art. 12. Sao atribuigcdes da Secretaria Municipal da Fazenda:

| — planejar, executar e avaliar a politica tributaria e financeira do
Municipio;

Il - assessorar os oOrgaos da Administracao Municipal em
assuntos de finangas;

Il - gerir a legislacao tributaria e financeira do Municipio;

IV - inscrever, cadastrar e orientar contribuintes;

V - efetuar e manter atualizado o cadastro imobiliario para fins
de cobranca do IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano e do ITBI -

Imposto sobre Transmissdo de Bens Imobveis;
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VI — acompanhar, em conjunto com a Secretaria de
Planejamento - SEPLAN e Secretaria de Governo — SEGOV, a
aplicacdo das receitas provenientes dos repasses recebidos da Unido
e do Estado;

VIl - lancar, arrecadar e fiscalizar os tributos devidos ao
Municipio;
VIl - prover inscricdo na divida ativa;

IX - cobrar administrativamente os créditos devidamente
inscritos em divida ativa;

X - emitir documentos proprios para recolhimento de créditos
inscritos em divida ativa;

Xl - reduzir, parcelar e aplicar penalidades em relagéo a creditos
inscritos em divida ativa, na forma da lei;

Xl - instruir, analisar e decidir em processos administrativos
relativos a isencao, repeticao de indébito, prescricao, remisséo total ou
parcial do crédito tributario devidamente inscrito, em raz&o da situagéo
econdmica do sujeito passivo;

XUl - expedir certiddo negativa ou positiva de débitos fiscais,
bem como a certiddo de divida ativa (CDA) para posterior execugéo
fiscal; '

XIV - cancelar créditos fiscais indevidamente inscritos;
XV - guardar e movimentar valores;

XVI - programar os desembolsos financeiros;

XVII - empenhar, liquidar e pagar despesas;

XVIII - elaborar balancetes, demonstrativos e balancos;

XIX - publicar os informativos financeiros determinados pela
Constituicdo Federal;

XX - prestar anualmente contas e cumprir as exigéncias do

controle externo; (y@
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XXI - efetuar registros e controles contabeis;

XXIl - supervisionar os investimentos publicos e a capacidade
de endividamento do Municipio;

XXIII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal relatério anual
de atividades;

XXIV - elaborar sua proposta orgamentaria parcial;

XXV - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XXVI - expedir instrugdes para garantir a boa execucéo das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

XXVII - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta
Lel.

Art. 13. Sdo unidades administrativas da Secretaria Municipal
da Fazenda:

| - Gabinete do Secretario, com as seguintes unidades
subordinadas:

a) Assessoria de Planejamento — ASPLAN,;
b) Assessoria de Tecnologia da Informacao — ASTIN;

I — Diretoria de Administracdo Tributaria — DAT, com as
seguintes unidades subordinadas:

a) Coordenadoria de Acompanhamento e Controle da
Arrecadacao Municipal — COACAM,;

b) Coordenadoria de Fiscalizacdo e Tributos — COFIT;
¢) Coordenadoria de Atendimento ao Contribuinte — COAC,;

d) Coordenadoria de Cadastros Mobiliario e Imobiliario —
COCMI;

[l — Diretoria de Execucéo Financeira e Contabilidade — DEFC,
com as seguintes unidades subordinadas:

7
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a) Coordenadoria de Contabilidade — CONTA,
b) Coordenadoria de Execugao Financeira — COEF.

Art. 14. E colegiado vinculado @ SEMFAZ o Conselho Municipal
de Contribuintes, cuja organizagao, atribuicées e funcionamento dar-
se-a na forma prevista do Codigo Tributario Municipal.

Secao Il — Da Secretaria Municipal de Governo e Inovacgao

Art. 15. A Secretaria Municipal de Governo e Inovagao tem por
objetivo a integracdo das acdes entre os entes municipais,
coordenacéo de acdes estratégicas, formulagdo e acompanhamento da
execucdo do orcamento publico e modernizagdo da gestao publica
municipal. ‘

Paragrafo Unico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal de Governo e Inovacéo:

| — denominacédo: Secretaria Municipal de Governo e Inovacgao;
Il — sigla: SEGOV;
lll - codigo de Cadastro de Orgéos: 01.02

Art. 16. Sao atribuicdes da Secretaria Municipal de Governo e
Inovacao:

| — assistir direta e imediatamente ao Chefe do Poder Executivo
no desempenho de suas fungdes, especialmente na coordenagéo dos
programas, planos e agdes governamentais com foco na gestéo de
resultados;

Il — promover a interrelacao dos 6rgdos e entidades municipais, |,
produzindo, com a cooperagdo das demais secretarias, relatérios
setoriais que evidenciem o cumprimento das metas do governo e o
cumprimento das determinacées, orientacdes e despachos emanados
do Gabinete do Prefeito;

lIl — promover o dialogo e o relacionamento intergovernamental
com os demais entes federativos, organizagdes sociais, sindicatos,

Vi
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colegiados instituidos por lei e sociedade civil;

IV — coordenar a execucdo de acdes estratégicas e a efetividade
das politicas publicas em execucdo e seus impactos para a sociedade;

V — coordenar a elaboracéo de atos normativos de competéncia
do Prefeito Municipal;

VI — emitir parecer quanto a sancao ou veto de proposicdes
aprovadas no Poder Legislativo Municipal;

VIl — acompanhar os canais de participacdo, de sugestdo e de
reclamacéo dos cidad&os, com o apoio das ouvidorias municipais e da
Ouvidoria-Geral, adotando medidas pertinentes para monitoramento,
avaliacdo e acompanhamento das sugestdes, reclamacgdes e
denuncias apresentadas;

VIll — avaliar, conjuntamente com a Controladoria Geral do
Municipio - CGM e a Secretaria Municipal da Administracdo — SEMAD,
as providéncias para melhoria dos indicadores de transparéncia publica
dos atos e informacdes da gestao municipal,

IX — exercer outras atividades correlatas designadas pelo
Prefeito Municipal, mediante decreto do Poder Executivo;

X - a coordenacdo das acbes administrativas integradas
relativas a governanca plena, ao planejamento, a organizacédo e a
execugao de fung¢des publicas de interesse comum dentre as regides
urbanas ou rurais do territério municipal, coordenando os respectivos
planos, programas ou projetos voltados a estas localidades;

Xl —a atuagao como 6rgéo central do Sistema de Planejamento,
Orcamento e Gestdo Estratégica do Poder Executivo, incluindo o
planejamento estratégico e a coordenacdo da acdo governamental,
mediante a elaboracdo, o acompanhamento ativo, o controle e o
balanco de politicas, planos, programas e projetos governamentais e o
gerenciamento da Rede de Planejamento e Orcamento; y

Xl — a promocdo do estudo, as analises de cenarios e
tendéncias, e a analise de viabilidade e de riscos das diretrizes e acdes
governamentais, visando o suporte técnico-politico da tomada de

A
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decisao pelo Chefe do Poder Executivo;

Xl — a avaliacdo da acdo governamental e dos resultados da
gestdo e acompanhamento do Quadro de Metas e do Painel de
Indicadores e o desenvolvimento e disseminacdo de estudos e
metodologias de avaliagao das Politicas Publicas;

XIV — a elaboragéo, o acompanhamento, a reviséo e a avaliacdo
dos planos plurianuais (PPA) e do orgamento geral do Estado (LOA),
ajustando-as aos objetivos e metas do Planejamento Estratégico e da
politica de desenvolvimento municipal;

XV — o acompanhamento da elaboracdo da Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), junto com seus anexos e relatérios fiscais, bem
como a construgdo das metas e prioridades da Administracéo Publica
Municipal;

XVI — 0 acompanhamento, o controle e a avaliacdo da execucéo
orcamentaria dos o6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Municipal e a compatibilizacdo dos orcamentos anuais das Entidades
da Administragdo Indireta com o planejamento governamental;

XVIl — o apoio a Secretaria Municipal da Fazenda - SEMFAZ € a
Secretaria Municipal de Planejamento — SEPLAN na formulacéo das
diretrizes e na coordenacgéo da politica de captacédo de recursos, com
énfase na relagdo com organismos mulitilaterais, agéncias nacionais e
internacionais de financiamento;

XVIII — o planejamento, a orientagcdo e a coordenacéo do fluxo
para execucao orgamentaria das transferéncias do Executivo Federal e
Estadual € das Emendas Parlamentares Federais, Estaduais e
Municipais; '

XIX — a elaboragéo de pesquisas e estudos, e a coordenacéo de
um sistema municipal de dados, informacdes e conhecimentos
econdémicos, sociais, estatisticos, demograficos, geograficos e
cartograficos para fortaiecimento das Politicas Publicas e da cidadania,
por meio do acesso a informacgéo sobre Lagarto;

XX — a atuagéo como érgéo central do Sistema de Inovacéo e
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Tecnologia da Informacédo da Prefeitura Municipal, compreendendo a
coordenacao e o monitoramento da politica de inovacao, de tecnologia
da informagdo e comunicacdo e de seguranga da informacdo da
Administracédo Publica Municipal,

XXI — a formulacao de diretrizes e a edigcdo da estratégia de
Transformacéao Digital, de simplificacao de servigos publicos e a oferta
de plataformas e servigos compartilhados de tecnologia da informacéao
da Administracéo Publica Municipal;

XXl — o fomento a inovacdo na administracdo publica e na
gestao de politicas publicas, bem como as acdes para a criagdo de
ambientes que promovam a inovacao;

XXIIl — o apoio aos 6rgédos e as entidades da Administracéo
Publica Municipal no planejamento, contratacao e gestao de tecnologia
da informacao; a supervisdo, a orientacdo € a normatizacao das agdes
de aquisicao e de gestdo de contratos relativos a produtos e servigcos
de tecnologia da informacdo no ambito da Administracdo Publica
Municipal,

XXIV — o desenvolvimento de acdes voltadas para o fomento a
inovacao, com vista ao desenvolvimento econémico e social municipal;

XXV — a articulagéo e o apoio, em sinergia com demais 6rgaos
municipais envolvidos com o setor produtivo, na definicdo de politicas
de fomento a cultura inovadora, economia solidaria, pesquisa
tecnolégica e o empreendedorismo, sujeito ao disposto na Lei
Complementar (Federal) n°® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

XXVI — outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, nos termos das respectivas normas legais e/ou
regulamentares;

| XXVII — conceber e efetivar a politica municipal de tecnologia e
sistemas da informacdo ou aqueles que estiverem sob sua
responsabilidade.

Art. 17. Sao unidades administrativas da Secretaria Municipal

L
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de Governo e Inovacao:
| — Gabinete do Secretario:;

lI — Diretoria de Orcamento e Planejamento Fiscal, com as
seguintes unidades supordinadas:

a) Coordenadoria de Orgamento e Legislagdo Orgamentaria
1. Nucleo de Orcamento Participativo.

b) Coordenadoria de Acompanhamento da Execugéo
Orcamentaria

[l — Diretoria de Projetos e Processos Legislativos;
IV — Diretoria de Planejamento e Projetos Estratégicos;
V — Diretoria de Tecnologia da Informagao — DTI,

VI — Diretoria de Inovacéao — DI;

VIl — Escola Municipal de Governo e Administracdo Publica —
EMGAP, com as seguintes unidades subordinadas:
a) Diretoria;
b) Coordenadoria Pedagédgica;
c) Secretaria Escolar.

Secao IV - Secretaria Municipal da Comunicacao Social

Art. 18. A Secretaria Municipal da Comunicagdo Social tem por
competéncia prestar apoio e assisténcia direta e imediata nas areas de
programacgao, promog¢do e execucado das atividades ligadas a
comunicac¢ao social da Administracéo Publica Municipal.

Paragrafo Unico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal da Comunicacao Social:

| — denominacéo: Secretaria Municipal da Comunicacéo Social;
I — sigla: SECOM,;
Il — codigo de Cadastro de Orgéos: 01.03.




17

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N.° 122
DE 02 DE JANEIRO DE 2025

Art. 19. Sao atribuicdes da Secretaria Municipal da
Comunicacéao Social:

| — programar, organizar, executar, acompanhar e controlar as
acoes das politicas de comunicagéo social e marketing institucional do
governo municipal,

Il — prestar apoio e assisténcia direta ao Prefeito Municipal nas
areas de programacdo, promocao e realizagdo das atividades da
publicidade governamental;

[l — a organizacdo, execucao e o acompanhamento da politica
governamental relativa ao desempenho, expanséo e desenvolvimento
das atividades ligadas a comunicagao social € ao marketing do Governo
Municipal;

IV — executar outras atividades correlatas ou ambito de sua
competéncia, € as que lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas;

V — elaborar e providenciar a veiculacdo de campanhas
institucionais, promocionais ou de divulgacéo de atos relativos ao Poder
Executivo;

VI — gerir a cobertura jornalistica das a¢des do Poder Executivo;

Vil = coordenar o relacionamento do Poder Executivo com todos
os veiculos de comunicacéo;

VIl — elaborar releases jornalisticos diarios, tendo como base as
acOes do Poder Executivo e/ou fatos ocorridos no Municipio, enviando-
os aos diversos veiculos de comunicacéo;

IX — organizar, em forma de clipping, as informagdes sobre o
Poder Executivo ou de seu interesse, que tenham sido divulgadas por
plataformas digitais e veiculos de comunicagéo, especialmente jornais
e radios;

X — acompanhar e responder, quando for o caso, as noticias e
informacgées que dizem respeito a administracdo municipal divulgadas

pelos veiculos; y@
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Xl — coordenar a produgao do material grafico e audiovisual dos
orgaos e entidades da Administracao Publica Municipal;

XIl — gerir o Portal da Prefeitura Municipal na Internet;
Xl — elaborar reportagens escritas e fotograficas;

XIV — coordenar a criacdo de logomarcas para a Prefeitura
Municipal;

XVI — manter acervo fotografico e hemeroteca;

XVII — elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal o relatério
anual de atividades;

XVIII — elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la
ao orgéo competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de
orcamento do Municipio;

XIX — referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XX — expedir instrugdes para garantir a boa execucao das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

XXI — praticar os atos pertinentes as atribuicbes descritas nesta
Lei.

Art. 20. Sdo unidades administrativas da Secretaria Municipal
da Comunicacao Social:

| — Gabinete do Secretario — GS;
[l — Diretoria de Jornalismo e Imprensa — DJO;
[l — Diretoria de Marketing Institucional — DMI;

IV — Diretoria de Projetos e Inovagéo — DPI.

Secao V - Secretaria Municipal de Administracao

Art. 21. A Secretaria Municipal de Administracdo tem por
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competéncia a gestao da politica de recursos humanos do Municipio de
Lagarto, seu quadro de pessoal e folha de pagamento, bem como do
patriménio municipal e da transparéncia do Governo Municipal.

Paragrafo unico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal de Administracéo:

| — denominagao: Secretaria Municipal de Administragéo;
Il — sigla: SEMAD;
Il — codigo de Cadastro de Orgéos: 01.04.

Art. 22. Sao atribuicdes da Secretaria Municipal de
Administracao:

| — programar, organizar, executar, acompanhar e controlar as
acbes de politica pubiica relativas aos servidores publicos do Poder
Executivo Municipal, inclusive no que se refere as acgbes de
recrutamento, selecéo, capacitacéo de pessoal, administracao de folha
de pagamento do municipio, e das demais relacionadas com os
assuntos que constituem as suas areas de competéncia.

Il — prestar apoio e assisténcia direta e imediata ao Prefeito do
Municipio nas areas de administracido central de recursos humanos;

Il — realizar a centralizacédo do sistema de folha de pagamento
do Municipio;

IV — promover acbes e servigos de recrutamento e selecdo de
pessoal; '

V- cuidar da politica de capacitacdo dos servidores publicos
municipais;

VI — realizar servicos de previdéncia e assisténcia ao servidor
publico;

VIl — organizar e manter o almoxarifado central da Prefeitura
Municipal;

VIl —registrar o patriménio mével do Municipio e fazer o controle

da sua destinagao; ﬁ/
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IX — controlar o patriménio imével do Municipio e atender as
necessidades de material dos 6rgaos e entidades da Administracao
Municipal;

X —guardar e conservar documentos pertencentes ao Municipio;

XI — implantacdo e gestao do Diario Oficial do Municipio, bem
como a alimentacéo de dados no Portal da Transparéncia;

Xl — Apurar a ocorréncia de infracdes disciplinares e instruir o
processo administrativo disciplinar correspondente.

Art. 23. Sdo unidades administrativas da Secretaria Municipal
de Administracao

| — Gabinete do Secretéario - GS;
Il — Diretoria de Gestao de Recursos Humanos — DGRH;

a) Coordenadoria de Cadastro, Movimentacao e Registro de
Pessoal - COMORP;
1. Nucleo de Atendimento ao Servidor.
b) Coordenadoria de Pagamento de Pessoal — COPAG,;
1. NUcleo de Gestdo da Folha de Pagamento;
2. Nucleo de Auditoria de Pagamento.
c) Coordenadoria de Dimensionamento de Pessoal e
Avaliacdo de Desempenho — CDPAD;
d) Coordenadoria da Pericia Médica Oficial;
Il — Diretoria de Material e Patriménio - DMP;
a) Coordenadoria de Gestao do Patriménio Mével - COPM;
1. Nucleo de Geréncia do Almoxarifado Central;
2. Nucleo de Registro de Patrimbénio Mobiliario.
b) Coordenadoria de Gestdo do Patriménio Imével — COPI;
c) Coordenadoria de Gestdo do Arquivo Publico Municipal.
IV — Diretoria de Transparéncia e Atendimento ao Cidadao;
a) Coordenadoria de Transparéncia e Acesso a Informacéo;
1. Nucleo de Publicacdo e Transparéncia dos Atos
Publicos;
b) Coordenadoria de Protocolo Central e Atendimento ao
Cidadao. |
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Secao VI - Procuradoria-Geral do Municipio

Art. 24. A Procuradoria-Geral do Municipio - PGM, tem por
competéncia exercer, quando expressamente autorizada pelo Prefeito
Municipal, a representacao judicial e extrajudicial do Municipio.

Paragrafo (inico. S0 dados de identificacdo da Procuradoria-
Geral do Municipio:

| - Denominacéao: Procuradoria-Geral do Municipio;

Il — Sigla: PGM,;

Il — Codigo de Cadastro de Orgaos: 01.05.

Art. 25. Séo atribuicdes da Procuradoria-Geral do Municipio:

| — exercer, quando expressamente autorizada pelo Prefeito
Municipal, a representacao judicial e extrajudicial do Municipio;

Il — realizar e supervisionar a cobranca de débitos com o
Municipio;
[l — emitir pareceres e informacdes, na forma da lei, em

processos administrativos procedentes de 6rgdos e entidades da
Administracao Publica Municipal;

IV — executar outras atividades correlatas ou do d&mbito de sua
competéncia, e as que lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas;

V — Emitir parecer, sempre referendado pelo Procurador-Geral,
nos processos de consulta juridica.

Art. 26. S3o unidades administrativas da Procuradoria-Geral do
Municipio:
| — Gabinete dc¢ Procurador-Geral;
I — Diretoria do Contencioso Judicial — DCJ:

I — Diretoria do Contenciosc Administrativo — DCA, com a

/L




22

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N.° 122
DE 02 DE JANEIRO DE 2025

seguinte unidade subordinada:
a) Coordenadoria do Nucleo de Mediacdo Administrativa.
Seciao VIl - Controladoria-Geral do Municipio

Art. 27. A Controladoria-Geral do Municipio tem por
competéncia desempenhar a atividade de controle interno da
Administracdo Publica Municipal, exercendo a fiscalizagdo contabil,
financeira, orcamentaria e patrimonial.

Paragrafo Ginico. Sdo dados de identificagdo da Controladoria-
Geral do Municipio:

| - Denominacéo: Controladoria-Geral do Municipio;

I — Sigla: CGM,;

Il - Cédigo de Cadastro de Orgéos: 01.06.

Art. 28. Séo atribuicdes da Controladoria-Geral do Municipio:

| - examinar as operacdes de natureza contabil, orcamentaria,
financeira, operacional e patrimonial, verificando a exatiddo e
regularidade das contas, com vista a sanear falhas, a fim de que os
processos alcancem a fase de pagamento em estado de regularidade;

Il - acompanhar e avaliar o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias;

lll - avaliar a adequacédo da LOA - Lei Orcamentaria Anual ao
PPA — Plano Plurianuai e a LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias;

IV - acompanhar as modificagdes orgamentarias, a fim de aferir
a sua legalidade e adequacéo ao PPA e a LDO;

V - avaliar a execucgéo dos programas e dos orgamentos quanto
ao cumprimento das metas fisicas e financeiras;

VI - fiscalizar a legalidade dos atos de gestdo de governo e °
avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade da
gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial, assim como a boa e
regular aplicacdo dos recursos publicos por pessoas e entidades de

g
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direito publico e privado;

VII - fazer auditorias sobre a gestéo dos recursos publicos sob a
responsabilidade dos 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio;

VIII - avaliar a legalidade e eficiéncia dos programas de trabalho
relacionados a obras e servigos realizados pela Administracdo Publica
Municipal;

IX - controlar as operacgdes de crédito, avais, garantias, direitos,
haveres e inscricdo de despesas em restos a pagar;

X - verificar a fidelidade funcional dos agentes da administracéo,
responsaveis por bens e valores publicos;

XI - fiscalizar o cumprimento das medidas adotadas para retorno
das despesas de pessoal e montante da divida aos limites
estabelecidos no regramento juridico;

XIl — demandar ao 6rgéo competente a contratacio de auditoria
externa, quando necessario, para analise das contas municipais;

Xl - prover a apuracdo de denuncias formais, relativas a
irregularidades ou ilegalidades praticadas em qualquer 6rgéo ou
entidade da Administracao, dando ciéncia ao titular do Poder Executivo
e ao titular do 6rgéo ou autoridade equivalente a quem se subordine o
autor do ato objeto da denuncia, sob pena de responsabilidade solidaria;

XIV - aplicar penalidades, conforme legislacdo vigente, aos
gestores inadimplentes;

XV - propor ao Prefeito Municipal o bloqueio de alocacéo de
recursos orgamentarios de 6rgéos e entidades da Administracdo Direta
e Indireta quando detectadas irregularidades;

XVI| -acompanhar e avaliar os resultados dos registros contabeis,
dos atos e fatos relativos as despesas da Administracdo Publica, com
vistas a elaboracgéo da prestagéo de contas do Municipio;

XVIlI - acompanhar e exercer a atividade de controle interno
sobre todo procedimento licitatério realizado pela Administracéo

L
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Municipal, na forma da legislacdo de regéncia;

XVIII - acompanhar o cumprimento da destinacédo vinculada de
recursos da alienacdo de ativos:

XIX - acompanhar as subvengdes concedidas pelo Municipio
quanto a legalidade e ao interesse publico na concessdo, bem como
acompanhar as devidas prestacées de contas das entidades;

XX - acompanhar os convénios firmados pelo Municipio quanto
a legalidade e ao interesse publico, bem como as respectivas
prestacdes de contas;

XXI - acompanhar o funcionamento do Conselho de Controle
Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéao
Basica e de Valorizac&o dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB — e
do Conselho Municipal de Satide, bem como o regular envio pelo Poder
Executivo aos Conselhos das informacées e prestacées de contas
exigidas;

XXII' - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional, alertando formalmente as autoridades administrativas
para que promovam, sob pena de responsabilidade solidaria, as acbes
destinadas a apurar os atos ou fatos ilegais, ilegitimos ou outros
incompativeis com a pratica da administracdo publica e que resultem
em prejuizo ao erario;

XXl - assessorar e capacitar as diversas areas da
Administracdo Municipal no que refere aos controles legais;

XXIV - elaborar e apresentar ao Prefeito relatério anual de
atividades;

XXV - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao
orgdo competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de
orgamento do Municipio;

XXVI - expedir instrugdes para garantir a boa execucédo das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

XXVII - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta

/\
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Lel.
Art. 29. Sao unidades administrativas da Controladoria-Geral do
Municipio:
| — Gabinete do Controlador-Geral:
a) Ouvidoria-Geral do Municipio.

[l — Diretoria de Acompanhamento da Execucdo Orcamentaria e
Financeira, com a seguinte unidade subordinada:

a) Coordenadoria de Elaboracdo de Relatérios Fiscais e
Prestacdo de Contas.

lll — Diretoria de Auditoria, com as seguintes unidades
subordinadas:

a) Coordenadoria de Auditoria e Fiscalizacdo da
Administracao Publica;

b) Coordenadoria de Controle Interno de Licitaces, Contratos
e Convénios.

Secéo VIl - Da Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito

Art. 30. A Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito tem por
objetivo prover ao Chefe do Executivo Municipal o apoio administrativo
e logistico requerido no exercicio de suas funcgées.

Paragrafo Unico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal do Gabinete do Prefeito:

| - Denominacé&o: Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito:
Il — Sigla: SEGAB;
Il — Codigo de Cadastro de Orgaos: 01.07.

Art. 31. S&o atribuicdes da Secretaria Municipal do Gabinete do
Prefeito:

| - prover assisténcia direta e imediata ao Prefeito Municipal na
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sua representacao funcional e social;

Il - cuidar de todo o expediente e atividades administrativas de
apoio;

lll - agendar os compromissos do Prefeito Municipal;

[V - supervisionar e controlar a execucao das atividades do
Prefeito Municipal, especialmente as de participagdo em solenidades
oficiais no Municipio ou fora dele;

V - atender publico interno e externo que se dirige ao Gabinete;

VI - receber, fazer triagem e analisar os expedientes
encaminhados ao Prefeito Municipal;

VIl - acompanhar a tramitacdo e o controle da execucédo das
ordens emanadas do Prefeito Municipal;

VIl - registrar e controlar as audiéncias publicas do Prefeito
Municipal; '

IX - controlar o uso de veiculos a servi¢co do Prefeito Municipal;

X - preparar documentos a serem despachados ou assinados
pelo Prefeito Municipal, efetuando o controle dos prazos e
encaminhando para publicacdo aqueles cuja legislacdo assim o exija;

XI - guardar e controlar, em arquivo especial, os documentos de
interesse do Prefeito Municipal;

Xl - arquivar os documentos oficiais (oficios e correspondéncias)
expedidos pelo Prefeito Municipal;

Xl — gerir as atividades do cerimonial publico do Poder
Executivo Municipal;

XIV - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal relatério anual
de atividades;

XV - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao
6rgao competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de

orcamento do Municipio; %
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XVI - manter controle dos cargos em comissao moveis e sua
designacdo para atuagdo em diferentes secretarias municipais ou
equivalentes;.

XVII - expedir instrugdes para garantir a boa execucao das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

XVIII - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta
Lel.

Art. 32. Sdo unidades administrativas da Secretaria Municipal
do Gabinete do Prefeito:

| — Gabinete do Prefeito;

Il — Assessoria do Gabinete.

Secao IX - Secretaria Municipal de Gestao das Licitagoes,
Contratacoes e Logistica — SECLOG

Art. 33. A Secretaria Municipal de Gestdo das Licitacoes,
Contratacdes e Logistica tem por objetivo a prestacdo de servicos de
administracdo, mediante procedimentos centralizados, na area de
aquisicdo e gestdo contratual de bens e servicos, bem como nas
pactuacgdes referentes as relagdes com as entidades do terceiro setor.

Paragrafo tinico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal de Gestao das LicitagBes, Contratacdes e Logistica:

| - Denominacéo: Secretaria Municipal de Gestdo das Licitacdes,
Contratacoes e Logistica;

Il — Sigla: SECLOG;
Il — Cédigo de Cadastro de Orgéos: 01.08

Art. 34. Séo atribuicbes da Secretaria Municipal de Gestdo das
Licitacbes, Contratacées e Logistica:

I - a administragéo centralizada de licitacdes, contratos e
compras governamentais, mediante a autorizacdo para abertura,

F
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conducdo, realizacdo e o0 acompanhamento dos procedimentos
licitatérios para aquisicdo ou contratacdo de bens, materiais,
equipamentos e servi¢os, incluindo obras, a partir das especificacdes
de demandas ou pedidos dos 6rgéos e entidades do Poder Executivo
Municipal;

Il - a gestado integrada da cadeia de logistica e suprimentos para
aquisicao de materiais e servigos auxiliares;

Il — a articulacéo com 6rgdos e entidades do Poder Executivo
Municipal visando a legalidade, eficiéncia e economicidade nos
procedimentos relacionados a compras, contratagdes e logistica;

IV — a formalizacdo dos atos de adjudicacdo e homologacao de
licitacbes, atuando o Secretario Municipal da SECLOG como a
autoridade referida no Art. 71, inciso IV, da Lei (Federal) n® 14.133, de
1° de abril de 2021, ressalvada a possibilidade de avocagdo ou
delegacao pelo Prefeito Municipal,

V — a anélise dos requisitos para celebracdo de termos aditivos
contratuais, inclusive reequilibrios, compreendidos os institutos da
repactuacédo e revisdo, dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo
Municipal, de acordo com parecer técnico elaborado por servidor(es)
da SECLOG, decidindo o Secretario Municipal desta pasta pela
concessao ou ndo da alteracao contratual,

VI — a atuacdo como Unidade Gerenciadora do Sistema de
Registro de Precos no ambito municipal e o érgdo competente para
deliberar quanto a autorizacao sobre eventuais adesao, como Unidade
Carona, dos demais entes da Administracdo Publica Municipal a atas
de registros de precos gerenciadas por outros entes federativos,
competindo a SECLOG a sua representacdo, isolada ou
cumulativamente, peraiite estes;

VIl — a assinatura dos contratos centralizados e de atas de
registro de precos;

Vill — a padronizagdo de procedimentos de aquisicbes e
contratagcdes no ambi'so da Administracdo Publica de competéncia

municipal; Q/‘% /\




29

'ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N.° 122
DE 02 DE JANEIRO DE 2025

IX — o gerenciamento do portal de compras na Internet da
Administragdo Publica Municipal e a gestdo de sistemas de apoio aos
procedimentos de compras e contratacdes, observando-se as normas
de transparéncia e protecéo de dados, conforme as disposi¢cbes legais
e/ou regulamentares;

X — a organizacdo e a gestdo do Cadastro Geral de
Fornecedores do Municipio de Lagarto e do Catalogo Geral de
Materiais e Servigos; ’

Xl — a proposicdo de normas, instrucbes e orientagdes
relacionadas a utilizacao do sistema eletrénico de compras;

Xl = a instauracdo de procedimentos administrativos para
apuracao de atos irregulares cometidos por pessoas fisicas ou juridicas
em licitacbes, contratacdes diretas ou contratos no dmbito do Poder
Executivo Municipal, incluindo os oriundos de atas de registro de precos;

Xlll — a designacdo de servidores para compor as comissdes de
trabalho de pregdo, de licitacbes e de apuracdo de infragdes
administrativas cometidas por licitantes e contratados, todas de
competéncia da SECLOG, observando-se os regulamentos expedidos
pelo Poder Executivo Municipal,

XIV — a analise dos pedidos de reequilibrio econdmico financeiro,
revisdo, reajuste ou quaisquer aditivos e modificagcées de Contratos e
Atas de Registro de Precos no ambito do Poder Executivo Municipal,
mediante nota técnica elaborada pelo setor competente a ser apreciada
pelo Secretario Municipal da SECLOG e apés encaminhamento a
Procuradoria-Geral do Municipio - PGM para analise e emissédo de
parecer juridico;

XV - instituir, com auxilio da Procuradoria-Geral do Municipio -
PGM e da Controladoria-Geral do Municipio - CGM, modelos de
minutas de editais, de termos de referéncia, de contratos padronizados
e outros documentos;

XVI - a proposicéo, quando for o caso, ao Prefeito Municipal de
alteractes nos marcos regulatérios municipais das tematicas referentes

a licitagdes, contratos e logistica; 2
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XVII - 0 auxilio ao Prefeito Municipal na gestédo estratégica das
licitacGes e contratos administrativos do Poder Executivo Municipal,

Xl - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal relatério anual
de atividades;

XIX - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao
o6rgado competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de
orcamento do Municipio;

XX - expedir instrugcdes para garantir a boa execucao das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

XXI - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta
Lel.

Art. 35. S&0 unidades administrativas da Secretaria Municipal
de Gestéo das Licitagdes, Contratagdes e Logistica:

| - Gabinete do Secretario;
Il — Diretoria Planejamento e Logistica:
a) Coordenadoria de Suprimento e Controle de Estoque;
[Il — Diretoria de Contratacao Pubilica:
a) Coordenadoria de Fase Preparatéria:
1. Nucleo de Cotacodes;
2. Nucleo de Planéjamento da Contratacao.
b) Coordenadoria de Licitacdo e Contratacdo Direta;
1. Nucleo de Contratacao Direta;
2. Nucleo de Pregéo e:Concorréncia;
3. Nucleo de Gestéo de Sistemas;
IV — Diretoria de Contratos e Atas:

a) Coordenadoria de Gestao de Contratos e Atas:

1. Nucleo de Gestao dos Contratos; %
/zﬂ
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2. Nucleo de Gestao de Atas de Registro de Preco;

b) Coordenadoria de Contratos e Parcerias com o Terceiro
Setor.

Secao X - Secretaria Municipal de Planejamento

Art. 36. A Secretaria Municipal de Planejamento tem por objetivo
a gestdo do planejamento estratégico da Administragédo Municipal,
coordenacdo dos pregramas de parcerias intergovernamentais e
transferéncias federativas, bem como a producédo de relatérios sobre o
acompanhamento dos contratos referentes a execucado de obras
publicas. E

Paragrafo Unico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal de Planejamento:

I - Denominacgac: Secretaria Municipal de Planejamento;
il — Sigla: SEPLAN;
Il — Cédigo de Cadastro de Orgaos: 01.09.

Art. 37. Sao atribuicdes da Secretaria Municipal de
Planejamento: ‘

| - acompanhar a elaboracao e a implementacdo, com os 6rgéos
e entidades da Administracdo Municipal, dos planos plurianuais de
investimentos, orcamento e programas, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Governo Municipal,

Il - coordenar o sistema de transferéncias federativas de
convénios, parcerias e instrumentos congéneres, via plataforma
Transfere.Gov ou outra que venha a substitui-la;

Il - acompanhar e supervisionar resultados, avaliar desempenho,
identificar problemas, negociar € liderar medidas solucionadoras em
articulacdo com os demais ¢érgaos e entidades Poder Executivo do
Municipio;

IV - promover a articulagdo com diversos érgaos, publicos e

¥

‘

A
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privados, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos para a
economia do Municipio; '

V — produzir relatérios sobre 0 acompanhamento dos contratos
relacionados a obras e servicos de engenharia feitos pela
Administracdo Pulblica Municipal ou outros 6rgados que tenham
competéncia para fazer intervencdes em areas publicas;

VI - elaborar & apresentar ao Prefeito relatério anual de
atividades;

VII - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao
6rgédo competente para fins de estudo e incluséo no projeto de lei de
orcamento do Municipio;

VIll - expedir instrucdes para garantir a boa execucgao das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

IX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta
Lel.

Art. 38. Sdo unidades administrativas da Secretaria Municipali
de Planejamento:

| — Gabinete do Secretario;

Il — Diretoria de Planejamento e Acompanhamento de Contratos
de Engenharia;

a) Coordenadoria de Programas e Projetos e de Avaliagdo
de Resultados;

b) Coordénadoria de Acompanhamento de Obras Publicas;

[l — Diretoria de Captagdo de Recursos e Parcerias
Governamentais:

a) Coordenadoria de Captagéo de Recursos e Projetos
Especiais;

1. Nucleo de Coordenacdo de Convénios e Parcerias
Inter Federativas;
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; b) Coordenadoria de Sistemas e Plataformas de
Transferéncia de Recursos.

Art. 39. E Colégiado vinculado a Secretaria Municipal de
Planejamento o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Social - CONLAGARTO.

Secao Xl — Da Secretaria Municipal de Obras

Art. 40. A Secretaria Municipal de Obras tem por objetivo o
planejamento e execucao de obras publicas, manutencédo predial e
gestdo dos servigos publicos urbanos de limpeza de rua e coleta de lixo.

Paragrafo Unico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal de Obras:

| - Denominagéo: Secretaria Municipal de Obras;

Il — Sigla: SEMOB;

Il — Cédigo de Cadastro de Orgéos: 01.09

Art. 41. Sao atribuicbes da Secretaria Municipal de Obras:

| — elaborar e propor, em articulacdo com Secretaria Municipal
de Planejamento - SEPLAN e a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano — SEMDU, a politica referente a execucéo de
obras e prestacao de servicos publicos municipais;

Il — elaborar e propor, em conjunto com a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Urbano — SEMDU, a politica de saneamento
urbano e rural do Municipio;

Il — elaborar e propor uma politica de destinacao final do lixo
urbano;

IV — programar, planejar, controlar, fiscalizar e executar as obras
municipais;

V - elaborar projetos de construcdo e conservacdo de obras

publicas municipais; %




34

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N.° 122
DE 02 DE JANEIRO DE 2025

VI - fiscalizar contratos relacionados com obras e servigos da
sua competéncia feitos pela Administracdo Publica Municipal ou outros
6rgaos que tenham competéncia para fazer intervencées em areas
publicas;

VIl - promover a apropriacao e o controle de custos das obras e
servicos municipais;

VIII - executar as atividades relativas a limpeza urbana e a3
conservagéo das vias e logradouros publicos;

[X - construir as vias e logradouros publicos;

X - executar os servigos de manutencao de pracas € jardins, bem
como o servigo publico de poda;

Xl - conservar e ampliar o sistema de saneamento basico;
Xl - coletar, destinar e reciclar lixo;
Xl - manter os servicos de iluminacao publica;

XIV - abastecer, conservar, controlar e manter os veiculos e
maquinas rodoviarias;

XV - manter, em articulacdo com a Secretaria Municipal de
Governo e Inovagéo — SEGOV, Secretaria de Planejamento - SEPLAN
e a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano — SEMDU, dados
e informacbes sobre as obras e servicos publicos em andamento ou
concluidas:;

XVI - expedir certiddes requeridas as reparticdes administrativas
municipais, para defesa e esclarecimentos de situacdes, estabelecendo
0s prazos de atendimento;

XVIl - propor e participar na elaboracédo e instituicdo de leis,
programas e projetos voltados a area de obras e servigos publicos;

XVIlI- elaborar e apresentar ac Prefeito Municipal o relatério
anual de atividades

XIX - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao
orgéo competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de
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orcamento do Municipio

XX - referendar, assinando juntamente com o Prefeito Municipal,
atos administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas
atividades;

XXI - expedir instrucbes para garantir a boa execucao das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

XXII - praticar os atos pertinéht'es as atribuicdes descritas nesta
Lei.

Art. 42. S0 unidades administrativas da Secretaria Municipal
de Obras:

| - Gabinete do Secretario;
Il — Diretoria Administrativa e de Apoio Logistico:
a) Coordenadoria da Frota e Garagem Municipal;
lll — Diretoria de Obras Publicas e Manutencao:
a) Coordenadoria de Projetos:
1. Nucleo de Projetos de Estruturas e Prédios Publicos;

2. Nucleo de Projetos de Pavimentacdo, Drenagem e
Saneamento;

b) Coordenadoria de Execucéo:

1. Nucleo de Execucdo de Estruturas e Prédios
Publicos;

2. Nucleo de Execucgao de Pavimentacdo, Drenagem e
Saneamento;

c) Coordenadoria de Manutencdo e Conservacgao:
1. Nucieo de Conservacao de Vias Publicas;

2. Nucleo de Manutencdo de Prédios e Espacos

Publicos;
£
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3. Nucleo de Servicos de lluminacao Publica.

d) Coordenadoria de Insumos e Producdo de Massa
Asfaltica.

IV — Diretoria de Servigos de Zeladoria Urbana:
a) Coordenadoria de Limpeza e Zeladoria Urbana:
1. Nucleo de Descarte de Residuos Sélidos;

2. Nucieo de Poda e Limpeza de Vias e Espacos
Publicos;

3. Nucleo de Manutencao e Conservacao de Parques
e Pracas.

Secéao Xl - Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 43. A Secretaria Municipal de Salde tem por competéncia
o planejamento e execucdo da politica, planos, programas e projetos
municipais de saude, em consonancia com as diretrizes do Conselho
Municipal de Salde e do Sistema Unico de Salde.

Paragrafo tnico. S&o dados de identificagdo da Secretaria
Municipal de Saude:

| - Denominacéo: Secretaria Municipal de Saude;

[l — Sigla: SMS

Il — Cédigo de Cadastro de Orgaos: 01.10

Art. 44. S3o atribuicbes da Secretaria Municipal de Saude:

| - gerir, executar e fortalecer a Politica de Salde do Municipio
em consonancia com a Politica Nacional e Estadual de Salde;

II - efetuar controle e avaliacdo da qualidade dos servicos de
saude prestados no ambito do Municipio por entidades publicas,
filantropicas e privadas conveniadas com o Sistema Unico de Salde;

lll - instalar e gerir unidades de servicos basicos de saude,

W
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interrelacionadas com as unidades de maior complexidade, para onde
poderdo ser encaminhados para atendimento os usuarios que
necessitem de cuidados especializados;

IV - estabelecer atividades de politica sanitaria, executando
acbes de promocgao e protecao da saude individual e coletiva que
estejam diretamente relacionadas com a saude publica no meio urbano
e rural;

V - administrar o Fundo Municipal de Saude, em consonancia
com a Lei Orgamentaria e Conselho Municipal de Salude, methorando
a relacéo custo/beneficio e otimizando recursos do Sistema Municipal
de Saude;

VI - prover aos cidadaos assisténcia integral e de qualidade com
acesso universal e gratuito a todos os niveis de atencdo, de forma
hierarquizada e regionalizada (primario e secundario);

VIl - recrutar, remanejar e capacitar os recursos humanos para
atender o modelo de atencéo a saude;

VIl - elaborar & operacionalizar o Plano de Saude, respaldado
na Lei Orcamentaria, na Lei Orgénica da Saude e na Lei do Fundo
Municipal de Saude;

IX - coordenar e monitorar os sistemas de informacé&o da rede
de servicos de saude para definicdo de atividades prioritarias no
processo de programacao e planejamento das agdes locais;

X - elaborar normas técnicas e estabelecer padrdes de qualidade
e paréametros de custos que caracterizam a assisténcia, protecdo e
promoc¢ao a saude;

XI - participar de formulagao da politica e da execucéo das agbes
de saneamento basico e colaborar na protecio e recuperacdo do meio
ambiente;

Xll — elaborar, acompanhar e atualizar os instrumentos de
gestdo (Plano de saude, programacéc anual, relatério de gestdo e

pacto de indicadores de saude), y@
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Xl - formular e executar a politica de formacédo e
desenvolvimento de recursos humanos para a saude;

XIV - desenvolver a politica do sistema de regulacdo para
atender demandas do setor publico, privado e/ou filantrépico prestador
de servicos de saude, mediante atuacdo do sistema de controle,
avaliacédo, regulacdo e auditoria;

XV - requisitar bens e servicos, tanto de pessoas fisicas quanto
de pessoas juridicas, mediante justa indenizacao, para atendimento de
necessidades individuais e coletivas, de relevancia para salde publica
municipal em carater permanente ou transitorio;

XVI - promover articulagdo com os 6rgdos de fiscalizagdo do
exercicio profissiona! e outras entidades representativas da sociedade
civil para a definicdo e controle dos padrdes técnicos e éticos;

XVIl - trabalhar as instancias e mecanismos de controle e
fiscalizacao inerentes ao poder de policia sanitaria;

XVII - fomentar, coordenar e executar programas e projetos
estratégicos que visam a promogado, prevencédo e tratamento de salde;

XIX - coordenar e executar servicos de vigildncia em satde
(vigilancia epidemiol6gica, controle de endemias, vigilancia sanitaria,
alimentagéo e nutricdo, salde do trabalhador);

XX - colaborar na fiscalizagdo das agressdes ao meic ambiente
que tenham repercussao sobre a salde humana e atuar, junto aos
orgaos municipais, estaduais e federais competentes, para controla-las;

XXI - educar e capacitar permanentemente os ocupantes de
postos de trabalho, com apoio da Secretaria Estadual de Salde, da
Secretaria Municipal de Governo e Inovacédo e da Escola Municipal de
Governo e Administracdo Puablica;

XXII - prover a infraestrutura e os servicos com equipamentos e
insumos necessarios e adequados a resolutividade da assisténcia
prestada a populacédo através dos estabelecimentos assistenciais de

saude;
4/




39

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N.° 122
DE 02 DE JANEIRO DE 2025

XXl - coordenar e executar a politica da assisténcia
farmacéutica no ambito de suas competéncias;

XXIV - coordenar e executar as a¢des de vacinacado integrantes
do Programa Nacional de Imunizag¢bes, incluindo a vacinacéo de rotina
com as vacinas obrigatorias, as estratégias especiais como campanhas
e vacinacdes de bloqueio e a notificacdo e investigacdo de eventos
adversos potencialmente associados a vacinacgéo;

XXV - gerir os estoques municipais de insumos estratégicos,
inclusive com abastecimento dos executores das acdes;

|

XXV| - coordenar ? executar as atividades de Informacéo,
Educagdo e Comunicacao em Saude — |[EC, de abrangéncia municipal;

|

XXVII - propor e patticipar na elaboragéo e instituicdo de leis,
programas e projetos voltacjos a area de saude;

XXV = manter, mediante convénio e em carater temporario ou

permanente, programas de cooperacao técnico-cientifica com outros

S IS | : . _
orgaos e instituicdbes governamentais e ndo-governamentais;

|

XXIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal relatério anual
de atividades; |

XXX - elaborar sua proposta orgcamentaria parcial e remeté-la ao
6rgdo competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de
orcamento do Municipio;

XXXI - referendar, assinando juntamente com o Prefeito
Municipal, atos administrativos, especialmente decretos, pertinentes as
suas atividades;

XXXII - expedir instrucdes para garantir a boa execucéo das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

XXXII - praticar os atos pertinentes as atribuices descritas
nesta Lel. ,

Art. 45. Sdo unidades administrativas da Secretaria Municipal

de Saude:

> K
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| — Gabinete do Secretario, com as seguintes unidades
diretamente subordinadas:

Il - Assessoria de Planejamento — ASPLAN:

a) Coordenadoria de Acompanhamento Orcamentario e
Financeiro - COAOF;

b) Coordenadoria de Informacdes Estatisticas - COINES;
Ill - Assessoria de Educacao Permanente em Satde — ASEPES;
IV — Quvidoria da Saude;
V — Nucleo de Administragéo e Financas — NAF:

a) Geréncia de Execucdo Orcamentaria e Financeira —
GEREOF,;

b) Geréncia de Compras - GERCOM,;

c) Geréncia de Contratos e Prestacdo de Contas -
GERCOP;

d) Geréncia de Recursos Humanos - GEREH:;
VI — Nucleo de Logistica — NULOG;
a) Geréncia de Almoxarifado — GERALM:;
b) Geréncia do Patriménio — GERPAT:;
c) Geréncia de Infraestrutura — GERINFRA:;
d) Geréncia de Tecnologia da Informacdo — GERTIN;
e) Geréncia de Transportes — GERTRANS;
f) Geréncia de Servigcos Auxiliares — GERSAUX;
VII - Nucleo de Atencdo Basica — NUAB:
a) Geréncia de PSF/PACS —~ GEREP;

b) Geréncia Executiva de Equipamentos de Assisténcia a

Saude - GEREAS %
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VIl — Nucleo de Atencdo Especializada - NUAE;

a) Geréncia de Urgéncia e Emergéncia Hospitalar —
GERUEH,;

b) Geréncia de Auditoria, Avaliacdo, Regulacdo e Controle
— GERARC;

c) Geréncia de Equipamentos Assistenciais Especializados
— GEREQ;

d) Geréncia Executiva de Salde Mental - GERSAM;
IX — Ntcleo de Salide Bucal — NUSB;:
X — Nucleo de Vigilancia Sanitaria — NUVISA:

a) Geréncia de Vigilancia de Servicos, Produtos e Alimentos
— GERVIP;

Xl — Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica:
a) Geréncia de Rede de Frio e Imunizacdo — GERFRIO;
b) Geréncia de Endemias — GEREND:
c) Geréncia de Programas Especiais — GERPRO;
d) Geréncia de Zoonoses — GERZQO;

XII — Ndcleo de Assisténcia Farmacéutica:;

Xlll — Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador —
CEREST:;

Art. 46. E 6rgdo colegiado vinculado a SMS o Conselho
Municipal de Saude - CMS, cuja organizacdo, atribuicdes e

funcionamento dar-se-a na forma prevista em legislacéo especifica.

Secao Xlli — Da Secretar_ia Municipal da Educacao

Art. 47. A Secretaria Municipal da Educacdo tem por
competéncia planejar e executar a politica, os planos, programas e

Ly




42

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N.° 122
DE 02 DE JANEIRO DE 2025

projetos municipais de educacéo, em consonancia com as diretrizes do
Conselho Municipal de Educacdo e com as diretrizes e bases da
educacédo nacional.

Paragrafo unico. Sao dados de identificacdo da Secretaria
Municipal da Educacéo:

| - Denominacao: Secretaria Municipal da Educacéo;

Il — Sigla: SEMED ,

Il — Cddigo de Cadastro de C')rgéos': 01.10

Art. 48. So atribuicGes da Secretaria Municipal da Educagao:

| - formular, executar e avaliar a politica educacional do
Municipio, em consonéancia com as diretrizes enunciadas pelos 6rgéos
e entidades pertinentes das esferas municipal, estadual e federal;

Il - atuar na organizacdo, manutencdo e desenvolvimento de
6rgaos e instituicdes oficiais do sistema municipal de ensino, integrando
os as politicas e planos educacionais da Unido e do Estado;

Il - gerir o sistema municipal de ensino, elaborando e
executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das
necessidades da educacao em admbito municipal;

IV - administrar as unidades educacionais da rede publica
municipal de ensino;

V - definir e aplicar indicadores de desempenho para a rede
municipal de ensino;

VI - elaborar o calendario escolar;

VIl - exercer acéo redistributiva em relacdo as escolas
municipais;

VIII - baixar normas complementares para o sistema municipal
de ensino;

IX - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do

sistema municipal de erisino;
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X - oferecer a educacgado infantil e com prioridade o ensino
fundamental, observado o que determina o art. 11, inciso V, da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (Lei Federal 9.394/96);

XI - ofertar a educacao escolar regular para jovens e adultos com
caracteristicas e modalidades adequadas as suas necessidades e
disponibilidades;

Xl - realizar programas de capacitagéo para os profissionais da
educacao em exercicio das suas funcées;

Xl - estabelecer mecanismos para progressdo da rede publica
de ensino fundamental;

XIV - estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do
processo educativo desenvolvido pelas escolas publicas municipais e
da iniciativa privada;

XV - proceder a gestdo e ao controle financeiro dos recursos
orcamentarios, bem como as pessoas e meios materiais:

XVI - zelar pela cbservancia da legislacao referente a educacéo
e pelo cumprimento das decisdes do Conselho Municipal de Educacéo
nas instituicdes sob sua responsabilidade;

XVII - aprovar regimentos e planos de estudo das instituicées de
ensino sob sua responsabilidade;

XVIIl - submeter & apreciagdo do Conselho Municipal de
Educagéo as politicas e planos de educacio;

XIX - propor e executar medidas que assegurem processo
continuo de renovacgéo e aperfeicoamento dos métodos e técnicas de
ensino;

XX - pesquisar, planejar e promover o aperfeicoamento e
atualizagdo permanentes das caracteristicas e qualificacbes do
magistério e da populacédo estudantil, atuando de maneira compativel
com os problemas identificados;

XXI - assistir o estudante carente do Sistema Municipal de

Ensino; . %f/t
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XXII - planejar, orientar, coordenar e executar as acées relativas
a assisténcia ao estudante da rede publica municipal de ensino no que
concerne a sua suplementacéao alimentar, transporte e material didatico;

XXIII - instituir e desenvolver programas permanentes de
melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem, bem como
desenvolver formacé&o continuada do quadro da educacdo municipal

XXIV - criar, instalar e manter diretamente estabelecimentos de
ensino nos niveis de competéncia do Municipio, atuando na educacéo
infantil e no ensino fundamental, inclusive na educacéo de portadores
de necessidades especiais e na educacdo de jovens e adultos;

XXV - manter articulacdo com entidades e 6érgéos afins, para
realizacdo de convénios na educacdo geral bem como na
profissionalizante;

XXVI - atrair para o municipio cursos profissionalizantes,
técnicos, universitarios de nivel superior e em pés-graduacio;

XXVII - organizar, administrar, manter e executar ou promover
cursos de formacdo, capacitagdo, especializacdo, treinamento,
aperfeicoamento, atualizagcdo e extensdo de professores, técnicos,
administrativos e de apoio a educacéo, em articulagéo, colaboracéo e
interacdo de orgdos, entidades publicos e particulares mediante
convénios; .

XXVHI - atuar de forma educativa e complementar aos 6rgéos
publicos de salde, meio ambiente, social, seguranca e demais 6rgéaos
pertinentes, no patrocinio continuo de palestras, campanhas e servigos
em prol dos educandos e de suas familias carentes de recursos,
esclarecimentos e informagdes, nas areas de higiene, saude,
alimentagéo, civismo, ecologia, relagées familiares, regeneracéo das
condigbes ambientais e demais fatores relacionados que contribuem na
qualidade de vida;

XXIX - administrar, acompanhar e promover orientac&o técnica-
pedagdgica e administrativa nas unidades de ensino;

XXX - planejar politicas educacionais, com a colaboragéo do

v,




45

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N.° 122
DE 02 DE JANEIRO DE 2025

Conselho Municipal de Educacéo, para a manutencdo da qualidade de
ensino, bem como propor a distribuicdo homogénea das classes, a
construcdo e instalagdo de novas unidades nas areas de maior
prioridade, como também substituir ou desativar unidades que nao
apresentam condicdes de funcionamento normal;

XXX - promover atividades culturais, artisticas, literarias e
recreativas, comemoracdes e atividades fisicas na area escolar, em
articulacdo com a Secretaria de Cultura — SECULT e a Secretaria de
Juventude, Esporte e Lazer - SEJEL;

XXXl — desenvolver aces de promocao da salide na escola e
na comunidade, em articulacdo com a Secretaria de Saude;

XXXIII - planejar politicas, estabelecer e promover diretrizes de
acéo de supervisdo, administracdo e orientacdo escolar com a
participacao e cooperacao dos professores, familia e comunidade;

XXXIV - realizar estudos, pesquisas, experiéncias e
documentagdo didatico-pedagdgicas, aperfeicoando e divulgando
métodos e processos de ensino e de formacao profissional, inclusive
no campo da educagac nao-formail;

XXXV - planejar, estabelecer medidas e aperfeicoar politicas no
combate a evasao, repeténcia e todas as causas de baixo rendimento
escolar do educando;

XXXVI - planejar, propor e aprimorar o calendario escolar, grade
curricular, conteudo, plano global, planc educacional e recursos
didaticos;

XXXVII - coordenar e acompanhar o processo de avaliacdo das
atividades de ensino-aprendizagem dos alunos da rede municipal, bem
como elaborar novas diretrizes € acdes que pessam tornar mais eficaz
ou substituir o processo avaliativo;

XXXVIII - adotar, avaliar e monitorar continuamente processo de
avaliagdo das atividades técnico-pedagogicas do ensino municipal,
bem como tomar medidas de aperfeicoamento e implantacdo de

técnicas e teorias praticas; "
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XXXIX - supervisionar o ensino ministrado nas escolas e
entidades particulares no Municipio, manifestando-se oficialmente
quando constatada irregularldade de carater legal, didatico ou
pedagdgico;

XL - planejar, executar, promover, arquivar e manter atualizados,
resultados, pesquisas ¢ levantamentos estatisticos dos alunos da rede
de ensino escolar do Municipio, bem como, realizar o levantamento da
populagéo em idade escolar e proceder a sua chamada para a
matricula; ’

XLI - coordenar, organizar e controlar a administracdo das
atividades e relatérios estatisticos, em articulacdo e atendimento as
esferas Estadual e Federal;

XLIl - coordenar, administrar e orientar o arquivamento e o
langamento do sistema cadastral, documental e de resultados do
rendimento escolar do aluno;

XLIl - providenciar e manter atualizado o registro das unidades
escolares em observacéo as exigéncias do Ministério de Educacio;

XLIV - promover a seguranga do aluno, no interior da escola:

XLV - executar o tombamento e o recolhimento do arquivo de
estabelecimentos de ensino municipal quando extintos, bem como
proceder a guarda dos documentos:

XLVI - propiciar o acesso ao trabalho de pesquisadores
nacionais e estrangeiros, no dominio da cultura, das artes aplicadas no
ensino, da educacdo, das ciéncias, por meios legais ou troca de
informacGes ou de cenhecimentos, adesdes de programas, projetos,
atividades e pesqwsas conjuntas

XLVH - controlar, ar‘ompanhar desenvolver e manter o
atendimento e a distribuicdo da alimentacdo escolar, dentro das normas
nutricionais;

XLVIII - promover e garantir, na forma da lei, a valorizacdo do
profissional da educacgéo, bem como propor a politica de vencimentos
e remuneracao dos servidores da educacdo, em articulacdo com a

/!
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Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD, Secretaria de
Governo — SEGOV e Secretaria Municipal da Fazenda - SEMFAZ;

XLIX - acompanhar a execug¢do do PAR — Plano de Acbes
Articuladas; '

L - gerir recursos advindos do FUNDEB - Fundo de Manutencéo
e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacéo;

LI - coordenar e acompanhar a demanda escolar, solicitando a
construcao ou ampliacao das unidades escolares;

LIl - coordenar, executar e distribuir a lotacdo e a carga horaria
do corpo docente;

LIl - propor e participar na elaboracdo e instituicdo de leis,
programas e projetos voltados a area educacional;

LIV - elaborar e apresentar ao Prefeito relatério anual de
atividades;

LV - elaborar sua proposta orgamentaria parcial e remeté-la ao
6rgéo competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de
orcamento do Municipio;

LVI - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

LVIIl - expedir instrucées para garantir a boa execucéo das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

LVIII - praticar os atos pertinentes as atribuicées descritas nesta
Lei.

Art. 49. Séo unidades administrativas da Secretaria Municipal
da Educacao:

| — Gabinete do Secretario - GS;

Il — Diretoria de Ensino e Aprendizagem na Educacio Basica —

DEAEB, com as seguintes unidades subordinadas: i
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a) Coordenadoria de Creche e Educacéo Infantil;
b) Coordenadoria de Alfabetizacao;

c) Coordenacao de Ensino Fundamental I,

d) Coordenacao de Ensino Fundamental I;

e) Coordenacdo de Educacido de Jovens e Adultos e da
Diversidade;

f) Coordenacao de Educacao Fisica e Desporto Escolar;
g) Coordenacéao de Atendimento Educacional Especializado.

[l — Diretoria de Gestac Educacional - DGE, com as seguintes
unidades subordinadas:

a) Coordenadoria de Orientacdo e Apoio ao Gestor Escolar;

b) Coordenadoria de Pesquisa, Informacdo e Dados
Educacionais;

c) Coordenadoria de Inspecédo Escolar;

d) Coordenadoria de Aperfeicoamento e Formacéo
Continuada;

e) Coordenadoria de Apoio a Escola em Tempo Integral;

f) Coordenadoria de Supervisao e Articulagcdo Administrativo-
Pedagbgica
1. Ndcleo de tutores regionais

IV — Diretoria de Administragdo da Rede - DARE, com as
seguintes unidades subordinadas:

a) Coordenadoria de Execucdo Orcamentaria e Financeira;

b) Coordenadoria de Patriménio e Material Escolar;

c) Coordenadoria de Comunicacdo e Tecnologia de
Informacac;

d) Coordenadoria de Infraestrutura e Manutencédo das
Unidades.

V — Diretoria de Gestdo de Valorizacdo de Pessoas — DGVP,

com as seguintes unidades subordinadas:
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a) Coordenadoria de pagamentos, beneficios e contratos
temporarics;

b) Coordenadoria de recrutamento e selecao;

c) Coordenadoria de Acompanhamento Funcional B.

VI — Diretoria de Planejamento Estratégico — DEPE, com as
seguintes unidades subordinadas:

a) Coordenadoria de Prospecgdo e Desenvolvimento
Institucional; o

b) Coordenadoria de Elaboracdo e Acompanhamento de
Programas e Projetos; ‘

c) Coordenadoria de Monitoramento e Avaliacdo de Resultados

VIl — Diretoria de Apoio e Operacionalizacdo da Rede
Educacional — DEPO, com as seguintes unidades subordinadas:

a) Coordenadoria de Alimentacdo e Nutricdo Escolar;
b) Coordenadoria de Transporte Escolar;
c) Coordenadvoria de Logistica e Distribuicéo.

Art. 50. S&o colegiados vinculados @ SEMED o Conseiho
Municipal de Educagdo - CMEL; o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagcdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educagdo — CACS-FUNDEB; e o Conselho Municipal
de Alimentacdo Escolar — CAE, cuja organizacdo, atribuicdes e
funcionamento dar-se-&o na forma prevista em legislacées especificas.

Secdo XIV — Da Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e
Lazer

Art. 51. A Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e Lazer
tem por objetivo a formulacdo e execucdo de politicas publicas de
incentivo a pratica espartiva e ao lazer, bem como as politicas pliblicas
voltadas a juventude, de maneira isolada ou em conjunto com as
demais secretarias.

Paragrafo uUnico. Sao cados de identificacdo da Secretaria

—
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Municipal da Juventude, Esporte e Lazer:

| - Denominacac: Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e
Lazer:

Il — Sigla: SEJEL;
Il — Cédigo de Cadastro de Orgaos: 01.12.

Art. 52. Sdo atribuicbes da Secretaria Municipal da Juventude,
Esporte e Lazer:

| - formular a politica de esporte e lazer do Municipio,
considerando as caracteristicas socioculturais de cada comunidade;

[l - apoiar e incentivar a pratica dos desportos em nivel
educacional, comunitario e o de alto rendimento, dando énfase as
criangas, aos idosos € as pessoas com deficiéncia;

Il - criar e gerir centros esportivos populares, em particular nos
bairros de residéncias populares e nos conjuntos habitacionais, com
foco em criancas, adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia,
promovendo a inclus&o social e o desenvolvimento humano através de
atividades esportivas e de lazer;

IV - registrar, supervisionar e orientar normativamente, na forma
da lei, os estabelecimentos especializados em atividades de educacao
fisica, esportes e recreagao sob controle do Municipio;

VI - incentivar o esporte e o lazer como forma de integracéo
social, realizando campeonatos, competicbes e promocdes esportivas
em todas as modalidades, estimulando e apoiando as entidades e
associac¢des das comunidades dedicadas as praticas esportivas;

VIl — promover, coordenar e organizar eventos festivos e
esportivos no municipio, de forma regular e inclusiva, visando fomentar
o lazer, a integracéo comunitaria e a valorizacdo das tradicdes locais,
em parceria com outras secretarias, entidades e a iniciativa privada;

VIII - formular projetos, visando captar recursos financeiros do
Estado e da Unido, bem como de organizacdes nacionais e
internacionais no campo esportivo;
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IX — coordenar, integrar e articular politicas publicas voltadas
para a juventude, além da promocé&o de programas de cooperagdo com
organismos nacionais e internacionais, publicos e privados, voltados
para o0 segmento juveni;

X - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal relatério anual de
atividades;

Xl - elaborar sua proposta orgcamentaria parcial e remeté-la ao
6rgédo competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de
orcamento do Municipio;

XIl - referendar, assinando juntamente com o Prefeito Municipal,
atos administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas
atividades; '

Xl - expedir instrugdes para garantir a boa execucéo das leis,
decretos e regulamentes relacionados as suas atividades;

XIV - praticar os atos pertinentes as atribuicées descritas nesta
Lei.

Art. 53. S&o unidades administrativas da Secretaria Municipal
da Juventude, Esporte e Lazer:

| — Gabinete do Secretario;
Il — Diretoria de Politicas Publicas para a Juventude:

Il — Diretoria de Esporte, com as seguintes unidades
subordinadas:

a) Coordenadoria de Esportes:

1. Nucleo de Gestdo de Espacos e Equipamentos
Esportivos;

2. Nucleo de Esportes de Incluséo;
3. Nucleo de Espdrtes de Alto Rendimento;
4. Ndcleo de Eventos Esportivos;

IV — Diretoria de Lazer, com as seguintes unidades subordinadas:

S
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a) Coordenadoria de Eventos de Lazer:
1. Nucleo de Eventos Festivos e de Lazer

2. Nucleo de gestao de parcerias de eventos populares.

Secao XV — Da Secretaria Municipal de Cultura

Art. 54. A Secretaria Municipal da Cultura tem por objetivo a
elaboracdo, execugdo e avaliacédo das politicas, programas, projetos e
atividades culturais de interesse e responsabilidade da Administracao
Publica Municipal

Paragrafo unico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal da Cultura:

| - Denominacao: Secretaria Municipal da Cultura

i — Sigla: SECULT;

Il — Cédigo de Cadastro de Orgaos: 01.13.

Art. 55. Sao atribuicbes da Secretaria Municipal da Cultura:
| - formular e executar a politica de cultura no Municipio;

ll - promover o desenvolvimento cultural do Municipio, através
do estimulo ao cultivo das ciéncias, das artes e das letras;

Il - planejar, coordenar e supervisionar atividades e iniciativas
que proporcionem a oportunidade de acesso da populacdo aos
beneficios da educacao artistica e cultural;

[V - manter e administrar teatros, museus, bibliotecas e outras
instituicdes culturais de propriedade do Municipio;

V - promover, organizar, patrocinar e executar eventos culturais,
visando a difusdo e ao aperfeicoamento da arte em geral e
especialmente artes visuais, cénicas, integradas, musica, literatura e
audiovisual;

VI - promover oficinas e capacitacées de natureza cultural; \ Y
«9%/ /
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VIl - conservar e ampliar os patriménios cultural, artistico e
histérico do Municipio, por meio da preservacdo de documentos, obras
e locais de valor histérico e artistico, e de monumentos e paisagens
naturais;

VIl - promover, com regularidade, a execucdo de programas
culturais e artisticos de interesse para a populacéo;

IX - colaborar na realizacéo de festividades civicas do Municipio;

X - orientar as atividades relativas a musica, promovendo a
realizag&o de cursos e periodicamente espetaculos congéneres;

XI - apoiar a constituicdo de grupos voltados a todas as formas
de manifestacdo cultural e artistica;

Xll - promover o levantamento e cadastramento de todas as
atividades culturais e artisticas do Municipio;

XIlt - promover e incentivar praticas de resgate da cultura local:

XIV - formular projetos, visando captar recursos financeiros do
Estado e da Unido, bem como de organizacées nacionais e
internacionais no campo cultural;

XV - instituir e manter sistema de informacées relativo a planos,
projetos e atividades desenvolvidas pela Secretaria;

XVI - elaborar e apresentar ao Prefeito relatério anual de
atividades:

XVII - elaborar sua proposta orgamentaria parcial e remeté-la ao
orgéo competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de
orcamento do Municipio;

XVIII - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XIX - expedir instrugdes para garantir a boa execucéo das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades:

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicées descritas nesta

L1

Lei.
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Art. 56. Sdo unidades administrativas da Secretaria Municipal
da Cuitura:

| — Gabinete do Secretério;
Il — Diretoria de Arte e Cultura;

a) Coordenadoria de Historiografia;

b) Coordenadoria de Bibliotecas e Telecentros;
c) Coordenadoria de projetos e oficinas;

d) Coordenadoria de feiras e eventos.

Art. 57. E colegiado vinculado 8 SECULT o Conselho Municipal
de Cuiltura— CONCULT, cuja organizacao, atribuices e funcionamento
dar-se-a na forma prevista em legislacéo prépria.

Secéao XVI - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Art. 58. A Secretaria Municipal do Desenvolvimente Urbano tem
por competéncia a atividade de licenciamento de construcées
particulares, o planejamento e zoneamento urbano, a prestacdo de
servigos publicos urbanos que ndo sejam objeto de concessdo e a
fiscalizagcdo e correta aplicacdo das normas de direito urbanistico,
codigo de posturas e de obras.

Paragrafo anico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Urbano:

| - Denominagdo: Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Urbano ' '

I — Sigla: SEMDU;
HI — Cédigo de Cadastro de Orgdos: 01.14.

Art. 59. S&o atribuicbes da Secretaria Municipal do

Desenvolvimento Urbano: ‘

| - coordenar e promover atividades relativas ao licenciamento
bem como fiscalizar o parcelamento do solo urbano, de acordo com as

normas municipais em vigor; C}% /ﬂ
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Il - coordenar as atividades relativas ao licenciamento para a
localizacado e funcionamento das atividades industriais, comerciais e de
servicos, de acordo com as normas municipais, em parceria com a
Secretaria Municipal da Fazenda e a Secretaria Municipal de Industria
e Comércio;

Il - atualizar e supervisionar a implementacédo do Plano Diretor
do Municipio, em conjunto com 6érgdos da Administracdo Publica
Municipal;

IV - elaborar, acompanhar, avaliar e atualizar as normas
urbanisticas para o Municipio, especialmente as referentes a desenho
urbano, zoneamento, parcelamento territorial do solo, estrutura viaria,
obras, edificacdes e posturas, em articulacdo com outras Secretarias
municipais envolvidas, em consonancia com o disposto na legislagdo
pertinente; '

V - coordenar e promover o cadastramento da planta da cidade,
bem como identificar as areas de terras e lotes dominiais, aforadas e
desapropriadas;

VI - realizar projetos referentes a urbanizagao e uso do solo,
promovendo campanhas educativas sobre a problematica de sua
ocupacao e utilizacao;

VIl - elaborar e propor, em articulacdo com Secretaria Municipal
de Planejamento — SEPLAN e a Secretaria Municipal de Obras —
SEMOB, a politica referente a execucao de obras e prestacdo de
servigos publicos municipais;

VIII - elaborar e propor, em conjunto com a Secretaria Municipal
de Obras Publicas — SEMOP, a politica de saneamento urbano e rural
do Municipio;

IX - planejar e supervisionar a administracdo de cemitérios
municipais;

X - fiscalizar a execucéo das obras privadas no territério urbano;

Xl - fiscalizar a aplicacdo do Codigo Obras e Edificacdes do
Municipio de Lagarto — Lei Ordinaria n® 200/2006 ou diploma que venha

N
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a sucedé-lo;

XIl - estabelecer e impor penalidade por infracdo a leis e
regulamentos dentro de sua area de competéncia;

Xl - organizar e manter os servicos de fiscalizacdo necessarios
ao exercicio do poder de policia administrativa dentro de sua area de
competéncia;

XIV — gerir e promover a ordenagao dos espacos das feiras livres
e mercados municipais;

XV — estabelecer e executar, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Obras — SEMOB, a politica de arborizacédo e paisagismo
nos espacos publicos municipais, gerindo os servicos de plantio de
arvores nos espacos publicos;

XVI — exercer a geréncia dos prédios e espacos publicos de
convivio municipal, notadamente as areas de pracas e parques, bem
como aparelhar e gerir parques infantis e edificios de convivéncia
comunal;

XVII — regular, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Industria e Comércio - SEMIC, o comércio a ser realizado nas areas e
vias comuns do espaco publico municipal;

XVIII - regular, em conjunto com a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Acbes Climaticas — SEMAC, a poluicdo sonora e visual no
espaco urbano, fazendo cumprir as disposicdes pertinentes ao tema do
Cdbdigo de Posturas Municipal e promovendo a harmdnica convivéncia
social e uso do espaco urbano.

XIX - realizar servigos de infraestrutura de eventos promocionais
do Municipio;

XX - construir e conservar capelas mortuarias € cemitérios
municipais; '

XXl — manter cadastro e controle dos iméveis locados pel
administracdo municipal direta e indireta;

XXII = realizar os pequenos reparos em imoveis de 6rgéos

e,
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vinculados a administragdc municipal direta e indireta,
preferencialmente através da contratacdo de servicos de micro e
pequenos empreendedores locais;

XXl - elaborar e apresentar ao Prefeito relatério anual de
atividades;

XXIV - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la
ao orgéo competente para fins de estudo e inclusao no projeto de lei de
orcamento do Municipio;

XXV - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XXVI - expedir instrugbes para garantir a boa execugéo das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

XXVII - praticar ¢s atos pertinentes as atribuicées descritas nesta
Lei.

Art. 60. S0 unidades administrativas da Secretaria Municipal
do Desenvolvimento Urbano:

| — Gabinete do Secretario;
Il — Diretoria de Urbanismo e Gest&o de Servigos Urbanos:
a) Coordenadoria de Planejamento Urbano e Zoneamento:

1. Nucleo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do
Plano Diretor;

2. Nucleo de Legislacdo Urbanistica;

3. Nucleo de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
Sustentavel;

b) Coordenadoria de Prestacdo de Servicos Urbanos:

1. Nucleo de Geréncia de Prédios e Espacos de
Convivéncia Fublica;

2. Nucleo de Comércio de Feiras Livres, Mercados
Municipais e Comércio Ambulante;
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3. Nucleo de Arborizacdo, Paisagismo e Geréncia de
Areas Verdes;

4. Nucleo de Fiscalizagdo da Utilizacdo do Espaco
Publico.

lll — Diretoria de Licenciamento e Ocupacéo do Solo Urbano
a) Coordenadoria de Licenciamento:
1. Nucleo de Licenciamento Uni-Residencial;

2. Nuicleo de Licenciamento N&o-Residencial,
Pavimentacéac e Servicos Urbanos;

3. Nucieo de Fiscalizacao.

Art. 61. E colegiado vinculado & SEMDU o Conselho Municipal
de Desenvolvimento Urbano — CMDU, cuja organizacao, atribuicdes e
funcionamento dar-se-a na forma prevista em legislacédo especifica.

Secao XVIi - Secretaria Municipal do Turismo

Art. 62. A Secretaria Municipal do Turismo tem por competéncia
0 planejamento e execugdo de acgbes necessarias para o
desenvolvimento do setor de turismo no ambito do Municipio,
abrangendo as a¢des de dlvulgagao e fomento aos potenciais turisticos
da cidade.

Paragrafo Unico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal do Turismo:

| - Denominacéo: Secretari‘a Municipal do Turismo
I — Sigla: SEMTUR,;
Il — Codigo de Cadastro de Orgéos: 01.15.

Art. 63. S&o atribuicdes da Secretaria Municipal do Turismo:

I — a politica raunicipal de governo na area de turismo e o

fomento as atividades turisticas; L)@
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Il — o estabelecimento de politicas de apoio a ampliacédo e ao
melhoramento de espacos turisticos:

lll — a realizacé@o e a organizacéo de exposicdes, feiras e outros
eventos de divulgagdo de potencialidades turisticas do Municipio;

IV — a capacitagdo de méo de obra para o turismo;

V — a articulagdo com 6rgéos e entidades da Administracao
Publica Municipal e com os diversos setores econdmicos e sociais e
com a sociedade civil organizada, visando o fomento do turismo cultural,
artistico, religioso, esportivo, técnico-profissional e de lazer:

VI - elaborar e apresentar ao Prefeito relatério anual de
atividades;

VIl - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao
érgdo competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de
orcamento do Municipio;

VIIl - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades:

IX - expedir instrugdes para garantir a boa execucao das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades:

X - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

Art. 64. Sao unidades administrativas da Secretaria Municipal
do Turismo:

| — Gabinete do Secretario;
Il — Diretoria de Promocéo Turistica:

Art. 65. E colegiado vinculado 8 SEMTUR o Conselho Municipal
do Turismo - COMTUR, cuja organizacéo, atribuicdes e funcionamento
dar-se-a na forma prevista em iegislacdo especifica.

Secéo XVIil - Secretaria Municipal da Agricultura

Art. 66. A Secretaria Municipal da Agricultura tem i /
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competéncia a coordenagédo, elaboracdo, execucédo e avaliacdo das
politicas, programas e projetos de desenvolvimento da agricultura, da
pecuaria e do abastecimento alimentar do Municipio.

Paragrafo unico. Ss0 dados de identificacdo da Secretaria
Municipal da Agricultura:

| - Denominagéof Secretaria Municipal da Agricultura;

Il - Sigla: SEMAGRI;

Il — Cédigo de Cadastro de Orgaos: 01.16.

Art. 67. S&o atribuicbes da Secretaria Municipal da Agricultura:

| - coordenar a elaboragdo e execucgéo das politicas publicas de
desenvolvimento da agricultura, da pecuaria e do abastecimento
alimentar do Municipio; '

Il - coordenar a elaboracgéo, execugdo e avaliacéo dos planos e
projetos municipais, em conjunto com os demais érg&os atuantes nos
setores agropecuario e de abastecimento alimentar do Municipio;

I - efetuar levantamentos, pesquisas e divulgacdc das
caracteristicas da zona rural e das potencialidades da agricultura e
pecuaria;

IV - promover o cadastramento do produtor rural, no que refere
a vocagéo da propriedade para produgéo agricola e pecuaria;

V - divulgar, pelos meios adequados, as modernas técnicas
agricolas e pastoris, visando ao aumento de producéo e a melhoria da
qualidade dos produtos;

VI - estimular as atividades agropecuarias, através de
exposicées, feiras, congressos e incentivos:

VIl - desenvolver suas atividades com érgéos congéneres d
Unido, do Estado e outros Municipios, visando proporcionar
desenvolvimento agropscuario e de agronegécios;

VIl - promover estudos socioecondmicos para a localizacéo e
construcdo de unidades de armazenamento e abastecimento: ]

A7
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IX - organizar o abastecimento de géneros alimenticios, com
vistas a melhorar as condigdes de acesso da populacdo, especialmente
a de baixo poder aquisitivo;

X - orientar as atividades de classificacdo e fiscalizacdo de
produtos agropecuarios;

Xl - promover o associativismo rural, bem como assistir as
cooperativas e outras associagfes de classe de produtores;

XII - instituir programas de ensino agricola associado ao ensino
néo-formal e a educacé&o para preservacdo do meio ambiente;

XII - promover é incentivar a criacao de reprodutores, visando o
melhoramento genético de animais;

XIV - preservar a diversidade genética tanto animal quanto
vegetal;

XV - apoiar, coordenar e fiscalizar o desenvolvimento de
campanhas de vacinagéo preventiva em animais, em &mbito municipal;

XVI - exercer as atividades de inspecéo e fiscalizacdo, visando
a defesa sanitaria, vegetal e animal;

XVII - fiscalizar e controlar o armazenamento, o abastecimento
de produtos agropecuérios e a comercializacdo de insumos agricolas
em todo territério do Municipio, estimulando a adubacao organica e o
controle integrado das pragas e doencas;

XVIIl - controlar e fiscalizar a produgdo, comercializacao,
armazenamento, transporte interno e uso de agrotéxico e biocidas em
geral, exigindo o cumprimento de receituarios agronémicos;

XIX - manter barreiras sanitarias, a fim de controlar e impedir o
ingresso no territério do Municipio de animais e vegetais contaminados
por pragas, doencas ou substancias quimicas nocivas a sadde;

XX - zelar pela conszrvacdo dos mananciais existentes no
Municipio, evitandc desmatamento e queimadas;

XXl - desenvolver e estimular pesquisa de tecnologia de

o
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conservagao do solo;

XXII - orientar o pequeno produtor rural no uso e manejo do solo,
segundo sua aptiddo agricola, visando a otimizacdo da renda do
produtor rural e a preservacao permanente do solo;

XX - articular-se com a Secretaria Municipal de Obras —
SEMOB para a abertura e conservacao das estradas vicinais;

XXIV - desenvolver programas de irrigagdo e drenagem,
implantagéo e manutencdo de pocgos artesianos, eletrificacéo rural,
produgéo e distribuicdo de mudas e sementes, de reflorestamento, bem
como do aprimoramento dos rebanhos;

XXV - reflorestar as areas sem potencial para a producéo de
alimentos e as areas que necessitam de florestas protetoras:;

XXVI - promover a mecanizagéo agricola planejada e orientada,
mediante convénio com cooperativas agricolas de pequenos
produtores, para o aproveitamento dos equipamentos e reducéo de sua
ociosidade;

XXVII' - estimular a criagdo de hortas comunitarias e a
preservacgéo das areas verdes;

XXVIII - desenvolver programas de acudagem e piscicultura:

XXIX - elaborar e apresentar ao Prefeito relatério anual de
atividades: :

XXX - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao
érgao competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de
orcamento do Municipio;

XXXI - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XXXII - expedir instrugdes para garantir a boa execucéo das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

XXXII - praticar os atos pertinentes as atribuicées descritas

nesta Lei. %f




63

ESTADO “ SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N.° 122
DE 02 DE JANEIRO DE 2025

Art. 68. Sdo unidades administrativas da Secretaria Municipal
da Agricultura:

| — Gabinete do Secretario;

Il - Diretoria de Desenvolvimento Agropecuario e Abastecimento,
com as seguintes unidades subordinadas:

a) Coordenadoria de Servicos Agropecuarios, Assisténcia
Técnica e Extensao Rural:

1. Nucleo de Projetos de Irrigacédo e Drenagem:;
2. Nucleo de Mecanizagéo Agricola Planejada;
3. Nucleo de Gestéo em Agronegécio;

4. Nucleo de Incentivo a Produc&o Agropecuaria;

b) Coordenadoria de Comercializacdo e Abastecimento
Agropecuario:

1. Nucieo de Apoio a Cadeia Logistica do Produtor;
2. Nucleo de Educacéo Sanitaria;

Il — Diretoria de Defesa Agropecuaria, com as seguintes
unidades subordinadas:

a) Coordenadoria de Defesa e Inspegdo Animal e Vegetal:

b) Coordenadoria de Fiscalizagdo da Producdo de Origem
Animal e Vegetal.

Art. 69. E colegiado vinculado 8 SEMAGRI o Conselho Municipal
de Desenvolvimento Sustentavel — CMDS, cuja organizacéo,
atribuicGes e funcionamento dar-se-a na forma prevista em legislacao
especifica.

Secéo XIX - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e A¢ées
Climaticas

Art. 70. A Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Acées /\

7
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Climaticas tem por competéncia o planejamento e execucdo das
politicas ambientais de ambito municipal, atendendo a conservacéo de
um meio ambiente equilibrado, desenvolvimento sustentavel, uso
racional dos recursos hidricos, estimulo as energias renovaveis e
promocéao da educac&o ambiental.

Paragrafo unico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal do Meio Ambiente e A¢des Climaticas:

| - Denominagado: Secretaria Municipal do Meio Ambiente e
Acdes Climaticas

Il — Sigla: SEMAC;
Il — Codigo de Cadastro de Orgaos: 01.16.

Art. 71. Sdo atribuicbes da Secretaria Municipal do Meio
Ambiente e A¢des Climaticas:

| - elaborar e implantar a politica municipal de meio ambiente,
cumprindo-lhe a analise do licenciamento de atividades potencialmente
poluidoras e modificadoras do meio ambiente, bem como promover a
realizagcdo de auditorias ambientais em instalacdes e atividades
potencialmente poluidoras;

Il - coordenar e promover a fiscalizacdo do cumprimento das
normas referentes ao meio ambiente, exigindo, na forma da lei, a
realizagdo de Estudo de Impacto Ambiental — EIA e do respectivo
Relatério de Impacto Ambiental — RIMA;

lIl - definir, estudar, propor e implantar diretrizes e politicas
municipais, normas e padrdes relativos a preservacio e a conservacao
de recursos naturais € paisagisticos no Municipio, promovendo a
recuperagéao ambiental e o refiorestamento de areas degradadas;

IV - promover a educagdo ambiental em todos os niveis de
ensino e a conscientizagdo publica para a preservacdo do meio
ambiente, bem como proceder a campanhas de divulgacdo e estudos
relativos ao zoneamerito, & preservagdc e ao Uso e ocupacdo dos
recursos naturais, assegurando a protecdo e a importancia da
conservagao, em colaboracdo com outros 6rgdos da Administracéo

=d

!
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Publica Municipal;

V - articular-se com os érgéos regionais, estaduais e federais ou
outros municipios competentes, para busca de solucdes de problemas
relativos a protecao ambiental;

VI - implantar e monitorar a Agenda 21 local;

VIl - elaborar, estudar, aperfeicoar e promover programas e
atividades de combate aos desmatamentos, poluicdo dos cursos da
agua, do ar e do solo, bem como a protecdo da fauna e flora em parceria
com outros 6rgaos competentes:;

VI - fiscalizar e acompanhar o descarte adequado dos esgotos,
limpeza de fossas e a destinacao final do lixo;

IX - preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais,
bem como propor o manejo ecolégico das espécies e ecossistemas;

X -regular e fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos que
utilizam o som mecénico ou ao vivo causador de poluicdo sonora, em
conjunto com a SEMDU; o

X| - controlar a producéo, a comercializacdo e o emprego de
técnicas, métodos e substancias que comportem risco para a vida, a
qualidade de vida e 0 meio ambiente, em articulacdo com a vigilancia
sanitaria;

Xll - demarcar, identificar e preservar os locais ja determinados

como areas de preservagdo ecolégica, bem como promover ou
proceder a sua recomposicao e reflorestamento, onde for necessario;

Xl - fiscalizar, em colaboragdo com érgdos competentes do
Governo Federal e Estadual, a circulacdo e o transporte de produtos
pereciveis, explosivos perigosos ou nocivos;

XIV — coordenar e executar o licenciamento de

atividades executadas pelo municipio que afetam, impactam
ou degradam o meio ambiente, tais como o aterro

sanitario, estacdo de ftratamento de agua e esgoto, coleta e
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transporte do lixo;

XV - articular-se com os 6rgdos que atuam na defesa,
preservacao e conservacac do meio ambiente, em especial as reservas
florestais;

XVI - coordenar e executar o licenciamento ambiental de
atividades de impacto local, na forma da lei;

XVII - participar de projetos federais e estaduais relativos a
captacéo de recursos para o fortalecimento ambiental no Municipio;

XVIil - elaborar e apresentar ao Prefeito relatério anuai de
atividades;

XIX - elaborar sua proposta orcamentaria parcial;

XX - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XXI - expedir instrugbes para garantir a boa execucéo das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

XXII - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta
Lei.

Art. 72. S&o unidades administrativas da Secretaria Municipal
do Meio Ambiente e A¢des Climaticas:

| — Gabinete do Secretario;

Il — Diretoria de Controle Ambiental, com as seguintes unidades
subordinadas:

a) Coordenadoria de Fiscalizacdo Ambiental:

1. Nicleo de Gestéo dos Autos de Infragéo;

2. Nucleo de Planejamento, Controle e Fiscalizac3o.
b) Coordenadoria de Protecdo Animal:

1. Nucleo de Castrago;

2. Nucleo de Abrigo e Adocdo Responsavel; Qj///\
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3. Nucleo de Combate a Maus Tratos.

c) Coordenadoria de Monitoramento, Gestao e Analise dos
Recursos Hidricos; '

lll — Diretoria de Licenciamento Ambiental, com as seguintes
unidades subordinadas:

a) Coordenadoria de Analise e Acompanhamento de
Processos: '

1. Nucleo de Avaliacao de Impactos Ambientais;
2. Ntcleo de Compensacao e Reparacdo Ambiental.

Art. 73. E colegiado vinculado @ SEMAC o Conselho Municipal
do Meio Ambiente - CMMA, cuja organizacdo, atribuicdes e
funcionamento dar-se-a na forma prevista em legislacao especifica.

Secao XX - Secretaria Municipal de Articulacao Politica

Art. 74. A Secretaria Municipal de Articulacdo Politica tem por
competéncia a coordenacédo da articulacdo politica do Poder Executivo
Municipal e o Poder Legislativo Municipal, bem como a articulagcéo do
Poder Executivo Municipal e organizacdes da sociedade civil.

Paragrafo unico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal de Articulac&o Politica:

| - Denominacao: Secretaria Municipal de Articulacdo Politica;
Il - Sigla: SEAP;
Il - Codigo de Cadastro de Orgaos: 01.17.

Art. 75. Sao atribuicées da Secretaria Municipal de Articulacao
Politica:

| - prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagdes
politico-administrativas com os municipes, com os 6rgaos e entidades
publicas e privadas e com as entidades da sociedade civil, tais como
associagdes, sindicatos, clubes, partidos politicos, organizagdes
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religiosas e movimentos sociais organizados;

I - executar as atividades de assessoramento legislativo,
acompanhando a tramitacdo, na Camara de Vereadores, de projetos
de interesse do Executivo, e manter contato com liderangas politicas e
parlamentares do Municipio;

Il - desempenhar, quando autorizado por escrito pelo Prefeito
Municipal, missGes especificas, inclusive diligéncias e inspegbes em
orgaos da Administracao Direta e entidades da Administracdo Indireta;

IV - desenvolver politicas de valorizacdo dos conselhos
tematicos e setoriais; |

V - elaborar e apresentar ao Prefeito relatério anual de atividades;

VI - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao
6rgéo competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de
orcamento do Municipio;

VIl - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

VIl - expedir instrugdes para garantir a boa execucao das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

IX - praticar os atos pertinentes as atribuicbes descritas nesta
Lei. '

Art. 76. S&do unidades édministrativas da Secretaria Municipal
de Articulacdo Politica:

| — Gabinete do Secretério.

Secéao XXI - Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais

Art. 77. A Secretaria Municipal de Relacbes Institucionais tem
por competéncia a representacdo institucional do Poder Executivo
Municipal e a articulagéo Inter federativa com outros Municipios, outros

Estados e a Uniéo.
A/
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Paragrafo Unico. Sdo dados de identificagdo da Secretaria
Municipal de Relacées Institucionais:

| - Denominagdo: Secretaria Municipal de Relacées
Institucionais;

Il - Sigla: SERIN;
Il - Codigo de Cadastro de Orgéos: 01.18.

Art. 78. Séao a‘mbuugoes da Secretaria Municipal de Relagées
Institucionais:

| — exercer a representacéo institucional do Poder Executivo
Municipal perante outros Municipios, outros Estados e a Unigo.

Il - acompanhar o cumprimento de tarefas especiais estipuladas
pelo Prefeito Municipal aos membros de sua equipe de governo:

il - elaborar e apresentar ao Prefeito relatério anual de
atividades; :

IV - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao
érgéo competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de
orcamento do Municipio;

V - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especiaimente decretos, pertinentes as suas atividades;

VI - expedir lnstrugoes para garantlr a boa execucao das leis,
decretos e regulamentos relauonados as suas atividades;

VII - praticar os atos pertinentes as atribuicbes descritas nesta
Lei. o o

Art. 79. Séo unidades administrativas da Secretaria Municipal
de Articulacdo Politica:

| — Gabinete do Secretario.

Secédo XXlI- Da Secretaria Municipal de Inciusio das Pessoas

com Deficiéncia % /\
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Art. 80. A Secretaria Municipal de Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia tem por competéncia o planejamento, implantacédo e
execucgao de politicas publicas voltadas as pessoas com deficiéncia,
promovendo bem-estar e inclusao.

Paragrafo unico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal da Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia:

| — Denominacao: SecretariaMunicipal de Inclusdo das Pessoas
com Deficiéncia;

Il — Sigla: SEMINC;
lll - Cédigo de Cadastro de Orgaos 01.20.

Art. 81. Sao atribuicbes da Secretar:a Municipal de Inclusao das
Pessoas com Deficiéncia:

| — formular e implementar politicas municipais voltadas para a
promogéo da inclusdo e acessibilidade das pessoas com deficiéncia;

Il — realizar campanhas educativas e de conscientizacdo sobre
a tematica para a populacdo em geral, visando erradicar a
discriminacao; |

Il - formular projetos, visando fazer parcerias com. empresas

locais a fim de estimular a inclusdo de pessoas com deficiéncia no
mercado de trabalho, oferecendo-lhes oportunidades;

IV — criar programas de estagio para pessoas com deficiéncia;

V- promover oficinas e cursos de capacitacéo para as pessoas
com deficiéncia, buscando profissionaliza-las;

VI - promover cursos de capacutagoes visando aprimorar a
abordagem inclusiva dos profissionais que irdo atuar junto as pessoas
com deficiéncia, proporcionando um acompanhamento mais humano e
adequado; :

Vi — oferecer servigos de apoio e acolhimento tanto as pessoasg,
com deficiéncia, quanto para os seus familiares:

VIl - garantir atendimentos com profissionais capacitados para f

A
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as pessoas com deficiéncia;

IX - acompanhar e flscahzar o andamento das campanhas e
politicas pUblicas que estdo sendo desenvolvidas, quais impactos estao
sendo causados, se;ar“ eles positivos e negatives, e buscar sempre
melhorias;

X — estabelecer parcerias com as outras secretarias para a
criacdo de atividades e programas.inclusivos;

XI — garantir a acessibilidade urbana, pensando e adeguagao
de espacos publicos, escolas e transporte publicos que atendam as
necessidades de todos;

Xl - criagédo de centros de atendimento especializados para
atendimento e inclus&o de pessoas com transtorno do espectro autista;

Xili- elaborar e apresentar ac Prefeito Municipal relatério anuai
de atividades;

XIV - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao
6rgéo competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de
orcamento do Municipio;

XV - referendar, assinandojuntamente com o Prefeito Municipal,
atos administrativos, espeota!mente decretos, pertinentes as suas
atividades; :

XVI - expedir instrucdes p,afa garantir a boa execucédo das lsis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

XVII - praticar os atos pertinentes as atribuices descritas nesta
Lel. : :

Art. 82. Sdo unidades administrativas da Secretaria Municipai
de Inclusao das Pessoas com Deficiéncia:

| — Gabinete do Secretario:
Il - Diretoria de Politicas e Projetos de inciuséo:

N\

a) Coordenadoria de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia:

L
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1. Nlcleo de Reaﬁizac*éo de Eventos Inclusivos;

2. Nucleo de Planejamento e Execucéo de Campanhas
pela Incluséao;

b) Coordenadoria de Qualificacdo da Familia e da Rede de

Apoio:
1. Nucleo de Acompanhamento Permanente e Apoio as
Familias;
c) Coordenadoria de Inclusdo no Trabalho e
Empreendedorismo;
1. Nucleo de Programas Soécio-ocupacionais
d) Coordenadoria de Acessibilidade e Desenho Universal:
1. Nucleo de Acessibilidade Arquiteténica e Urbanistica;
2. Nucleo de Acessibilidade e Transporte;
3. Nucleo de Acessibilidade Digital e Comunicacédo
Inclusiva

Art. 83. E co'legiado vinculado & SEMINC o Conselho Municipal
da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD, cuja organizacao, atribuicées e
funcionamento dar-se-& na forma prevista em legislacdo especifica.

Secao XXIlI - Da Sec‘retaria Municipal da Ordem Piiblica e Defesa
da Cidadania

Art. 84. A Secretaria Municipal da Ordem Plublica e Defesa da
Cidadania tem por competéncia a protecdo da ordem publica no
territério municipal, coordenacgéo das atividades da Guarda Municipal,
ordenacao do transito, defesa civil, transporte e defesa da cidadania e
dos direitos humanos.

Paragrafo tnico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal da Ordem Publica e Defesa da Cidadania:

| — Denominacdo: Secretaria Municipal da Ordem Publica e

e a
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Defesa da Cidadania;
Il - Sigla: SEMQP;
Il — Cédigo de Cadastro de Orgéos: 01.21.

Art. 85. Sao atribuicbes da Secretaria Municipal da Ordem
Publica e Defesa da Cidadania:

| — coordenar e executar as atividades administrativas nas areas
de manutencéo e controle da ordem publica e de defesa da cidadania,
assim como de trénséip e transportes, incluindo a competéncia para
apuracéo de infragbes de transito e seus recursos;

Il - controlar administrativamente os mecanismos e entidades de
protecdo social, especificamente, os de seguranca publica, defesa civil,
transito e transporte e relagées de consumo;

lil - coordenar, executar e controlar as actes de defesa civil,
visando minimizar os efeitos das situacdes de emergéncia e das
calamidades publicas, inclusive em articulagdo com érgaos e entidades
estaduais e federais;

IV - superintender as atividades e servigcos da Guarda Municipal;

V - promover a orientagdo e execucgédo de acdes que visem ao
aumento da seguranca no Municipio;

VI - colaborar com as -autoridades estaduais e federais em
assuntos de seguranca publica;

Vil - coordenar agbes de defesa da cidadania e dos direitos
humanos; -

VIII - executar outras atividades correlatas ou do &mbito de sua
competéncia, e as que lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas. : :

IX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal refatério anuat
de atividades; | ‘

X - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao
6rgao competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de

=
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orcamento do Municipio;

X| - referendar, assinando juntamente com o Prefeito Municipal,
atos administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas
atividades;

X1l - expedir instru¢cdes para garantir a boa execucéo das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

XIli - praticar os atos pertinentes as atribuices descritas nesta
Lei. -

Art. 86. Sd0 unidades administrativas da Secretaria Municipal
da Ordem Publica e Defesa da Cidadania:

| — Gabinete do Secretario;

a) Ouvidoria Geral da SEMOP;

b) Corregedoria Geral da SEMOP
Il — Diretoria Administrativa

a) Coordenadoria de acompanhamento orcamentario e
financeiro;

b) Coordenadoria de Atendimento e Gestdo de Pessoal:
c) Coordenédoria de comunicacéo;

lll - Diretoria de Direitos Humanos

IV — Diretoria de'rTrén.sito e Transportes Urbanos:
a) Coordenadoria deEducagéo para o Transitc;

- Nucleos de Mobilidade Urbana — Lideres de Equipes A, B,
CeD ‘

b) Coordenadoria de Engenharia de Trafego;
c) Junta Administrativa de Recursos e Infracées;

V — Diretoria da Defesa Civil;

VI — Diretoria da Guarda Municipal: <)§@/ ,. //‘\
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a) Coordenadoria»de Ronda Escolar;
b) Coordenadoria de Patrulha Maria da Penha;

Art. 87. E colegiado vinculado & SEMOP o Conselho Municipal
de Transito e Transportes de Lagarto — COMTRANS, cuja organizacéo,
atribuicbes e funcionamento dar-se-a na forma prevista em legislacéo
especifica. ,

Secao XXIV - Da Secretaria Municipal da Industria e Comércio

Art. 88. A Secretaria Municipal da Industria € Comércio tem por
competéncia as acdes voltadas ao desenvolvimento industrial e
comercial, com consequente geracdo de emprego e renda, bem como
promover a divulgacdc dos potenciais econdmicos do Municipio.

Paragrafo Unico. S&o dados de identificacdo da Secretaria
Municipal da Industria e Comércio:

I — Denominacan: Secretaria Municipal da Industria e Comércio:
Il — Sigla: SEM{Q; ,
lIl - Cédigo de Cadastro de Orgéos: 01.21.

Art. 89. Sédo a*nbungoes da Secretaria Municipal da Industria e
Comércio:

| — elaborar e executar a politica municipal de desenvolvimento
econdmico nos setores secundario, terCIarlo e quaternario e de geracao
de emprego e renda;

Il - coordenar as atividades reiacnonadas com o desenvolvimento
comercial, industrial e de servigos;

I - efetuar levantamentos, pesquisas e divulgacdo
potencialidades econdmicas locais nos setores de sua competéncia

IV - articular-se com outros 6rgdos da Administracdo Municipal,
incentivando a implantacdo de novos empreendimentos econdmicos

nos setores industrial, comercial e de servicos; \% [/
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V - estimular e fomentar as atividades econdmicas, através de
exposicoes, feiras, congressos e cursos de qualidade;

VI - promover missdes empresariais e a participacdo em eventos
promocionais € em feiras e exposicoes;

VIl - articular suas atividades com 6rgdos congéneres da Unido,
do Estado e outros Municipios, visando proporcionar o
desenvolvimento econdmico nos setores industrial, comercial e de
SEervicos;

VIl - desenvclver politicas de concessdo de incentivos
econdmicos operacionais a implantacdo de empreendimentos
industriais, comerciais e de servicos;

IX - atuar e interagir com organismos representativos da
iniciativa privada envol\/:dos em atividades da industria, do comércio e
de servicos,

X - promover campanhas de incentivo, envolvendo os
estabelecimentos industriais, comerciais e de prestacdo de servicos do
Municipio;

Xl — controlar, em conjunto com a Secretaria Municipal da
Fazenda — SEMFAZ e a Secretaria Municipal de Governo e Inovagéo —
SEGOV, a concessao de incentivos econdmicos e fiscalizar a correta
aplicacao;

X1l - fomentar as iniciativas empreendedoras e buscar linhas de
crédito para investimentos;

Xl - controlar a participagdo do Municipio no estabelecimento
dos indices de participacao na receita tributaria estadual;

XIV - elaborar = apresentar ao Prefeito relatério anual de
atividades

XV - elaborar sua proposta orcamentaria parciai e remeté-la a
orgao competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei
orcamento do Municipio

XVI - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
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administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XVII - expedir instrucdes para garantir a boa execucgéo das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades;

XVIII - praticar os atos pertinentes as atribuicbes descritas nesta
Lei.

Art. 90. S&do unidades administrativas da Secretaria Municipal
da Industria e Comércio: :

| — Gabinete do Secretario;
[l — Diretoria de Desenvolvimento Econdmico:
a) Coordenadoria de Incentivo a Atividade Econdmica:
1. Nucleo de Apoio a Industria;
2. Nuicleo de Apoio ao Comércio;
3. Nucleo de Desenvolvimento de Regibes Estratégicas;
4. Nuclzo de Fomento a Cultura Empreendedora;

b) Coordenadoria de Planejamento do Desenvolvimento
Econémico:

1. Nucleo de Prospecgédo de Negécios e Estudo de
Vocacbes Econémicas.

Secdo XXV - Da Secretaria Municipai do Desenvolvimento Social
e do Trabalho

Art. 91. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e do
Trabalho tem por competénciz o planejamento e execucao da politica,
os planos, programas e projetos municipais de prcmocdo social e a
politica de apoio ao emprego e renda.

Paragrafo Unico. Sdo dados de identificacdo da Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Social e do Trabalho:

| — Denominacéo: Secretaria Municipa! do Desenvo!vimi:j@
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Social e do Trabalho;
I — Sigla: SEDEST,
Il — Codigo de Cadastro de Orgéos: 01.22.

Art. 92. Sio atribuicbes da Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Social e do Trabalho:

| - elaborar o projeto de Plano de Acdo Municipal das politicas
de assisténcia social, de trabalho, de vigilancia alimentar e antidrogas,
com a participacdo de érgédos governamentais e ndo-governamentais,
submetendo-os a aprovacéao dos seus respectivos Conselhos;

Il - coordenar a elaboragcdo, execucdo, acompanhamento e
avaliacao da Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonéncia
com as diretrizes do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social e da
PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social;

ill - coordenar a elaboragdo, execucdo, acompanhamentc e
avaliagc&o da Politica Municipal da Mulher, com vistas a sua promoc¢ao
social, a eliminacao de barreiras no mercado de trabalho e todas as
formas de discriminagao e de violéncia contra a sua dignidade;

IV - coordenar a elaboracdo, execucdo, acompanhamento e
avaliagdo da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda,
articulada com as empresas locais;

V - coordenar a elaboracdo, execucdo, acompanhamento e
avaliacdo da Politica Municipal sobre Drogas, em consonancia com as
diretrizes do SISNAD - Sistema Nacional de Politicas sobre Drogas;

VI - atuar na execugédo, no acompanhamento e na avaliagdo da
Politica Municipal de Vigilancia Alimentar e Nutricional, na esfera de
sua competéncia, articulada as Politicas de Transferéncia de Renda e
de Assisténcia Social;

VIl - articular-se com os Conselhos vinculados a Secretaria e
com os demais Conselhos Municipais, consolidando a gestdo
participativa na definicéo e controle social das politicas publicas;

VIl - celebrar convénics e contratos de parceria e cooperaf%
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técnica e financeira com O&rgaos publicos, entidades privadas e
organizacdes ndo-governamentais, visando a execucdo, em rede, dos
servigcos socioassistenciais;

IX - avaliar as acbes das entidades sociais do Municipio,
aprovando projetos e liberando recursos financeiros e humanos
necessarios a realizacdo de suas atividades;

X - propor a criacdo, reunido e extincdo de instituicdes
assistenciais municipais, de modo a racionalizar a oferta de
oportunidade a comunidade;

XI - gerir os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
bem como os demais recursos orcamentarios destinados a Assisténcia
Social, assegurando a sua eficaz e eficiente utilizacgo;

XII - organizar a rede de atendimento social no Municipio;

Xiil - executar ¢s programas e projetos de atendimento social
desenvolvidos no Municipio, cuidando especialmente de:

a) efetuar o pagamento dos auxilios natalidade e funeral;

b) executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo
a parceria com organizag¢des da sociedade civil;

c) atender as acdes assistenciais de carater de emergéncia;

d) prestar os servicos assistenciais de amparo as criancas e
adolescentes em situacdo de risco pessoal e social e as pessoas que
vivem em situagéo de rua;

XIV - conceper e operar sistema de supervisdo,
acompanhamento e avaliacdo das acdes e da prestacdo de contas da
rede publica e privada da assisténcia social no Municipio;

XV - promover z assisténcia comunitaria, com o envolvimento de
jovens, dos clubes de mées, : associacdes comunitarias e outras
entidades da sociedade cujo fim seja o desenvolvimento de acdes
sociais e comunitarias;

XVI - suprir as necessidades relacionadas a melhoria de

W
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habitabilidade, intervindo na adequacédo, urbanizacao, regularizacédo
fundiaria e assisténcia social;

XVII - propor e"'promover atividades de capacitacdo sistematica
de gestores, conselheiros e técnicos, no que tange a gestdo das
politicas publicas no dmbito das competéncias da Secretaria;

XVIII - convocar, juntamente com o Conselho Municipal de
Assisténcia Social, e realizar a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social; :

XIX - proceder & gestdo e ao controle financeiro dos recursos
orgamentarios, bem como a gestao de pessoas e de recursos materiais,
em consonancia com as diretrizes e disposicbes legais vigentes;

XX - integrar suas acdes, sempre que necessario e possivel,
com as acbes desenvolvidas por outros 6rgdos da Administracdo
Municipal;

XXI' - superintender as atividades e atribuicbes dos 6rgéos
colegiados municipais vinculados a Secretaria;

XXIl - elaborar e apresentar ao Prefeito relatério anual de
atividades;

XXM - elaborar sua proposta orgcamentaria parcial e remeté-ia
ao orgao competente para fins de estudo e inclus&o no projeto de lei de
orcamento do Municipio;

XXIV - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades:

XXV - expedir instrucdes para garantir a boa execucéo das leis,
decretos e regulamentos relacionados as suas atividades:

XXVI - praticar os atos pertinentes as atribuicées descritas nesta
Lei.

Art. 93. Sdo unidades administrativas da Secretaria Municipal

do Desenvolvimento Social e do Trabalho:

| — Gabinete do Secretario;
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[I — Diretoria Adrninistrativa e Financeira:
a) Coordenadoria de Execucdo Or¢camentaria e Financeira;

b) Coordenadoria de Administrativa e de Atividades
Auxiliares;

[II — Diretoria de Politicas de Inclus&do Social:
a) Coordenadoria de Politicas de Transferéncia de Renda:
1.Nlcleo de Beneficios
2. Ntclzo do Cadastro Unico;
3. Nucléo de Acompanhamento de Condicionalidades;

b) Coordenadoria de Politicas de Habitacdo de Interesse
Social:

1. NUclzo de Cadastro de Beneficiarios;

2. Nucleo de Analise e Verificacéo;
c) Coordenédoria de Protecao Social Basica;
d) Coordenadoria de Protecdo Social Especial:;

e) Coordenadoria de Ag¢des Socioeducativas e Apoio a
Familia:

1. Nucleo de Atencao ao ldoso;
2. Nucleo de Atengao a Crianca e ao Adolescente;
IV — Diretoria do Trabalho e Emprego:

a) Coordenadoria de Fomento a Geracdo de Trabalho e
Renda:

1. Nucleo de Grupos de Produgdo e Unidades
Produtivas;

2. Nucleo de Apoio e Assisténcia ao Trabalhador;

b) Coordenadoria de Formacgao e Qualificagdo: ﬁ /\
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1. Nucleo de Qualificacao ltinerante;

2. Nucieo de Qualificagdo Profissional;

3. Nucléo de Parcerias para Capacitacao;
V — Diretoria de Politicas para as Mulheres:

a) Coordenadoria do Centro de Referéncia a Mulher Vitima
de Violéncia. '

CAPITULG IV — DA POLITICA DE PESSOAL

Art. 94. As relacdes juridicas entre a Administracdo Municipal e
os servidores pautar-se-ao pelas seguintes diretrizes basicas:

| — valorizacéo e dignificacdo do servidor e da fungao publica;
Il — profissionalizacao e aperfeicoamento do servidor publico;

lll — constituicdo de quadros dirigentes, mediante a formacéo e
aperfeicoamento de administradores capacitados, de forma a garantir a
qualidade, produtividade e continuidade da acdo administrativa, em
consonancia com os deveres funcionais estabelecidos em lei;

IV — fixagdo de numero de servidores de acordo com as reais
necessidades de funcionamento de cada érgéo;

V — adocdo de providéncias para a permanente verificacdo do
pessoal ocioso na Administracdo Municipal, a fim de promover, sua
absor¢ao nas atividades do 6rgédo ou de outro.

Paragrafo Unico. As normas regulamentares ao pessoal do
servigo publico serdo ajustadas as diretrizes estabelecidas no artigo
anterior.

Art. 95. Os cargos de provimento em comissdo € de funcéo
gratificada da estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipj
de Lagarto/SE s&o os constantes desta lei, bem como os previstos na
legislagdo municipal e sdo de nomeacéo por livre escoltha do Chefe do

Poder Executivo. % j/\
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Paragrafo tnico. Ficam criados os cargos previstos no Anexo |
desta lei, bem comc mantidos os demais previstos na legislacdo
municipal, devendo o Poder Executivo, no prazo de 90 dias a contar da
publicagdo desta lei, promover a unificacdo em quadro Unico de todos
0s cargos de provimento em comisséo e funcdo gratificada do Municipio
de Lagarto/SE, a ser divulgado em seu sitio eletrdnico.

Art. 96. Os cargos em comisséo criados através desta lei terdo
os vencimentos fixados e ser&o preenchidos concomitantemente com
a implantacdo dos diversos o6rgdos que compbem a estrutura
administrativa municipal, atendendo sempre as reais necessidades da
locacéo dos seus servicos.

Art. 97. O quadro de cargos em comissdo deve compor a
estrutura de cargos em comiss&o da Secretaria Municipal do Gabinete
do Prefeito - SEGAB, salvo em relagdo aos cargos de Secretério-
Executivo, Diretores e Coordenadores, que integram o Quadro de
Pessoal da respectiva Secretaria ou Orgao equiparado.

Paragrafo Gnico. Os servidores ocupantes de cargos em
comisséo da Estrutura da SEGAB serao disponibilizados as Secretarias
ou Orgéos equiparados na medida de suas necessidades para o bom
funcionamento da Administracdo Publica Estadual.

Art. 98. O servidor publico municipal titular de cargo de
provimento efetivo, quando mvestado em cargo em comissao, deve
optar pela percepcao:

| - da remuneragéo do cargo em comisséo;

If - da remuneracéo do respectivo cargo efetivo, acrescida de 60%
(sessenta por cento) do vencimento do cargo em comissao.

Paragrafo unico. Ao servidor efetivo federal, estadual ou
municipal cedido para ¢ Municipio de Lagarto/SE para ocupar cargo de
Secretario Municipal ou de provimento em comissio, fica assegurado o
pagamento integral da remuneracéo percebida ao tempo da requisicéo,
incluindo cargo efetivo e eventual fungdo gratificada ou cargo em
comissdo, acrescido de 60% (sessenta por cento) do subsidio de

Secretario ou cargo em comissdo a ser exercido na administracdo jl\
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municipal.

Art. 99. Os ocupantes de cargos de provimento em comissao
podem fazer jus a Gratificacdo Especial correspondente a até 200%
(duzentos por cento) do valor do vencimento do cargo em comiss&o
que ocupar. :

§ 1° A concesséo da gratificacdo de que trata o "caput” deste |

artigo € da competéncia do Prefeito Municipal, ao qual igualmente cabe
fixar o respectivo percentual, em sintonia com o grau de complexidade
das atividades a serem; desenvolvidas, com a necessidade do servico
e com o interesse da Administracio.

§ 2° A definicdo do percentual concedido ao servidor de acordo
observara o servico prestado, a jornada de trabalho superior a fixada
para o funcionalismo ‘em geral, a natureza ndo-eventual de suas
funcdes e a compensacao pelo exercicio de encargo especial.

§ 3° A gratificac@o de que trata o "caput” deste artigo ndo pode
ser concedida aos ocupantes de cargos de Secretario Municipal ou os
que legalmente forem do mesmo nivel hierarquico, tiverem a mesma
remuneracéo e gozarem das mesmas prerrogativas.

Art. 100. Os Cargos em Comissdo de Diretor de Unidade
Escolar, simbolo CCE-1, Coordenador Pedagdgico e Administrativo
Escolar, simbolo CCE-2 e Secretério Escolar, simbolo CCE-3, criados
pela Lei (Municipal) n® 395, de 02 de maio de 2011, com as alteragdes
da Lei 1.133, de 29 ds setembro de 2022, lntfagram os Cargos em
Comisséo da Secretaria Municipal da Educacao.

Art. 101. Fica instituido o Conselho de Politica de Administracao
e Remuneracgéo de Pessoal, integrado por até 05 (cinco) servidores da
Administragéo Publica, a serem nomeados pelo Prefeito Municipal, com
competéncia para examinar e elaborar os atos da politica remuneratéria
e de recursos humanos do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo regulamentara por meio
de Decreto as normas de funcionamento e competéncias do Conselho
de Politica de Admmlstragao e Remuneracao de Pessoal, respeitados
os termos previstos nesta Lei e no art. 99 da Lei Organica do Municipio

&
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de Lagarto.

CAPITULO V - DOS SISTEMAS DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

Art. 102. Sao organizadas sob forma de Sistemas, as atividades
de:

| - Administracdo-Geral, compreendendo recursos humanos,
patrimdénio e servicos auxiliares;

[l — Logistica e Contracdes, compreendendo as atividades de
compras e contratagdes governamentais, bem como a gestao integrada
da cadeia logistica para aquisi¢ao de bens e servicos;

Il - Planejamento, Orcamento e Gestdo Estratégica,
compreendendo a coordenagcdo e o monitoramento de acgdes
estratégicas e metas de governo, do painel de indicadores e a
coordenagéo e o monitoramento do orgamento pulblico e da execucao
or¢gamentaria, em consonancia com o planejamento e monitoramento
estratégico governamental;

IV - Administragdo Financeira e Contabil, compreendendo a
coordenacéo e o monitoramento da politica fiscal, inclusive quanto a
definicdo das metas fiscais contidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias,
bem como a coordenacdo e o monitoramento da politica tributaria
municipal, dos programas de integridade publica e a gestdo de riscos
fiscais e estratégicos;

V - Comunicagéo Social, compreendendo a coordenacdo e a
articulagédo da politica de comunicacdo social e institucional da
Prefeitura Municipal,

VI — Inovagdo e Tecnologia da Informacéo, compreendendo a
coordenacdo e o monitoramento da politica de inovacdo, de tecnologia
da informacéo e de protegao de dados e privacidade e seguranca da
informacao;
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VIl - Controle Interno, compreendendo a coordenacdo e o
monitoramento da politica e dos programas de integridade e de
conformidade publicas;

VIl - Gestdo de dados e dos Estudos e Pesquisas,
compreendendo a producdo de estudos socioecondmicos, pesquisas,
estatisticas, levantamentos geograficos do Municipio de Lagarto e
avaliacdo de impacto das Politicas Publicas.

§ 1°. Além dos sistemas a que se refere este artigo, o Poder
Executivo Municipal pode organizar outros sistemas auxiliares comuns
aos 6rgédos da Administracdo Publica Municipal que necessitem de
coordenacao central.

§ 2°. Os setores responsaveis por atividades de que trata este
artigo consideram-se integrados no sistema respectivo, sujeitos a
orientagdo normativa, a supervisao técnica e a fiscalizacdo especifica
do 6rgéo central do sistema, sem prejuizo da subordinacdo a Secretaria
Municipal, ou 6rgéo a ela equiparado, de cuja estrutura seja parte.

§ 3°. O chefe do 6rgéo central do sistema é responsavel pelo fiel
cumprimento das leis, decretos e normas regulamentares, e pelo
desempenho eficiente e coordenado das respectivas atividades.

§ 4° Os responsaveis pelas diversas atividades dos sistemas
devem atuar de modo a imprimir o maximo de rendimento do servico e
a reduzir os custos operacionais da Administracao Pdblica Municipal.

Art. 103. Szo Orgdos Centrais dos Sistemas de Atividades
Administrativas:

| - Administragao-Geral: Secretaria Municipal de Administracédo
- SEMAD

Il — Logistica e Contracdes: Secretaria Municipal de Gestéo das
Licitagbes, Contratagbes e Logistica — SECLOG

il - Planejamen*éo, Orcamento e Gestdo Estratégica: Secretaria
Municipal de Governo e Inovacéo — SEGOV

IV - Administragdo Financeira e Contabil: Secretaria Municipal /\

r




87

ESTAD ERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

LEI COMPLEMENTAR N.° 122
DE 02 DE JANEIRO DE 2025

da Fazenda — SEMFAZ

V - Comunicagéo Social: Secretaria Municipal da Comunicacéo
Social - SECOM

VI - Inovacédo e Tecnologia da Informagé&o: Secretaria Municipal
de Governo e Inovacdo — SEGOV

VII - Controle Interno: Controladoria-Geral do Municipio — CGM

VIl - Gestédo de dados e dos Estudos e Pesquisas: Secretaria
Municipal de Governo e Inovacdo — SEGOV

CAPITULO VI - DA CRIAC}AO, EXTLN(}AO, DESMEMBRAMENTO E
ALTERACAO DE ORGAOS E ENTIDADES

Art. 104. Fica extinta a Agéncia Reguladora de Servicos
Publicos de Lagarto — AGRESPUL, autarquia em regime especial
criada pela Lei Ordinaria n°® 636/2015, bem como extintos os cargos
publicos vinculados a citada autarquia.

§ 1° As atribuicbes e competéncias administrativas
desenvolvidas pela autarquia previstas neste artigo passardo a ser
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano —
SEMDU, na forma de Decreto Regulamentar expedido pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

§ 2° O patriménio da Agéncia Reguladora de Servigos Plblicos
de Lagarto — AGRESPUL passa a integrar o patriménio da Secretaria
Municipal de Desenvoivimento Urbano — SEMDU a partir da publicacéo
desta lei.

Art. 105. O acervo patrimonial, os servidores e o quadro daf%%

—

fungdes de confianga dos Orgdos transformados ou criados por est
Lei, devem ser remanejados para a Secretaria Municipal, Orgdo ou
Entidade que tiver absorvido as correspondentes competéncias.

Art. 106. Devem ser transferidas para os Orgdos ou Entidades j\

[ﬁ/
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que receberem as atribuicbes pertinentes e a seus titulares, as
competéncias e incumbéncias estabelecidas em leis gerais ou
especificas, contratos, convénios ou instrumentos congéneres dos
Orgéos desmembrados, transformados ou criados por esta Lei.

Art. 107. Os drgaos colegiados da Administracéo Publica Direta
e Indireta do Poder Executivo, incluindo os Conselhos de politicas
publicas, devem ter a sua vinculacdo alterada de acordo com a
mudang¢a de competéncias promovida por esta Lei, observada a
pertinéncia tematica da matéria abrangida pelo respectivo Conselho.

§ 1° Ficam a presidéncia e a composicédo dos referidos érgaos
colegiados automaticamente alteradas de acordo com as modificacdes
previstas no caput deste artigo, observada a referida pertinéncia
tematica, conforme o caso.

§ 2° Em caso de duvida a respeito da composicdo e da
presidéncia dos referidos Conselhos, ap6s as mudancas promovidas
por esta Lei, fica autorizado o Poder Executivo Municipal a editar
Decreto tratando sobre as mencionadas matérias.

CAPITULO VII - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 108. Por motivo de interesse publico relevante, o Prefeito
Municipal pode avocar e decidir qualquer matéria administrativa,
incluida nas areas de competéncia dos Orgdos e das Entidades da
Administracao Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo.

Art. 109. Fica o Prefeito Municipal autorizado a remanejar
vinculagbes de Autarquias, Fundagdes Publicas, Empresas Publicas e
Sociedades de Economia Mista entre as Secretarias Municipais e
Orgéos equiparados, mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 110. Para execucdo desta Lei, pode o Poder Executivo,
mediante decreto:

| —fazer o transposicdc de cargos efetivos e comissionados e de !J\

A
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fungdes de confianga no ambito da Administracédo Direta;

Il - rever ou definir competéncias e objetivos de érgdos e
entidades, de modo a evitar paralelismo de atividades, inclusive quanto
as matérias de licitagcées e contratos administrativos;

lll - proceder as necessarias transferéncias de unidades ou
setores de trabalho, e de dotagBes orcamentarias e financeiras, bem
como dos saldos de recursos consignados, destinados ou transferidos,
que venham a ser exigidos pela alteracdo, criacdo ou extingdo de
6rgdos da Administracdo Direta do Poder Executivo Municipal, ou
mesmo pela transferéncia das respectivas atividades, conforme
previsto nesta mesma Lei Complementar;

IV - promover o remanejamento de servidores, conforme as
determinagdes constantes desta mesma Lei nos casos de extingéo ou
alteragao de 6rgéos e entidades.

Paragrafo Gnico. Em decorréncia dos desmembramentos e/ou
transformacgées de érgdos ocorridas por forca da aplicacdo desta Lei,
fica autorizada a abertura de créditos especiais no Orcamento Fiscal e
da Seguridade Social do Estado de Sergipe para o exercicio de 2025
para a inclus&o das agdes orcamentarias “Pessoal e Encargos Sociais”
e “Manutencdo” em cada uma das novas Secretarias ou O6rgéos
equiparados.

Art. 111. Enquanto ndo dispuserem da necessaria lotagédo de
pessoal permanente, os Orgdos ou Entidades desmembrados, criados
ou transformados por esta Lei, podem requisitar servidores de outras
Secretarias Municipais & Orgéos equiparados, observadas as normas
legais e regulamentares, de forma a evitar o aumento das despesas de
custeio.

Art. 112, Até que sejam expedidos novos atos legais,
regulamentares ou estatutarios, continuam em vigor as respectivas Leis,
Decretos, Regulamentus e Estatutos existentes, a respeito dos Orgéos
e Entidades da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo, e
sobre as matérias que sdo tratadas nesta Lei, no que lhes couber e ndo

Ihes for contrario. ﬂ\
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Art. 113. As despesas decorrentes da aplicacdo ou execucéo
desta Lei Complementar devem correr a conta das dotacdes
apropriadas consignadas no Or¢camento do Municipio para o Poder
Executivo.

Art. 114. Até que sejam expedidos novos atos legais relativos a
estrutura organizacional basica especifica de cada Secretaria Municipal,
ou 6rgdo que legalmente Ihe seja equiparado, assim como quanto aos
respectivos Quadros de Cargos em Comissao, deve permanecer em
vigor a legislacao existente a respeito.

Art. 115. Até que sejam expedidos novos atos legais,
regulamentares ou estgtutarios, continuam em vigor as respectivas Leis,
Decretos, Regulamentos e Estatutos existentes, a respeito -os érgéos
da Administracao Direta do Poder Executivo Municipal e sobre as
matérias que s&o tratzdas nesta Lei Complementar, no que couber, e
que ndo sejam contrarios a esta mesma Lei Complementar.

Art. 116. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo os seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2025.

Art. 117. Permanecem revogadas as disposi¢cdes em contrario a
esta Lei Complementar, especialmente as Leis Complementares n.%s
001/1997, de 10 de marco de 1997; 002/2000, de 20 de dezembro de
2000; 001 /2001, de 17 de dezembro de 2001; 003/2003, de 23 de junho
de 2003; e, 009/2006, de 10 de outubro de 2006; Lei Complementar n°
19, de 26 de junho de 2009; Lei Complementar n° 20, de 26 de junho
de 2009 e Lei Complementar n° 72 de 20 de margo de 2017.

Art. 118. Ficam revogadas as seguintes Leis Complementares:
Lei Complementar n® 17, de 25 de 06 de 2009; Lei Complementar n°
18, de 26 de junho de 2009; Lei Complementar n° 21, de 26 de junho
de 2009; Lei Complementar n° 22, de 26 de junho de 2009; Lei
Complementar n® 23, de 26 de junho de 2009; Lei Complementar n°® 24,
de 26 de junho de 2009; Lei Complementar n° 25, de 26 de junho de
2009; Lei Complementar n° 26, de 26 de novembro de 2009; Lei
Complementar n® 35, de 11 de abril de 2011; Lei Complementar n°40,
de 29 de fevereiro de 2012; Lei Complementar n° 44, de 23 de abril de f

2012; Lei Complementar n® 49, de 17 de junho de 2013,@
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Complementar n° 61, de 18 de agosto de 2015; Lei Complementar n°
69, de 23 de dezembro de 2016; Lei Complementar n° 75, de 18 de
maio de 2012; Lei Complementar n°® 76 de 18 de maio de 2017; Lei
Complementar n® 94, de 13 de agosto de 2021; Lei Complementar n°
96 de 1° de junho de 2022; Lei Complementar n® 97 de 1° de junho de
2022; Lei Complementar n°® 98 de 1° de junho de 2022; Lei
Complementar n° 99 de 1° de junho de 2022; Lei Complementar n°® 100,
de 1° de junho de 2022; Lei Complementar n® 104, de 02 de janeiro de
2023; Lei Complementar n° 105, de 02 de janeiro de 2023; lsi
Complementar n® 106, de 02 de janeiro de 2023; Lei Complementar n°
110, de 1° de setembro de 2023 e Lei Complementar n® 111, de 1° de
setembro de 2023. '

Lagarto, 02 de janeiro de 2025; 204° da Independéncia e
137° da Republica. /|

-~/ ARTUR SERGIO DE'ALMEIDA REIS
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |
TABELA DE CARGOS EM COMISSAO
| QUANTICA- " VALOR
cc-01 24 R$ 4.500,00
CC-02 20 R$ 3.400,00
CC-03 20 R$ 1.800,00
CC-04 58 R$ 3.500,00
CC-05 140 R$ 2.500,00
CC-06 50 R$ 1.400,00
CC-07 03 R$4.500,00
CC-08 03 R$4.500,00
__ ATRIBUICOES

Secretario
Executivo

~ CcCc-01

Providenciar a

instrucdo de processos e
expedientes que devam ser submetidos a
consideracao superior, manifestando-se
conclusivamente a respeito da matéria. Apresentar
relatérios sobre os servicos executados pelas
unidades  administrativas  subordinadas a
secretraria ou com seus respectivos fluxos. Avocar,
de modo geral ou em casos especiais, as
atribuicbes ou competéncia dos odrgdos e
servidores subordinados.

Assessor
Especial |

CC-02

Praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer
das atribuicbes ou competéncia dos o6rgdos e
servidores que lhes sejam subordinados. Opinar e
propor medidas que visem 0 aprimoramento de
suas areas em trabalhos de maior complexidade.
Exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas
ou delegadas.

Assessor
Especial |l

CC-03

Exercer a administracdo geral das unidades
complementares vinculadas orgéo

L
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administrrativos, zelando pelo cumprimento de
suas disposicdes regulamentares, bem como
praticando os atos de gestdo administrativo no
ambito de sua atuagdo. Estabelecer diretrizes
gerais acerca dos trabalhos inerentes as unidades
que l|hes sdo subordinadas. Exercer outras
atribuicbes que lhe forem conferidas ou delegadas.

Diretor

CC-04

Promover a organizacéo, execucao,
acompanhamento e controle das atividades-meio
da Secretaria, conforme previsto em lei,
compreendendo os servigos de Administracdo
Geral, nas areas de recursos humanos, material,
patrimonio, contabilidade, crcamento, financas e
servicos auxiliares, bem como de outras
atividades correlatas ou que lhe forem
regularmente conferidas ou determinadas.
Supervisionar a execucdo das atividades afetas a
sua area e competéncia, coordenando as divisdes
que lhes forem subordinadas. Exercer outras
atribuicdes que lhe forem cometidas pelo
Secretério. - '

Coordenador

CC-05

Assessorar os Secretarios ou a chefia imediata,
em assuntos de natureza técnica ou
administrativa. Elaborar estudos técnicos e
projetos de interesse da unidade a que se
subordina. Propor normas e rotinas que otimizem
os resultados pretendidos coordenando equipes
para implementacao de projetos.

Assessor
Téchico

CC-06

Assessorar o Secretario e demais superiores
hierarquicos no exercicio de suas funcbes
administrativas. Inclusive elaborando oficios e
demais atos administrativos inerentes as suas
atribuicbes, assim como atender o cidaddo para
esclarecimentos e demandas formuladas.
E exercer outras atribuicbes que lhe forem
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cometidas pelo Secretario.

Assessor CC-07 Assessorar o Prefeito Municipal na area tributaria,
Tributario privativo de graduado em Administracéo,

Economia ou Direito, com pés-graduacdo na area
Assessor CC-08 Assessorar o Prefeito Municipal na area
Economico econdmica, sendo privativo de graduado em

Administracdo, Economia ou Direito, com péds-
graduacao na area




